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HEJATI'OI'MKA BA IICUXOJIOI'UA
UDK: 153.34

SHAXS KAMOLOTI ILMIY TADQIQOTLARNING MUAMMOSI
PASBUTHUE JIMTYHOCTHU — HAYUYHAS ITPOBJIEMA
HUMAN DEVELOPMENT IS A SCIENTIFIC PROBLEM

Orif Avlayev (Chirchiq davlat pedagogika universiteti,
dotsenti, psixologiya fanlari doktori (DSc)

Yaqut Aliyeva (Boku davlat universiteti, dotsenti, sotsiologiya falsafa doktori)

Mazkur magola mazmuni shaxs sotsial intellektining darajaviy xususiyatlarini chastotali
tahliliga garatilgan. Bunda sotsial intellektning o‘rtachadan quyi darajasi — inson xulg-
atvorini anglashga o‘rtachadan past qobiliyatlilik, sotsial intellektning o‘rtacha meyordagi
darajasi — inson xulg-atvorini o‘rtachadan meyordagi qobiliyatlilik, sotsial intellektning
o‘rtachadan yuqori darajasi — shaxsning xulg-atvorini anglashga o‘rtachadan yuqori
gobiliyatlilik, sotsial intellektning yuqori darajasi — inson xulg-atvorini anglashga yugori
gobiliyatlilik ekanligi aniglangan va psixologik tahlil amalga oshirilgan.

Kamut cy3map: Shaxs, sotsial intellekt, sotsial intellektning  quyi, o‘rta, yuqori
darajalari, qobiliyat, sotsial intellekt funksiyalari.

ConepxaHue JaHHOW CTaTbU COCPEIOTOYEHO HAa YACTOTHOM aHAJIM3€ YPOBHEBBIX
XapaKTEPUCTUK COLMAJIBHOTO HMHTEIJIEKTa YEJIOBEKA. YPOBEHb COIMAIIBHOIO HWHTEIUICKTA
HIDKE CPEHEro — CIOCOOHOCTh MOHMMAThH MOBEJACHUE YEJIOBEKA HIDKE CPEIHEr0, CPEeIHUM
YPOBEHb COITMAJIBLHOTO MHTEUIEKTA — CIIOCOOHOCTh MOHMMATh MOBEJACHUE YEJIOBEKa BHIIIIC
CPEHETO, YPOBEHb COIHMAIBHOTO MHTEIUICKTA BBHIIIE CPEIHEr0 — CIOCOOHOCTh IMOHHUMATH
MOBE/ICHUE YEJIOBEKAa BBIIIE CPEIHEr0, BBICOKMH YpPOBEH COIMAJIBHOIO HMHTEUIEKTa —
ompenieNieHa BBICOKass CIOCOOHOCTh TIOHMMAaTh TMIOBEJCHHWE 4YeJOBEKa U MPOBEJCH
MICUXOJOTMYSCKUM aHaAIU3.

KaroueBsblie ciaoBa: JIMYHOCTh, COMANIBHBIA UHTEIUICKT, HU3IIUNA, CPEAHUM, BBICIIIUN
YPOBHH COLIMAIBHOTO MHTEJIEKTa, CIOCOOHOCTH, ()YHKIIMH COLIMAIBHOTO MHTEJICKTA.

The content of this article is focused on the frequency analysis of the level characteristics
of human social intelligence. Below average social intelligence level — the ability to
understand human behavior is below average, average social intelligence level — the ability to
understand human behavior is above average, above average social intelligence level — the
ability to understand human behavior is above average, high social intelligence level —a high
ability to understand human behavior is determined and a psychological analysis is carried
out.

Key words. Personality, social intelligence, lower, average, higher levels of social
intelligence, abilities, functions of social intelligence.

“Kamolot” tushunchasi psixologiyaga oid adabiyotlarda keng qo‘llaniladi. Uni hozirgi
zamon tadqiqotlarida ham, o‘tgan asrning o‘rtasidagi klassik adabiyotlarda ham uchratish
mumkin; undan mahalliy tadqiqotchilar ham, xorijlik tadqiqotchilar ham foydalanishadi.
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A.G.Portnova kamolotni shaxsning integral fazilati sifatida ko‘rib chiqishni taklif giladi,
chunki u nafaqat psixologlar tomonidan, balki falsafa, sotsiologiya, huquqshunoslik, etika,
pedagogika va boshqa ko‘plab fanlarning vakillari tomonidan ham o‘rganiladi. Manbalarning
tahlili “kamolot” so‘zi kiritilgan katta miqdordagi so‘z birikmalarini uchratish imkonini berdi
va bu so‘z birikmalari alohida reallikka urg‘u beradigan tushunchalar roliga da’vogarlik
giladi: shaxs kamoloti, psixologik kamolot, ijtimoiy kamolot, psixoijtimoiy kamolot, [3], [4],
[5], [6], [7] akmeologik kamolot va defenitiv kamolot, motivatsion kamolot.

Ingliz tilidagi adabiyotlarda kamolotning har xil turlarini ifodalovchi atamalar ko‘p:
psixologik kamolot (psychological maturity), psixoijtimoiy kamolot (psychosocial maturity),
rivojlanish kamoloti (developmental maturity), ego kamoloti (ego maturity).

Kamolot turlari uchun baholash mezonlari taklif gilingan. Masalan, rivojlanish
kamolotini F.Kramer [9] biror bir xarakteristikaning yoshga oid o‘zgarishlari (kuchlar,
himoya mexanizmlari, identifikatsiya uslubi) va uning spesifik tabiatiga bog‘liq bo‘lgan
o‘zgarishlar (maqsadlar va gadriyatlar xarakterining o‘zgarishlari) orqali baholashni taklif
qiladi. Masalan, himoya mexanizmlaridan foydalanish tadqiqotlari natijalariga muvofiq,
yoshlikning kechki davri va kamolot davrida identifikatsiya mexanizmidan foydalanish
kamayganligini, inkordan foydalanish ko‘payganligini kuzatish mumkin va proeksiya
mexanizmidan foydalanishda ba’zi o‘zgarishlar qayd etilgan. F. Kramer qayd qilganidek,
o‘smirlik davrida identifikatsiyadan foydalanish va kamolot yoshida undan foydalanishning
kamayishi kuchning ko‘payganligi belgisidir. Identifikasiya mexanizmidan foydalanishning
kamayishi himoya mexanizmlarining rivojlanishi nazariyasi bilan muvofiglashadi, chunki
himoya shaxsning rivojlanish davri bilan bog‘liq va qachon bu davr tugasa, tegishli
himoyadan foydalanish darajasi kamayadi. Shaxsning psixologik kamolotini baholash uchun
katta beshlik shkalasidan, identifikatsiya mezonlaridan, avtonomlikdan, mehnatga bo‘lgan
orientatsiyasidan [7], yaqin (intim) munosabatlarga bo‘lgan qobiliyatidan foydalanish taklif
gilinadi.

Shaxs kamoloti insonning ijtimoiy, hissiy, axlogiy va intellektual rivojlanishining
yuqori darajasini ko‘rsatadi. Shaxs kamoloti quyidagilar bilan tavsiflanadi: yutugning aniq
motivatsiyasi; barqaror “men-kontsepsiya”; mas’uliyat; hissiy muvozanat; boshga shaxs bilan
psixologik yaginlik gobiliyati va uning yugori moslashuvidan dalolat beruvchi boshga
fazilatlar.

[.Grinberger va uning hammualliflarining fikrlariga muvofiq, ijtimoiy-psixologik
kamolot insonning uni o‘rab turgan ijtimoiy muhit oldidagi mas’uliyat bilan uning ayni
paytdagi mustaqilligining birikmasi sifatida tushuniladi. Tadqiqotchilar ijtimoiy-psixologik
kamolot modelini taklif gilishdi. Uning tarkibida shaxs adekvatligi, shaxslararo adekvatlik,
ijtimoiy adekvatlik ajratilgan. Bundan tashqari, soxta kamolot tushunchasi ajralib chigadi
(o‘smirda allagachon ijtimoiy kamolot boshlangan, biroq psixologik kamolotga hali
erishilmagan). Tadqiqot davomida olingan ma’lumotlar asosida N. Galambos, kamolotga
erishgan o‘smirlar kamolotga erishmagan va soxta kamolotga erishgan tengdoshlaridan
o‘zlarining intellektual ko‘rsatkichlari bilan farq qilishini namoyish qilgan. Natijalar
bo‘lingan e’tibor, ingibitor nazorat, kognitiv qayishqoqlik, axborotga ishlov berish tezligi
bo‘yicha keltiriladi. Tadqiqotda “kristallashgan™ va “harakatchan” intellekt bilan kamolot
o‘rtasida bog‘liglikning bor-yo‘qligi o‘rganiladi. Bu tadgiqotlarda shaxsda oldingi tajribadan
qat’ly nazar masalalarni hal qilish, ularni tahlil qilish imkonini beradigan harakatchan
intellekt bilan psixologik kamolot o‘rtasida ahamiyatli darajadagi bog‘ligliklari aniqlanmagan
(Galambos, MacDonald, Naphtali, Cohen, Cindy M. de Frias 2005).

Qator tushunchalar 0‘z ma’nosiga ko‘ra shaxs kamoloti tushunchasiga yaqin: “ruhiy
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salomatlik”, “o‘z-o‘zini faollashtirish”, “to‘laqonli ishlash”. G.Olport agqllilik, sog‘liq va
kamolotni bir-birining o‘rnini bosuvchi tushunchalar sifatida qo‘llashni taklif qiladi. Ba’zi
mualliflarning ishlari kamolotning turli ko‘rinishlari va sog‘lig, psixologik farovonlik, yosh,
stressli vaziyatlarni boshqarish strategiyalari, kognitiv qobiliyatlar singari jihatlar o‘rtasidagi
o‘zaro munosabatlar xarakterini aniqlashga bag‘ishlangan. Zamonaviy xorijiy tadqiqotlarda
aniglangan gonuniyatlardan misollar keltiramiz: talabalarning psixologik kamoloti va
identifikatsiyasining to‘liq mazmuni ularning sog‘lig‘iga bo‘lgan xavflar haqida mulohaza
yuritish imkonini beradi; psixologik kamolot yoshlikdan boshlanadi va erta yetuklikka tomon
o‘sib boradi; o‘smirlar va yoshlardagi ijtimoiy-psixologik kamolotning yuqoriroq darajasi
kognitiv qobiliyatlar testlarining ancha yuqori natijalari bilan bog‘liq.

V.M. Rusalovning ta’kidlashicha [2; 83-97-b], kamolot parametri har ganday murakkab
tizimli ruhiy hosilaga (inson, shaxs, xarakter, intellekt) ega, inson kamoloti jihatlari ro‘yxatiga
esa muallif ma’naviy, fugarolik va kasbiy kamolotni qo‘shadi. V.M. Rusalovning fikriga
ko‘ra [2], kamolot tushunchasini ikkita jihatdan ko‘rib chiqish mumkin: defenitiv va
akmeologik. Alohida ruhiy funksiyalarning definitiv kamolotga erishishi hagida gachonki
ularning parametrlari mazkur populyatsiyada jinsiy jihatdan yetilgan insonning belgilari
darajasiga yetishganda gapiriladi. Akmeologik kamolot ruhiy funksiyalar o‘zining eng yuqori
nugtasiga erishishini xarakterlaydi.

“Kamolot” tushunchasi ko‘pincha yoshga oid bo‘lgan, yetuklik yoki qarilikka mos
keladigan rivojlanish bosqichini ifodalash uchun ishlatiladi. Bunday kalitda “kamolot”
atamasidan E. Eriksonning epigenetik nazariyasida foydalanilgan.

Kamolot deb muallif shaxsning integratsiyasi va yaxlitligiga erishiladigan yoshni aytadi
(ikkinchi ego-o‘xshashlik). Bunda barcha o‘tgan yosh bosqichlarida qo‘lga kiritilgan yangi
fazilatlar (asosiy ishonch, avtonomiya hissi, tashabbus hissi, mehnatsevarlik va erishish hissi,
identifikatsiya, intimlik, mahsuldorlik) shaxs tomonidan yaxlitlikni qo‘lga kiritish va
kamolotga erishish sifatida ko‘rib chiqilishi mumkin.

“Kamolot” tushunchasiga boshqa interpretatsiya akmeologiya kontekstida berilgan, bu
- “inson tomonidan qobiliyatlar, iqtidor, ijjodkorlik cho‘qqisiga erishish, insonning o°‘sishini
fuqaro, shaxs, turmush o‘rtoq yoki ota-ona, o‘z kasbining ustasi sifatida xarakterlovchi ko‘p
o‘lchamli holati”. Akmeologiya — bu “alohida inson, insonlar jamiyati va ularning yutuglarga
erishish sharoitlarining rivojlanishi cho‘qqilarini o‘rganuvchi fanlar yig‘indisidir”.

Psixologiya fanlari doktori, professor G°.B.Shoumarov yetuklik tushunchasiga
“kamolot” tushunchasi orqali izoh beradi. Agar odamning u yoki bu faoliyatga “kamolot”
haqida gapiradigan bo‘linsa, demak bu uning ma’lum bir chegaraga erishgani va undan ortiq
rivojlanishi mumkin emasligini bildiradi. “Kamolot” haqida gapirilganda bu tushunchadan
ma’lum bir umum qabul qilingan standart, o‘rtacha meyor, ma’lum bir shartli “o‘lchov
birligi”, ko‘rsatkichlar va shu kabilar sifatidagina foydalaniladi. Shu nuqtai nazardan olganda
“kamolot” — rivojlanishning ma’lum bir bosqichi, fazasi, chegarasiga yetilganlikning sifatiy
va miqdoriy xarakteristitkasini ma’lum bir aniqlikda belgilab beruvchi ko‘rsatkich bo‘lib
xizmat qiladi.” Psixologiyaga oid adabiyotlarda “kamolot” tushunchasidan foydalanish
kontekstlarini umumlashtirar ekan, N.P.Patturina uning uchta asosiy ma’nosini ajratadi:

— yoshga oid rivojlanish meyoriga moslik sifatidagi kamolot;

— ma’lum bir yosh bosqichini ifodalash sifatidagi kamolot;

— shaxs xarakteristikasi sifatidagi kamolot.

Oxirgi holatda ijtimoiy tajribani egallash muvaffaqiyati, mas’ul harakatlarga nisbatan
qobiliyat, jamiyatda samarali ishlash va yanada rivojlanishga bo‘lgan qobiliyat tushuniladi.
Y.P. llin esa, kamolotni hayot bosqgichi va rivojlanish bosgichi sifatida taklif giladi.

29



HEJATI'OI'MKA BA IICUXOJIOI'UA

Shaxs kamoloti insonning hayotiy muammolarini hal qilish zarurati bilan bog‘liq holda
amalga oshiriladigan va subyektiv ravishda idrok etiladigan inson taqdiri talablari va ijtimoiy
intellekt bilan doimiy aloqada hayotning dinamik saqlanishini ta’minlaydigan xususiyatini
saqlash qobiliyati sifatida tushuniladi. Shaxs kamolotining darajaviy ifodalanishiga ko‘ra
muloqotda suhbatdosh fikrlarini tushunishning erishganlik motivatsiyasi, o‘z meniga
munosabat, hayotiy ustanovkalarning, noverbal va verbal ekspressiyalarni anglash esa, shaxs
xususiyatlarining integrativ namoyon bo‘lishi tufayli sotsial intellekti ustuvor rivojlanishi
asoslandi [1].

Bunda ijtimoiy kamolot konkret madaniy-tarixiy sharoitlarda o‘z-o‘zini eng to‘liq
ifodalay olish sifatida tushuniladi, motivatsion kamolot — psixologik kamolot turlaridan biri
sifatida, psixologik kamolot esa mustaqillik, onglilik va axloqiylikning yuqori darajasi, atrof
olamdagi orientirovkaning aniqligi, boshqalar bilan munosabatlarning haqiqiyligi, vogelik va
o‘zini o‘zgartirishdagi faollik va ijodkorlik kabi hodisalar orqali tasvirlanadi.

Mazkur nazariy mulohazalar asosida shaxs kamolotining asosiy sharti sifatida
tadgigotda ikkita metodikani tatbig etishga jazm etildi. Har bir metodikaning baholash
ko‘rsatkichlari alohida tahlil obyektiga asos bo‘ladi va alohida-alohida yoritiladi.

Bunda tatbiq etilgan birichni metodika o‘zbek olimi E.G*.G‘oziyevning “Barkamol
insonni baholash testi” bo‘ldi. Mazkur metodikaning meyoriy ko‘rsatkichlariga ko‘ra
barkamol shaxsning to‘rt darajasini aniqlash mumkin bo‘ldi. Birinchisi 0-55 ballgacha
barkamollik darajasi quyi, 56-110 ball — barkamollik darajasi o‘rtacha, 111-164 ball —
barkamollik darajasi o‘rtachadan yuqori; 165-220 ball — barqgarorlik darajasi yugori. Ushbu
tadgigot metodikasining xususiyatiga muvofiq tahlil natijasida shaxs kamolotining uch xil
darajasi aniglandi. Chunki chastotali tahlilga ko‘ra tadqiqotda ishtirok etgan respodentlarning
58, 77 foizi (325 nafar) o‘rtacha kamolot darajasi, 31,83 foizi esa (176 nafari) o‘rtachadan
yugori va 9,40 foizi (52 nafari) yugori kamolot darajasini aks ettirdi va bunda shaxs
kamolotining quyi darajasiga, ya’ni asotsial xulg-atvorga ega bo‘lgan respodentlar
aniglanmadi (1-jadval).

1-jadval
Barkamol shaxs darajalarining chastotali tahlili ko‘rsatkichlari
Darajalar Chastota Foizli ulushi
Barkamollikning quyt1
darajasi - -
Barkamollikning
o‘rtacha darajasi 32 08,77
Barkamollikning
o'rtachadan yuqort 176 31,83
darajasi
Barkamolhk_mn_g Yoy 59 940
darajast
Jarni 553 100.0
Shunday qilib, kamolot tushunchasi psixologiyada turli darajadagi ruhiy

funksiyalarning yetilishi bilan bog‘liq muammolarni ifodalash uchun ishlatiladi.

Shaxs kamoloti muammosining genezisi chuqur tarixiy ildizlarga ega. Insoniyat tarixi
davomida kuzatilgan ushbu hodisaga qiziqish hozirgi bosqichda dolzarbdir. Shaxs kamoloti
muammosiga bag‘ishlangan asarlarning nazariy tahlili natijalari mazkur masalaga turlicha
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yondashuvlar mavjudligini (falsafiy, tarixiy, sotsiologik, pedagogik, psixologik, etnik, estetik
va boshqalar) ko‘rsatdi hamda shaxs kamoloti muammosini ilmiy ko‘rib chiqishning asosiy
kontinuumini shakllantirdi, uning eng umumiy va asosiy xususiyatlarini ta’kidladi, shu bilan
birga bu masalani ko‘rib chiqishda asosiy pozitsiyalar psixologiyaga tegishli ekanligini
ko‘rsatib berdi.

Mahalliy va xorijiy psixologiyada shaxs kamolotini tushunish — mavjud yondashuvlarni
tahlil qilish natijalari uning konseptual noaniqligi, mazmuni va tarkibiy qismlarining
noaniqligi, uning rivojlanish darajasi mezonlari haqida gapirishga imkon beradi.

Mahalliy ilmiy qarashlar doirasida shaxs kamoloti va uning ijtimoiy-ma’naviy
rivojlanishi bilan bog‘liq jarayonlar va omillar o‘ziga xos murakkab tuzilish sifatida qaraladi,
shaxs kamolotining shakllanishi va rivojlanishi uning erkin ongli tanlash va xulg-atvorni
ixtiyoriy boshqgarish, shaxsiy va hayot istigbolini mustaqil ravishda qurish qobiliyatiga
asoslangan.

Chet el psixologiyasida yetuk shaxsning quyidagi xususiyatlari aniglanadi: avtonomlik,
ichki erkinlik, ijodkorlik, hissiy ijobiy barqarorlik, o‘ziga va boshqalarga nisbatan qadriyatli
munosabat, 0‘zini 0‘zi bilishga intilish, yaxlit hayot falsafasiga egalik.
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