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KIRISH

;, Valanimizning kelajagi, xalqimizning ertangi kuni, 
mamlakalimizningjahon hamjamiyatidagi obro '-e 'Ubori 

avvalambor jarzandlarimizl1ing unib-o'sih, ulg 'ayib, 
qanday inson bo 'lib hayotga kirib borishiga bog '/iqdir. 

Biz bunday a 'lkir haqiqatnihech qachon 
unufmasligimiz kerak .,

I. Karimov

Mustaqillik yillari 0' zbekistol1 Respublikasi, ijtimoiy, iqtisodiy va 
madal1iy sohalarda tom ma'noda tub o'zgarishlar davri bo'ldi. Respub^ 
likada huquqiy davlat va fllqarolik jamiyatini barpo etish bozer iqti^ 
sodiyotini shakllantirishlling istiqbol rivojlanish yo'li sifatida e'tirof 
etilganligi barcha sohalarda bo'lgalli kabi shaxs dunyoqarashini o'zgar^ 
tirish, uni totalitar tuzum davri mafkuraviy sarqitlaridan halos qilish 
zaruriyatini yuzaga keltirdi.

Har tomanlama barkamol avlod tarbiyasi barcha davrlarda ham 
llluhull bo'lgan eng dolzarb masaladir. Mana shlmday mas'uliyatli 
vazifani amalga ash irish har bir pedagogning ao;osiy vazifasi hisob^ 
lanadi. Barkamol avlodni tarbiyalash uchun ulaming ijodiy qobiliyatini 
o'stirish, ruustaqil filrlash malakalaril1i riyojlantirish latta ahamiyatga 
ega. Pedagoglaming ta'liIn-tarbiya jarayonini to'g'ri va muvaffaqiyatli 
tashkil etishlarida talaba-yoshlaming o'ziga xos bo'lgan xususiyatlarilli 
hisobga ohsh salllarali natijalaridan biridir.

Hazirgi lunda ta'lim-tarbiya jarayoniga o'ziga xos zamollaviy 
talablar qo 'yilayotganligi barchamizga ma'tum. Ta 'lim-tarbiya jarayol1i^ 
da pedagogil texllolagiyalar, innovatsion o'qitish va muloqot temo^ 
logiyalaruli qo'llashga bo'lgan talab klmdall-kunga kuchayib bormoqda. 
Bizga ma'lumki, shu vaqtgacha an'ana-viy ta'limda ta'lim oluvchilarga 
o'qituvchi tomanidan faqat tayyor bilimlar berilgan va shu berilgan 
bilimlami qanday bo'isa shundayligicha egallashga o'rgatilgall bo'lsa, 
il1novatsion ta'lim, egallashlari 10ZUll bo'lgall bilimlami o'z}ari qidirib 
topishga. mustaqil 0 'rganib, tallhl qilishlariga, hatto xulosalarni hanI 
o'zlari keltirib chiqarishlariga o'rgatadi. Mana shu tarzda tashlil etilgan 
ta'lim-tarbiya jarll)'onida o'qituvchi talaba-yoshlammg har tOlllonlama 
shakllanishi, rivojlanishi. bihm olishi, hamda ma'naviy-axloqiy fazi- 
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latlarni o'zida mujassam etgan avlod bo'lib voyaga etishlari uchun 
sharoit yaratadi.

Hozirgi klUlda ta'lim-tarbiya jarayonini takomillashtirish, sa^ 
maradorligilli oshirish tadbirlari - ta'lim tizimini demokratik va 
insonparvarlik tamoyillariga asosl811gan tarzda tashkil etishni talab 
etadi. Chunki, insonparvarlik g'oyalari va tamoyillari mi1liy g'oya 
biI811 ehambarehas bog'liq bo'lib, insonning ma'na"iy \'a moddiy 
farovonligini, erkin, mustaqi1, ijodiy faoliyatini, 0' zaro h811lkorligi, 
do·stligi, hmujihatligi, birdamligi va bir-biriga g'amxo'rligi kabi )'ltk^ 
sak, insoniy fazilatlami o'zida mujass811l etadi. Odillik, halollik, pok^ 
Iik, to'g'rilik, mehnatsevarlik, vat811parvarlik, odoblilik, vijdolllilik, 
iymoll-e'tiqodlilik, saxiylik, qanoatlilik, kamtarlik, olijalloblik, el-yurt 
m811faatini o'z m811faatid811 ustun qo'yish kabi yuksak rna'naviy 
axloqiy fazilatlar ham insonparvarlikning namoyon bo'lishidir. Bu esa, 
o'z-o'zidan, uzluksiz ta'lim-tarbiya tizimini insonparvarlashtirish ham^ 
da talaba-yoshlarda rna'naviy va moddiy hayot uyg'unligi fazilatlruini 
takomillashtirish ehtiyojini kun tartibiga qo'yadi. Zero, Prezidentimiz
J. Karimov ta'kidIag811idek," kelajak avlod haqida qayg'urish, 
sog'lom, barkamol 11 as llli tarbiyalab yetishtirishga intilish bizning 
milliy xususiyatimizdir

Bu muqaddas zaminda yashayotgan har qaysi inson o'z farzan^ 
dining baxt-u saodati, fazl-u kamolini ko'rish uchlm butun hayoti 
davomida kurashadi, mehnat qiladi, o'zini ayamaydi"

Farzandlarimiznillg baxt-saodati, fazl-u kamolini ko'rish uehwl 
qiladigan mehnatimizdan biri bu ularga rna 'nayiy va moddiy hayot 
uyg'unligi haqidagi tasavvurlami singdirishdir. Zero, ma'naviy va 
moddiy hayot uyg'unligi - inson umrining mezollidir.

E'tibor bering: inson dunyoga kelgan ond811oq o'zining jismonan 
va aql811 kamol topishi uehun zarur bo'igan ona sutiga va ona allasiga 
ehtiyoj sezadi. Biri ikkinchisisiz murg'ak go'dakning komillik 
darajasiga yetishishida kifoya qilmaydi. Delllak, inson farzruldi dunyo^ 
ga kelishi bilrulOq moddiy va ma'llaviy olamga zarurat sezadi. Murg'ak 
qalbning dunyoga kelgan ilk kuuid8110q ham jismonrul, hrun aql811 
kamol topishiga e'tibor qaratish kelajakka bee'tibor bo'lmaslik, unga 
o'ta mas 'uliyat bilan qarash demakdir.

Shu boisdan bo'lsa kerakki, Prezidentimiz bu ikki olamni 
bamisoli pan'oz qilayotgan qushning ikki qanotiga qiyoslashadi. Y rula 
aytiladiki, (Qachonki ana shu ikki llluhim omil o'zaro uyg'unlashsa, 
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tom ma~nodagi qO'sh qanotga aylans8, shundagin8 inSOll, davIat va 
jamiyat hayotidn o'sish-o~zgarish> yuksalish jarayonlari sodir bo'lmk

Biz istiqlolning dastlabki yiUaridan boshlab xalqimizning asrlar 
da, ·omida intilib kclgan orzu-maqsadlari va zamon ta!ablarini, dunyo^ 
yiy taraqqiyot mczonlarini bisobga olgan bolda" jamiyatimiz bayotida 
ana shu ikki omilning uyg"UIl tarzda dv~jlanjshiga alohida c'tibor 
qaratdik. Mustaqillik biz uchul1 naf~1qat iqtisodiy, balki beqiyos ma'na^ 
viy imkoniyatlar mallbai ckunini 41nglab, mamlakatimizning ichki va 
lashqi sj~. . osatini, iqtisodly-ijtimoiy yangilanish jarayonlarini aynaJl shu 
asosda tashkil retishg a ustu vor ahamiyat berdik.

Shu O'rinda ba'zi bir s.iyosatchi \'a nazaliyotchilaming, oldill mod^ 
diy hayotlli, kcyin ma'llaviy masalalami o'yJaslt kerak, de-gall mazmun^ 
dagi fikrlari mutlaqo xato bo'lib, yallgi jamiyat, yangi hayot qurish 
jarayonido faqat .larar ctkll;;ishi mumkillhgini bUgllll hayotlling O'ZI har 
qadamda tusdiqJab b('rmoqd~v>.

Moddiy va ma'n<1yiy llayot uyg<unligi masalasi bugungi muam^ 
ll10lardan birimi? - (kgan SHyol tug'ilishi tabii), Tarixga nazar tashla^ 
sak, nc-ne bllyuk allomalar ayni shu ma~ala yuzasidan ko"plab asarlar 
yaratishgan. "M isol uchun, qadimiy hind, xitoy yoki yunon faylasuf^ 
larin; olasizmi, o'ria asrlllrdagi Sharq va G'arb Uyg'onish davri namo^ 
yandaJarini olasizmi, islam oJamida nom qo:t..Ongan ll1utafakkir zotJami 
olasizmi ularnillg ilmiy mcrosida moddi~· va matua"i)", oIam o'rtasi^ 
dagi mUllosaba1iargll kcng o'rin bcrilgallini ko'rish mumkin.

Masalan, antik dan fayla')u:/1ari bo"lmislt Sohat va PJaton, 
Epikur ,,<I Demokrit, XilOY donishmandi Konfutsiy va boshqa aHoma^ 
taming bu boradagi llazariy qarashlari fan tarixid<lll ya"{shi rna'l11m. 
Ulaming ayrimlari ruhiy o.lamni birlamchi deb bilsa~ ba'zilari esa 
rnoddiy olumni as05i) o'rillga qo'yadi.

Ana shllllday tushUIlcha va tasavvurIar asosida kcyillchaJik mate^ 
rialinn va idcalizm kobi ta'Jimotlnr rnaydonga chiqdi. O'ylayman-ki, bu 
o'rinda 11larning tarixi, ma'no-ma:tlnuni haqida bUlafsil lo'xtalib o<ti^ 
rishning hojati bo"lmasa kemk'~

Sharq Ollitafakkirlari bu masalaga ko·proq nars nuqtai nazaridall, 
saxovatpesha, ;nsonparvar bo'lish kabi insonga xos ijobiy fazillltlami 
targ'ib qilish orqali yondashishgan. Masalan, buyuk lllutafakkir shoir 
Alisher 1\uvoiyning quyidagi ikki satri insolluing dunyoga kclishdagi 
tub mohiyatini. ~'ashashdall maqsadini yaqqol ochib bcrgan:
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Tul bargichalik qimmat.ing yo' qmi. 
]pak qllftichulik himl11ating Yl)Oqmi?

Naqadar punna'no fikr!
Nm,olyning }'aqin dO'sHaridan biri Sayyid Hasan Ardashcr cdi.

Bu to'g'rida N3"oi~y o'zining "Boloti Sayyjd Hasan Ardashcr" 
risolasida hikoya. qiiadi, Sayyid Hasan Ardashcr def ckanki. mol-u 
dunyodan mast bo'lmoq, ichkilikdan (chog'ir) mast bo;lgan singari 
cmas. Chunki chog'ir (ichkilik)dan kishi o'sha kuni mast bo'Jadi, 
SO'ng bu mastlik o'tib kctadi. Ammo mo!-u mulk. bovlik amaldan 
(joh) tug'iladigan m3stlik, joh (amal) hor ekan o'tib ketmaydi. Bu 
qanday chirkin ichkilikdirki. lUling sannaslligi odamni U.l.oq Ylilar 
o'zidan bcxabar qilg'ay,

'lana Navoiy '"Mahbub ul qulub'" ("Qalblarning scviklisi") kitobi^ 
da hinllnatsiz kishillillg yanada. aniqroq bclgisini ko'rsatgan, Navoiy 
himlllati yo"q kims3ni or deb hisoblab bo'lmaydi, clcydi. Ruh inSOl1 

uchlln qanday bo'lsa~ himmat ham shllnday Dcmak, Navoiyning fikri^ 
eha, himmat tiriklik boisi~ himmatsiz odam murda kabidir Mana Nn^ 
voiYlling o"z so'zlari: "himmatsi,l. kishi or sonida emas, Ruhsiz badal111i 
Kishi tirik demas"

So'zimizt11 buyuk olim Abu Rayhon BCIl1l1iyning (973-1048) 
"1'vGneralogiyu" kilobi<la yozgan fikrlari bilan yakunlamoqchimiz: 
<OMen ko'p nozik-nihol raqqosalarning latH· raqslarini tomoshZl qi\dim; 
GO':zal pa.richehra soqiylar qo'lid.an rohatlandim. A.mmo hcch bir 
totganlm lazzatlar, mendan yaxshihk ko'rgall kishilaming mit111atdorlik 
bilan boqishlaridall lopgan farog'atimga barovar bO'laohnaydi'" 
Dcmak kishi eng yuksak lazzatni o"zgalarga ya'Xshilik qilganida oladi. 
Chin insoniy rohat hZllll shu,

FiloJogiya ganlnri tloktori. I.J. Yuldashcv.
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l.~tA'NA  VIY VA 1\'IODDIY IlAY OT ·UYG4UNLIGI^ 
INSON Uj\lIRINING l\1EZONI

rvfa'nayiy va moddiy hayot uyg'ullligi masalalari barcha zarnon^ 
larda ham muhim bo'lgan eng dolzarb m3\,ZU Chan, bugun XXI asrda 
o'tmishga nazar t<lshlamay ilojimiz yo'q. Talaba-yoshlarda ana shu 
fazilatlami rarkib toptirishda pedagogJardan juda katta kuch-g'ayrat 
mehnat va shijoat tnlab eliladi. Bu maqsadni amalga oshirish ta!lim^ 
tnrhiya ishlarini to'g-ri tashkil etishni talab etadi. Shu o'rinda savol 
tug'iladi: xo'sh, hayrli Ishni qanday amalga oshirish mmnkin'? Bu 
masalaga oydinlik kiritishda aUonwlaming bu borada bildirgan fikrla^ 
riga murl~iaat etamiz .

.l\la'llaviy va moddiy hayot uyg'unligi 
nUomala. . talqinida

Roziy Abu Bak .. Muhammad ibn Zakariyo - aqUi, idrokl.i 
insolllarni ulug"lagan hamda odamlamL tabiat hodisalarilli 0 'rganishga 
,'a ilm-fanni cgaHab. baxtli hayot qurishga ma'naviy va moddiy hayot^ 
ning hamma lazzatl arid an oqIlona bahramand bo < lishga lIndagall. Lining 
la 'kidlashicha, --l..cfagidanda ortiqcha mull.. dunyoda adolatsizhkka olib 
keladi"

Jamiyat a'zolari lIChUll "o'11acha me'yor" bo'lishi kerak. Roziy fikri^ 
eha insonning qadr-qimmati. mol-Illulki bilan emas, balki uning jami^ 
yatgn qandHilik foyda kcltirishiga qarab bclgilanadi.

Abu Nasr Fn .. ohi~· - <YZilling "Fozil odamlar shahri:·: asarida 
shahar hokimining fazilatlarini s3nash orqali barcha insonlami shahar 
hokimi kahi bo'hshga chorIaydi. Fozillar shahri hokimi, 3v·valo, (0"r1 

llluchasi sog'lol11 bo'hb, o'Liga yuklanganvazifalarni bajarishda biror 
a'l.osidagi nuqson halal bcrmasligi IOljUl, aksincha. 11 sog<-salomatligi 
lurayli bu vazifaJarni OSOI1 bajarishi 10.li111; bunda)" shahar hokimi 
tabiatan nozik farosatli bo'Jib, suhbatdoshining so'zlarini. iikrlarini tez 
tushunib, tez iJg'ab olishi, shu sohada lI111umiy ahvol qandayligini 
ravshan tasavvur (lila olishi zarur: u anglagan, ko'rgan, cshitgan, idrok 
etgan narsalami xotirasida to'la-to'kis saqlab qolishi, barcha tafsilot^ 
Jami ulllltm<lsligi zarur: 1I zchni o'tkir, zukko bo"bb, har qanday 
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narsaning bilinar-bilinmas alomallarini va u aJol1laOari nimani ang^ 
lati511ini tcz bilib. sCl.ib olishi zarur; u fiknni ra\'shan tuslUllllira olish 
IHaqsadida, chiroyli so'zlm' bilon ifodalay olishi zarur: u (ustozlardan) 
ta'lim olishgn. bilim ma'rifatga. havasli bo'lishi, o'qish, o'raganish 
jarayonida sim charchamaydigan. bUlling mashaqqatidan qochmaydlgan 
bo'\ishi zamr; taom ycyishda, mablag' to'plashda ochofat em3S, aksin^ 
cha, o'zini tiya oladigan bo'lishi zarur; 1I haq va haqiqatni, odd va 
haqgo'y odamlumi sevadigan, yolg:onni va yolg'onchilafLIi yomon ko'^ 
radigan bo'lishi zarue U o'z qadrini biluvchi va llollms-oriyatli odam 
bo'lishi, pastkashliklardan yuqori turuychi. tug'ma olihimmat bo'lishi. 
ulug' oliy ishlarga intilishi zarur: bu dllnyo mollariga, dinor va 
dirham larga qiziqmaydigan (lllol-dunyo kclidan qmm aydigan) bo' lishi 
l:Ufur; tabialan adolatparvar bo'lib, odd odamlami scvadigan. is!ibdod 
va jabr-zlllllllli, Illustahid va zolimlami yomon ko'ruvchi. o'z odam^ 
lariga ham begonalarga ham haqiqat qiluychi. barchani adolatga chaqi^ 
nt\'chi, nohaq jabrlanganJarga madad bcmvchi, barc·haga yaxshilikni va 
o'zi suygan go'zalliklami ravo ko'mvchi bo'lishi zarur O'zi haq ish 
oldida o'jarlik qilma~', odil ish tutgalli hoJda har £landay haqs.izlik va 
razolatlarga mUfosasiz bo'\ishi zamr; o'zi zarur deb hisoblagan chora^ 
tadbirlami amalga oshirishda qat,\yatli. sabotli, jur·atli. jasur bo'lishi, 
qo'rqoqlik va hadiksirashlarga 1'0'1 qo'ymasligl zarur. Jaholatdagi 
odam 1ar (haqiqiy obodlikni bihnasdan) ba 'zilar nazarida boy-badav1at 
bo'lib ko'rinadigan o'tkinchi, yuzaki narsalami, mol-dllll)oni, jismoniy 
lazzatlami, xirs-u shahvat.ni, ohro' amaL shon-shuhratni haqiqiy baxL 
farovonlik deb o'yJaydilar. Shu ne'matlardan har biri jaholatdagi 
odamJar n~zarida hayotdan maqsad, baxt-saodat bo'lib ko'rinadi. Zotan" 
(moddiy va rubiy) llc'matlal1ling hamUlas] birgalikda uyg'unlashgan 
chog'dagina haqiqiy baxt-saodatga erishish mmnkin, lohillar shahrining 
bir qancha hlrlari bor, ShuJardall biri zarur(v ehfiyo;!ar shahrid.ir, 
Bunday shahar aholisi faqat badan uchun zamr bo'lgan narsalar: Oljq^ 
ovqat, ichimIik, kiyim-kechak t.urae joy shlllnrga crishish uchun bir^ 
birlariga yordam berish bilangina chekJangan odamlardir. Ayrbosh^ 
lovchil({r shahrining aholisi-to'qchilik va mol-dunyoga erishuvda bir^ 
birlariga o"zaro yordam bcrishni hayotning asosiy maqsadi deb biJ^ 
ganJar, Razolat{(ul}(lnlik) va hCldbaxtlik shahri-bunday shahar aholisi 
faqal ycyish. ichishda buzur-halovatga crishishgl:L hissiy lazzatlar, kayf^ 
safoning barcha turlariga intiladilar. Obm 'parasllik shah,.i. Bunday 
shahar aholisi o'zaro bir-birlarilli maqtashni, ko'kka ko'tarishni yaxshi 
ko·radilar. Ulami o'zga x.alqJar sO'z.da ham, ishda ham ulug'lashJarini 
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istaydilar. Bir-birlarini oldida yoki bcgollalar .ko'.liga ulug'vor, shon^ 
shavkatli bo'lib kO'rillishlli xohlaydilar. Amalparasliar. hokim~w:r/- 
para.<.Ilt:Jf shahri. Bunday shahar allohsi-barcha xalqlar uJarga bo'ysu^ 
llishini" o'zlari \tech kimga bo"sullmasljkni xohlaydiJar. Ulami fikru^ 
zlkri g' a] abalaL fntuxatlar nashidasini 5urishga qaratilgandir. Beno^ 
mus/a/' sJwhrining od:unlari /ozillar shahri odamlariday baxt-saodatni, 
aqlni va boshqa narsalarni biladilar va ularga ishonadilar, amlllO ularga 
amal qilm<lY. yuqorida aytganimiz jaholatdagi shaharlaming aholisiga 
o'xshab yashaydilar. Beqaror shahar. BWlday shahar aholisining 
llazariy qantshlmi va amaliy Ishlal; avvalroq lO/.illar shahri aholisining 
qarashlari va ishlariga 0 'xshash bo'lgan, ammo kcyinchalik bu yurtga 
bcgon8 g'oyalar asta kirib olib, ulling abatisi qarashlarilli blllunlay 
o'zgartirib yuborgan. Adashgal1 shahar aholisining fikricha, bma-sao^ 
datga faqat 0' igalldan kcyill yel ishisb llllllukin. Usbbu fikrlar o[<jali 
alloma barchani adolatli shallar ahohsiga xos fazilatlar cgasi bo'hshga 
chorlaydl.

Abu Raybon Bcruniyning - "Millcralogiya'" kitobida yozili^ 
shicha: Mchnat - illSOll ma'naviy-axloqiy kamolati asosi bo'lib, \l 

insonni maqsad sari ctaklaydi. AHoma Yol.adiki, oziq-ovqat bilan inson 
yashaydi, avlod qoldiradi: ki~· im-kcchak kishini zarardan saqlaydi. issiq^ 
soyuqda unga keral bO'ladi, makon llllg.t joy bo'ladi, zarardall asraydi. 
011in va kumush csa bun day xusllsi:ratIarga ega cmas. Ular - har 
ikkalasi ham tosh~ odamni na IO'~dira~ na chan-qog'ini bosar; 11a 
:lo'ravonlikdan qutqara, nn yomollhkdan saqlay oladilar Ular faqal 
insonga :lafUf b<l'igan narsalallli sotib olmoqda kcrakliklari uchungina 
maqlaladilar ("Millcralogiya"', 13-b.), Bcnll1iyikkiyuzJamachilik. 
tuhmat yolg 'onchilikni, omonatga hiyonat qilish, boshqalar Illulkinj 
hiyla bilan cgallasb, xudbinlikumg yomoll xulq ekallligini aytib, bu 
Y01l10n :\ulqIar insolll1.i barcha narsalardan mahrum cladl dcgal1 g"oyani 
ilgari suradi. Shu bilan birga barchani eng yaxshi xulq cgalari bo'lishga 
chorlaydi

Yusuf' Xos Hojibning - "Qutadg"u bilig"' - qut (saodat, baxJ)ga 
elituvchi bilim asari hayotiy hikmatlar to'plalUidir.

Yusuf Xos Hojib nnzarida har bie shaxs jamiyatning og'irini ycngil^ 
Jatishga urinmog'i kcrak. HUlling UChUll esa har bir kishi o'z ishi balon 
shug'llIlanmog'i, haloL pokiza. yashamog'i, o"l.ining lor shaxsiy mall^ 
faatlari doirasida biqinih qolmasdan cl-yurt manfaatlarini llStUll qo'ya 
oladigan dar'tjaga kO'tarilmog'i shart. Anoma 0'7. asarida butun inso^ 
ni:vatga har tomonlama o'fllak ya llallllUHl bo'ln olad.igan misolni pay­
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g'ambar a.a.s siymosida ko"radi. Asarda "Fi faz<l)iJi ashabi-n-nabi nz^ 
vOIUlliohi "alayhim" CPayg'mllbar sahobalarilling, rizi ollohi olayhim, 
fazllari borasida") degan sadarhaning mavjudljgi bcjil cmas. Ushbu 
bobda muallif payg'runbarning lo'n cshi haqida gapirgallida lllardagi 
yuksak ma'naviy xisla1Jarga alohida u.rg'u beradi"

Alling to'rt cshi~1I1 (lYllllg'i ko>rub.
Kengashchi bular erdi birla lUfUb

Uning to'rt cshi (chahoryorlar) ko'rib ovunishga loyiqdlrlar, 
Btl Iar (doim) birga turib kcngashcbi (bo'lar) edilar.

Ularning barchasiga xos bo"lgan xususiyatlarma'jud cdi.
Yusnf Xos Hojib bu umumiylikni ~'o'dnlm:' hamda '"budunda egl 
sO'zJari hilan itbdalaydi:

Eki qadil1 erdi kudagll eki 
Bular crdi o'dnull budunda egi

Ikkisi qaynatasi, ikkisi kuyovi cdi,
Bular sara (va) kishilar orasida yaxshisi cdi (far). 
UJuming biril1chi Atiq (Oti'1) bo'lgan.

Ikkinchi esh - sahoba Faruq (Foruq) ham o'zi yashab turgan 
jamiyat a' zolarining eng sarasi sifatida tilga olingan. lInga ham ti I va 
ko'ngiln.ing hirJigi xoslanadi. (Juga xos bo'Jgan asosiy sifat esa dinni 
xaJq 0< rtasida yoyish sifatida ko "r satiICldi :

Basa Faruq crdi kishi o"drumi 
Tili ko'ngli bir-teg budllH ko'drumi

So·'ng. kishi(Jar)ning sarasi Foruq edi, 
Tili va ko"ngli birdek, XaJqllillg asli edi.

Bu erdi basutchi hadi dinqa ko'rk 
Shari' at yuzindin ketardi ashuk

Bu ma.,lahatchi, hidoyat qiluvchi. din ue/nUl ko~rk cdi, 
(U) sbarial yuzidan parda ko'tardi 
[ya'ni shariatni xalqqa tushun-tirdiJ.
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Uchinchi esh - sahoba Usmon edi Undagi ma'naviy fazilatlar 
orasida andishalilik, muloyimlik, sa,xiy va ochiq qo^llilik alohida 
ta’kidlanadi. Boshqalardan farqli ravishda lining fidoyiligi, moddiy 
inikoniyailarini ayab o'tuinasligi e’tiborga lushadi:;

Basa erdi Usman ovutlug^ silig 
K ishida o durmish aqi keng alig

Keyingisi Usnion edi, andishali, muloyim (edi), 
Kishilar orasida sarasi, saxiy, ochiq qo'ledi.

Fida qildi barin nangi ham o‘zin 
Yalavach aiigar berdi ekki qizin

Borini. narsalarini (va) o'zini fido qildi, 
Payombar unga ikki qizini berdi.

Oxirgi esh - sahoba Ali qoYqmas, botir, aqlli, saxovatli, hmimati 
baland, tadbirkor inson sifaiida tasvirlanadi:

Ali erdi munda basaqa talu 
Kur ersig yuraklig mengasi tolu

Bundan boshqa sarasi Ali edi, 
Qo'rqmas, botir, yurakli, aqli to‘la edi.

Aqi erdi algi yuraki bedug 
BiJiglig saqinuq ко Y ati bedug

Qo'li ochtq, himinati balaitd edi,
Bilinili. tadbirli, nomi uliig‘ cdi.

liiisuralmoniy Kaykovus — '‘Qobusnoma” asarining miiallifi. 
"Qobusnoma” allonianing o’g'li Gilonshohga pand-nasihatlaj- taizida 
yozilgan ulkan ne'matdir.

Asarning "Mol jam etmoq zikrida” deb nomlangan bobida 
insonda ma’naviy va moddiy hayot uyg'unligi fazilatlaiini rivojlan- 
tirishda o'ziga xos tikr-mulohazalaj' yuritiladi. Masalan; ''Ey farzand, 
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o',jngni mol jam etInakdin g 'om tutmag'jl va Ickin hnr narsani ctmak 
tilasang jahd qilg'il, toki halolhk hila jam bo'isun va hrunisha scnga 
boqiy hamda yoqimli bo'lsun"J

Bu orqali aHoma har bir insonni boy-badavlat hnyot kechirish 
uchun dangasa bo'lmasdml mot to'plashga chorlaydi, lekin boytikka 
haJollik ~,'O'1i bilan erishish lozimligini uqtiradi. Yoki·.

"\-1olo.i jam etg'ondin so'ng yaxshi saqlag'il \'a har boti t ish UChUll 

uni qo"ldin bermag'il" nedinkim saqlamoq yig'ishdlll Ulushkuldir. Agar 
kerak vaqtda zaru.r ish l1chun obb xmj qilib uo.i o'rnini to'ldirg'il. .. 
J\·101ni doimiy turar deb unga ko'ngil qo·ymag'il. Toki biror vaqt u yo'q 
bo'isa tangdil bo'lmag'aysan"2

Bu palld-nasihatlarda u insonni mchnat orqaJi halo I top:i Igan molni 
to'g'ri saqlash va zarur bo"lgandagina iq6sod qilib ishlatish IOl.imIigini 
uqtiradi shu bilan hirga mol- dllnyoga berilib ketmaslik boyli).. ba'zan 
bordan yo'q bo'lisht ham lUmnkinJigilli ta'kidlaydi. Kayko\'usnillg 
Yllqoridagi fikriali shaxsda moddiy boylikka nlsbatan ongli l1lUIlOSa^ 
batni tarbiyalash uchun xizmat qilishi l11umkinligini ko'rish qiyin emas. 
Fikrimizni isboti sifatlda yana bir misoI:

"'Agar molsizIikdan qashshoq bo'Isang aqldan boy bo'Jmoqqa 
harakat qiL chmlki mol bila boy bo'lg'ondan a'll bila boy bo'lg'on 
yaxshiroqdir. A'll hila mol jam etsa bo'luL ammo mol bila aqJ o'rganib 
bo'lmas. Bilg"ilki, aql bir qimlllatbaho narsaki, uni o'g'ri oloJmas. u 
o'tda yonmas va suvda oqmas';:;

AHoma insonlaming eng yaxshi fazilatlarini ulaming, xulq^ 
atvorilli xislatlarini ham nch xilga bo'ladi: aqL to'g'rilik javo1l1nardlik 
(insonparvarlik, sClxiylik, qo'Ii ochiqlik). Kaykovllsning fikricha 
insolllaming hammasi shunday sifatlarga ega bo']jshni istaydilaL lekin 
bu xislatlarga hamma ham crisha ohnaydi. Chunki ulardagi ba'zi 
xislatlar: sustkashlik, bcfahntlik, hovliqmalik lUling yaxshi hislatga 
erishishida ya'ni ma'llBviy barkamolhk yo'lini berkitib qo'yadi, 
Demak, hamrnasiga insonl1illg o'zi sababchi.

"Agar moling ko'p bo'isa L1ni taqdir va tadbir bila ishga yaratg'il. 
Nedinkim taqdir va tadbir bila yarolg"on ozgina mol taqdirsiz \'a 
tadbirsiz ko"p rnoldin yaxshiroqdir" Yana "Agar mol oz bo'lsa ham

.~ Klly~:(lVlJj Q{)no.l3Jmm4 rC<f."k~nt: 0' 'lltll'lchi, 19l)6. -872
• Kayko~us QObu511v::lUl Toshkcnl. O'qituVl,hi 198(> ...  B.73,
J J:.r,:-sa!ilg.m a'l3r, 31· bel. 
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yaxshi saqlamoqni vojih bilg'ilki, har kishi oz narsani saqlay ohllllsa, 
ko'p narsani ham saqlay olmag"l1vsidur. Mol jam etarda kohilllik 
qilmag'jJ, bu badbaxtlikning shogirdidur. O'zingga ranj berg"iL ya'ni 
(I'z.ing mashaqqat tortg'il, ncdinkim mol. qiyinchilik hila yig'iladi va 
koxilllik hiln yo"q bo'll1r. Donolar debdurlarki: ""Harakat qiling, to 
obodon bo'lg'aysizlar va ozga qanoat qiling, loki moJlanngiz ko'p 
bo'lg'ay, YlllilSho.q tabiatli va shirin so'z bo'liug, do'stingiz ko'p 
b.0"·' Lg ' ay-'- I

1 i-:aybl'ti~ Q!.'b;.'nam~ T05hk<"\1t O'qit:lVc:hi. i986. . B. n. 
? Ktfr:'::l)lgar. ~1~;JJ'. r\ -h~:

Demak. lllehnat eyaziga topilgan boyLikni g'aflatga botib qo'ldan 
osonlikcha boy berish axmoqlikdir desa, shu bilan hirga topgan molga 
nisbatan o"tn ziqnalik, qattiq bo"lish badbaxt1iknillg bir alomatidall 
darakdir dcb uqtiradi. Shu bilau birga har qal1day sharoitda ham sabrli, 
qanoatli bo"lisb lozimligini va shundagini xalq hunnatiga s£tzovar bo'^ 
!ish mumkinligini ta'kidlaydi.

mol har qancha aziz bo'isa ham uni do'sllardin darig" 
tuunag'il. Bar hoida molni go'ringga olib bonuagungdur. Ammo. 
dahliug - 118 chog'liq bo'lsa, xaIjing ham ul miqdor bo'lsun. Shullda 
scnga qashshoqhk mashaqqati yuzlanmag'a:y. Har kishiki xaljini dahlin! 
oz qilsa, hcchvaqt qashshoq bo'lmagay. Bor molingga qanoatda 
bo"lg<iL qanoat tugalmas ganjdur va senga taqsim etilg '011 nas1ba, 
ktmdalik ovqat senga, albatta yetishgusidir'~~~

To'g'ri, deydi aUoma, mol yoqimli, 8zjzdir lekin u bar qancba aziz 
bo'Jsada uni o'zmg biInn gO'rga olib ketolmaysan. Daromading qancha 
bo'lsa. shunga qarab xarajat qilsf1ng hayoting yomon bo'lmaydi, kmu^ 
bag'al bechora ham bo'lib qolmaysan. Boriga shukr qilsang, ertasi 
kung] nasibangnl topasan, ko"ngJingnl xotj':lam qil, dCl110qchi bo'ladi. 
Shu bilan birga, "Qobusnoma" asari illsonga to'g'ri ro'zg'or tcbrat:ish 
~'o'llarjni ham o'rgallish mumkinligidan darak beradi. Bunday xuLosaga 
keIishimizg. .1 quyidagi pand-nasihatlarni asos qilib oldik

Ro'zg·orillgning zafllriy ishlarida taqsir nuqsoll ko'r-
guzmag'il. Joningg"a jabr qilmag'il: mol har nechakim azizdur, ammo 
joningdan aziz cm8sdur. Moljam etmakda xato qilmag'iL har odam o·z 
ishida xato qilsa saodatdan mahrum ho"lg"ay muddaolaridin bcbalua 
qol-g'ay, nedinkilll~ rohat mchnatdadl1r. Shundoqki, bugunning rohati 
kcchagi mdmatning nalijasidur. Har narsa qo'hngga tusbsa: bir 
tangadan ikki hissani o'z oilangga Xatj ctgil, bir hlssani qarilig" '\.'3 
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ojizlig' vaqtm.t ZUIUriy ishlariga ehtiyot qilib '10 'yg' j1 va undan ko' Z 

yumib, asia ullga '10'1 urmag'i1. Qolgan ikki hissani o'zil.lgni ziynat va 
asbobingga sarI' etgir'

Bu mulohaz.alar har hir insonni ro'zg'or ishlariga o'tu c'tiborli 
bo"lish, ro'zg'orning to'kis bo'Jishi uclu1l1 doim mclmal qilish lozim^ 
ligini llqtirjb, kcchagi mchllatning natijasi bugungi Lolli rohat ckanligini 
tushlUltlradi. Mana bu [jkrlardan ta'hm-tarbi~;a jarayonida o'rillli 
foydalanish sha\.sda oilaparvarhk fazilatlarini tarbiyalash Illumkin.

Kaykovus '"Qobusnoma"sida o'ziga xos hikoyatlardan lllohirona 
foydalangan. Quyida biz "Tijorat va bozorgonhk raS!111 zikrida" deb 
llomlangan bobdagi bir hikoyatlli keItirishni lozim deb topdik.

Hikoyat: SlllUldoq eshitdimki, bir kishini qo'ylari bag'oyat ko"p 
edi. U har kuni qo'ylarini sog'ib, har nn hosil bo'lg'on sutn.i qo"y 
egasi.ning oldiga keltumr erdl. Qo'y cgasi ul sutga yarim hissa suv 
qo'shib, cho"ponga sotg'j] deb bcrur crdi. ChO'pOll unga bundoq nasihat 
berur crdi: "Ey xo "ja, mUSlll1110nlarga xiyonat qilmag 'ilki, 0' Lingga 
zarar ctkamrsan" UI kisbi cho'poruling nasihatini eshilllladi va 111 ishni 
qilur crdi.

Bir kecha bahor vaqtida cho'pon qO'ylami osoyishi uchun bir sel 
oqadig'oll pastjo~'ga qo'ymish va o'zi balandjoyga chiqib uyquga bor^ 
mish erdi. lttifoqo ko'p yomg'ir yog'ib, sel oqib kelib qo'ylarni oqizib 
ketdi va barcha qo'ylar halok bo'ldi. So'ngra eho'poll shaharga keldi. 
Qo"y egasi unga dedi: "BUgUll nima llchun sut keltunnading?" eho'pon 
dedi' "Ey xo'ja, men senga nacha bor:

"Sutga suv qo'shmag"il, oxirini o'ylag'il" - dcdim. Lckin 
mening so'zimui hargiz eshitmading. Oxiri sutga qo'shg'on suvJaring 
hanllnasi eg'ilih, o'tgan kecha bir sel bo'lib shllnday oqdiki, hamma 
qo 'y lami oqizib kctdi"

AHoma hikoyat orqali inson 111 a 'naviyatidagi llotugallik Ulling 
moddiy jihatdan ham qiynalishiga sabab bo"lishi Ilnunkin demoqchi.

Ahmad Yassuviy ko'ugh yarim g'ariblarga yard 3m bering, 
kishilardan bir og"iz shirill so'zingizni daIig" tll.tmang, birovlardan 
himmat·. . mumvvatingizni ayamRng, yetimlarning boshini silang, zulm 
qilmang, o"l.galaming dilini og'ritmang kabi likrlari talaba-yoshlarda 
rna 'naviy va moddjy hayot uyg 'unhgi faziJatlmini takom illashtirishda 
ahamj~iatiga ega.

Zotan. "Mutafakkir bobomiz Ahmad Yassaviyning inson ma'naviy 
kamolotga intilib yashashi loz.im. ko"ngbda c"tiqod yO"q odam esa

1 K~,~!':";atil~;.)r:. h:;ar~ 7.:J -bet. 
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inson llomiga nomunosibdir" dcgan .ibralli hikmatlari fikrimizning 
~·orqlll ifodasidir. "{ assaviy merosida poklik~ haJollik, pcshona teri va 
halolll1ehnat bilan kun kechirish. mehr-muruvvatli bo'lish, insonga xos 
bo'Imagan ishlardan nafratlallish, rostgo·ylik. bcozorlik insoniy 
50tlikni snqlashga. nafs quliga aylanib qolruaslikka bo'lgan xatti - 
harakar beqiyos darajada ulug'lanadi.

Umar Xan'om -- Yer yuzidagi hamma narsa omonat ekllligi, inson 
hayoti ham foniy-vaqtillcha ekanligi, demak, hayotlling zavq-safo^ 
laridan foydaluna bilish, bckorchi 0 'y -hayollarga bcrilishda 111 a 'no yo' q~ 
tnshvishlar bilan 0' Lini qiynashga hojat ham yo'q, hayot qanday ho'lsa, 
shllnday shodu hurramlik hilan yashash kerakllgini ma'qullaydi. 
Yashaganda o'zini turfa tashvishlarga ko'mib tashlamaslikka. boy^ 
likka, hashamatga va shon-shavkatga intilavclnulshkka chorlaydi. Umar 
Xayyom ruboiylmida dunyoni o "zgartirish , undan azob uqubatni, 
zo'ravonlikni zulmni haydab chiqarish, yoyuzlik, baxtsizlik va inson 
iztiroblarin i tllgatishga harakat qilish zal1lrJigini targ < ib q ilgall:

Boylil-..dan ko'paymas aqJ yo hunar, 
Ammo pul bo<lmasa xun bo"lur jigar. 
Seraqcha atirgul yashnar quyoshda, 
Binafsha soy ada bosh egih turar.

Bll hirs ml1ydoniga kirgan amaldor, 
O'zj mashaqqatdan jonidan bezor. 
Ammo kim ulardck hirsga asinllas, 
Odam hisob elmay 0 'tishar beor.

T\1oJ-u dunyo hasrali qilmasin argOT, 
Mangu yashar kishi qani, qayda bor? 
Bir necha nafasing tanda omona!. 
Omonatga omonat bo'lmoqIik darkor.

K.imningki bor bo'lsa bir burda nOlli,
O'ziga yarasha uy-oshiyoni,
N a birov nnga quI. na 11 birovga,
A v,.I 1. shod v.I ashay_' \·ersill.• xushdir zamoni.

N mll0Z, ro' za dcgin. bo'idi imkoning. 
Kims,·u.hm aymna bir burda noning.
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Kishini nmjitma, g'iybatin qilma, 
Shunda senga boqar illi .lahoning.

Abdulxoliq G'i,idu\'oni)' "Vasiyatnoma" asarida shullday dey-di: 
'"11m o'rganmasdall turib. ishga kirishmag-il, hoyli1.ka xiI's qo'yma^ 
g'iL .. Odamlarni maqloviga uchmag'il va alaming lUuhokasmasidan 
xafa bo'lmag'il... Ulamolami hunnat qilg'il, slwyxlarga xizmat qilg'Il. 
alnrdin mulkingni aymllag' iI, alarning g 'azabini keltinnag' il. doimo 
ehtiyot bo'lg'il. darvesh]jkni boylik deb bihllag'on. oddiy o'linlli 
faxriy o'rin deb bilmag'oll, ilmni nodonlik hisoblag'on, o'zining pin^ 
hOlm oshkor ishlarilli sarhisob qila oimaydig'oll, oxiratni unitg'oll 
odamlar ila o·rtoq va og'a-ini bo'lmag'ir') Bu fikrlar hal' hir xaui^ 
harakatni o'ylab bajarishga. do'st tanlashda nimalarga ahamiyat berish 
kerakligiga o'rgatadi. Boylik, va mansab ketidan quvmaslikka, nafsIli 
tiya bihsh kerakligini halol yo'l bilan mchnat qilishga chorlaydi.

Muallifning o'g'liga qilgan vasiya1Jaridan shuhrattatab bo'hun, kam 
yc, oz uxla, hamisha halol va pok ya~ha, halol yc, kam gapir, har bir 
kishjga mchr-shafqatli bo'l. Mchribon bo'I, hcch kimga pasllla;:ar bilan 
boqma va "lUll tahqir etma, birovdall asIa hiror narsa ta'ma qtlma, degan 
o'gitlari hozirgacha o'z ahamiyatini yo'qotmagall. BlI tikI-lar hozirgi 
zamon yoshlari uchun hanI ulkan tarbiyaviy ahamiyal kash ctadi. 
Bundan tashqari U od.mllami mehllat qilish va halol yashashga, molning 
haJoUigiga shllbha qilsang uuga yaxshj~i yaqinlasJul1aslikka chorJaydi: 
-'Halo] ycgil va shllhhadan parbcz clgil'"

Najmiddin Kubro - o' zining nadir asarlarida inson taraqqi^ 
yotidagi axloqiy qoidalar, yurish-turish "a e'tiqod odoblarini e'tifof 
etdi. Masalan: Tavba-o'z g\UlOhlmini tushunib, t(l'vba qilib. hayotini 
ezgu ishlar qilishga bag ·ishla5h. Zuhd-taqvv-harom-hanshdan hazar 
qilib. halollikka yuz tutish. Qanoat-mol-dunyoga ruju qo'ymaslik, bori^ 
ga shukr qilish. Sabr-bu soliknillg c'tiqodi, niyatini sina~hd.ir. [nsonning 
hal' qanday og'ir va mushkulotlarga sabr - qanoat qilishi. Najmiddin 
Kubro odamlarni insonparvarJigi. yuksak axloqiy fazilatlari. mehmoll^ 
dO'stligi, hamdardligi, mardJigi, balollikka, poklikka, tellgJikka intiJishi 
insonning yuksak olijanobligini ko"rsatuvchi jihatlari ckanligini ta'kid^ 
Jaydi. AHoma insonning, nafs quli bo"lib qoJishdal1 tiyilishga da'vat

m,1 Ar.lmd;q G·ijdu,'<miy. Vm,iyal:-'<)Jr.H. r(),;hk~nl. • )9:l:l 14·) 
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ctadi. Zero, nafs bu insonni ko'zini ken qihb, insol1iy sifatlarini yo~q 
bo'lishiga olib horadigan narsadir deb uqtiradi.

Bahouddin N1tqshband _.. - ta 'IiOlotida hamm 0 llchun IllD' noviy 
burch sifatida lo'qmai hal01 g'oyasi mu.hil11 o'rin tutadi, birovlarni 
hisobiga :yashash mumkin cmasligini ta'kidlab "Oil ba yor-u dast ba 
kor'" ya 'ni, "Dihngni Allohga-yu, qo'Iingni ishga bag 'ishla" dcgall ta'li^ 
motlli ilgari slLradi. Binobarin, bir umr xilvatda o"tirib. toat ibodatda 
bo'lmay, balki hamma voql halol mo1111at qiJish, boshqalarni xo"rJamas^ 
Iik va kmusitmaslikni ko'rsatadi, targ'ib qiladi. Bu ta'limot mchnatga. 
halol lcr to"kib hayot kcchlrishga chorlaydi. Ma'llaviy ya rnhiy poklikni 
ulkan boy.1ik deb ta'riflaydi. "Xush dar dam" tamoUida har bir iuson 
naf'!lini jilovlay bilishi kcrakligll1i, dunyo noz-nc'mallar mal.oni ckan^ 
ligini va bularning hunllllClsi vaqtincha ckanligini ta'kidlaydi. Shu bilan 
birga inson o"zining nafsini kcmksiz, ortiqcha narsalardan ti:,> ishL kcra^ 
gidnn ortiqcha l1101-dunyo to'playman deb mukkasidan. ketishi kerak 
emas va btl harakatlar umsulmonchillkka xos emasligini aytadi.

Jnloliddin Rumiy - (Ma'uaviy llH1SnaviYi) asarida ma'l1aviy^ 
axloqiy sifatlarga ega bo']magal1 kishilarga qarata shunday kimsaIar 
borki, YUllgdan sher niqobin yasaydilar va gadoiil.; qilad1la1'. Ular go·yo 
zohiran tariqat sherlarining qiyofas.iga kimdilar. Shu yo'l bilan o'zlari^ 
ning dun:yoviy muddolariga orishish uclum kllf<lshadilar, Haqiqat-dull 
ham bunday insonlar !tech qanday llopokJikdan hazar qilmaydilar. 
Bunday holatning ynl bcnnasiigi udu1ll insonlarda ham moddiy, ham 
ma'l1aviy hayot uyg'llnligi fazilat.larini yoshllk clwg·laridan tarbiyalab 
borish maqsadga muyotlq ckanligilli ta'kidlab, bu borada naf.~ tarbiyasi 
muhim ahamiyat kasb ctadi deb uqtiradi. Masalall:

-'Nafs (moddiylik) pjnhona g'araz. bilan ibodatlar 'va ,;on-11 ruh 
ix losiga ncla111i om uxta qilmaydi? Ruhning (ma'1l3viyatning) sol1igi 
tiyraklushadi. Ruh qorong'u tortadi. JOIl LOqalini YO'qotadi, Dil zimislon 
bo'ladi. Nafs-xul1uk va noshoyista axloqning m~imui, Aytishlaricho, 
insol1 badanidagi shunday kuchki, barcha YOlllonlik va razo\.atning 
sarcbashmasi udir. Nafs odatda ins on qalbiga taalluqli bo'lgan. yaxshi 
xuiqdir, ilm va ma'rifat asosi-ruhga 11111qobi1'" Mavlono soJikning nafs 
va lUling makrlru-i usiidan g'alaba qilish llcchog 'Ji dushvor ckanligiga 
urg'u bcradj, Nafs quli ho'lish har qallday insonni o'zligidan aylilishiga 
olib kclishi nuunkinhgini ta'kidJaydi.

"'Slmni hilmoq IOl.imkL amaldall maqsad. insol1 o"z ruhiga. takror 
lufayIi (ya 'ni tinim siz harakat n<llijasida) ma'110 va latofat bag'ishlaydi. 
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Am al ruhi solikning nllfsolliy sllHaliga ay.lanih boradi. Tashqi harakat 
va a'mol bchuda bo'lib 11 astu-sckin chckinil boshlavdi. Toki hO\i-ll 

havas, orzu barqaror ckan,hcch qauday nati,ia hosil bo:lmaydi. Nar; \'a 
\<lhm amain, barbod cLadi shu uHI'lloda ko'plab odamlar oxiral i'lmini 
la1ab qilib yurgandck bo·saJar-da. biroq Hiyatlari riyo va arollming 
c'tiborini c"7iga qaratmoqdan iborat bo'igflui uchun kUll sayin haqi^ 
qatdan yiroqlasha boradi. Mansab jahannami \ a aV0111 firiblik domiga 
chuqUlTOq cho'kib oqibat kuyib kul. bo'ladi. Sa\'dogami tasav\'ur 
qilaylik. U halol \'a haromning njm~l ckanini masalgo ,)·Iardan cshitib, 
quloqqa olgan, jamoat namozini lark qilmaydi. biroq nafs "\umjiga 
bo\sungan kuyi YOtnOIl narsani yaxshi deb puJJaydi. Tarozidan uradi, 
qasamxo'rlik qiladi va hakozo. Lekin ularning hallllllasiga qaramay pok 
\a vijdcnhmoll deb qasam ichadi, o'zini I1lo'min, janllllliy qilib ko<r^ 
satadL siddiqJar, payg'ambarlarga hamnishin cdik, dcydi. Ma-Iurtl 
bo'ladiki, zohiriy amal ix-los va pok ni~'at ho'hnos3, foyda bennas ckan. 
Nafs '3 vahmdan g'olib bo'lgan po).;;: niyat ya lxlos fikr \a xotira bo'Jib, 
zohirda namo),on bo·lmaydi. Bi.f1obarill, nafsning lllllolajasi va hoyu 
havaSlli ildizidan sug. 'urib las.hlall1oqnjng asl mkni bu muomala ckan. 
Solik ishni ana shundan boshlamog'i lozlm' Avtoming ushbu mulo^ 
hazalari hal' qanday insoll komil bo'lis.hi uchull har qanday v<lziyatda 
ham O'z nafsiniji.lovlashni bi.lishi darkor ekanligml uqtiradi.

Husayn Voiz Koshifiy o';:ining 'Tutumalnomai suitoniy yoxlId 
iavonmardJik tariqati'" asarida ax.loqn.i poklac;hni, lllchr-shafqat Ii bo'^ 
Ush, hinuuat va mardlik ko'rsat.ishni~ bor narsasini hcch kimdan 
qizg 'anm aslikni, qalblli k ibm hayo, gilla-kudrat, hasad-g' azabd!Ul pok!-, 
za tutisbni, hamllla \'aqt xalq xizmatida bo' lishnL barchaga llllUll\'Hll 

ko'rsatish va c\'al.iga hcch Ilorsa talab qilmaslikni wrg"ib etadi.
Alishcr Nayoiyning ijodi bu borada ham ulkan xazinadir ,hllH^ 

ladan, "Mahbub ul-qulub" asari alohida o'ziga :xos aha11liyatga ega. 
Allomanil1g asarlariga nazar Ulshlasak, uhlrda barkal1101 sh,rxs liyoj^ 
lanishi, lUling jam iy atd a o'z o'rniga ega bo'lishi udum eng zamr 011111- 

brdan bo'lgan ma 'naviy va Uloddiy hayot uyg 'ullligi: halollik, poklik, 
rostgo 'ylik, iymon-c'tiqodlilik, sabr-malonatlilik. msonpon arli\'; 0' zaro 
g' amxo'rlik, qanoatlilik kabi insolll1i kcmill ikk3 c1i1tlvchi fazilat1am i 
o "zida rm~jassam ctgan sb.axs tarbiyasi masalasi o'ttl chuqur ifodalan^ 
gaul igi "a llluhorat· bilan tas\' irianganJigining gu yohi bo 'lam if"
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N~rvoiy inSOtllll shnral1aydi, nlug 'Juydi, uni baxtli bo < lishga, 
ma'noh hayot kechirishga, bllnyodkorlik ishlari biJan shug'ullanishga. 
haI1lish,~ o'zidal1 yaxshi nom qoldirishga harakat qilishga choilaydi. 
Shorr xalq manfallti llchun mehnm qi)adigall~ xalq baxti yo"lida fidoiylik 
bilan kuntshadig.an, pol.; odamlarni haqiqiy inson deb biladi.

Oitin, kmuush ctma kasb dadat ktlllJrun, 
Kim tortar adab uJusi mchllat to'nidin, 
Gnr yO 'qtur adab nc sud OltiUldill, 
FIning adabi xl.Ishroq emr oltinidin.

Dcmah. inson uchun eng muhim narsa bu - 0It111- kumush zcbu 
zar. mol-dul1YO emas, balki uning odobi-axloqdir.

Adibning "Mahbub ul-qulub" asarida in$011 ma'n8viyatinillg 
qanoat. sabr. ta'zun-tavozc, himmat. va[o, ezgulik:. kamtarlik, nafsni tiy" 
blhsh kabi qirralari g'oyalda ibralli, ta'sirchan lar.l.da tasvirlangan. 
Masalall, "Qanont zikrida~' shunday satrlarni uchrat~lllil,: Qanoat 
chashmaedurkill.l, suvi olmoq hila qurimas va maxzanedurkim, naqdi 
scpamoq bila o'ksmnas nl mazraedurkim, shoxi iSlig"no va shavkat bar 
benn va shajaredurkim, iO;hoxi istig'llo va hurmat samar kelttuur"'1

"Ul\,,;jm, qanoalqa mu'tod bo"ldi shah va gada taradduchdin ozod 
bO'ldi Maosh uyi garchi bo'lur tor, ammo har necha l1]ubolag'u qiisal1g 
yeri bor Hisorcdurkim, auda kirs8ng, nafs shalTidin qutulursen ,a 
kO'hsoredurkim, anda chiqsang, dushman va do"stdin lllustag'niy bo'lur^ 
scn~ aftodalig:' c·durk 1, 11 alij asi samfrozJig' va niyozmandHg' dur, foydi'lsi 
bcniyozlig'dur-tuxmi bari g'ino va shajarcduf samari lstig'no; macdur^ 
achchtg' ';(1 nash (lsi tarab angel,: yt1'lidur - qatt.ig'. ammo man7ili farah 
OUlCZ. Qanoatda ncchakim, farog'boL aksi tama 'da razolat \'a na qoC~

Nayoiy kimki. qanoatli bo'lsa, shoh va gada bordi-keldisidan 
qubiadi. 'fiJikchili" oson ish ClllDS. I.ckin qanoaluni tartibga solib turadi. 
ya 'ni: qanoat qo 'rg \mdir. u scni nafs YOlllouligidan himoya qiladi. 
qallo~t tahtdir, llnga chiqsang dushman vn dO'stga qarrunlikdan quti^ 
.1a5a11, qanoatning nat~jasj buyukhk darajasiga erishishdir. zori-qish^ 
likdir-foydasi chliyo,isizlik, qal1o~tnil1g urug'i farovonlikdir, qaHiq )0'1- 

dir-samarasi xUfsundchilikdir, deb har btr il1sonni qanoatli bo'hshga 
da'vat ctadi. Qanoat kishigJ tinchlik va farog"at hahsh ctadj ammo ta­

)u
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ma'da nvillik va uqubat aks etadi deb, qunoatlihknl ~axshl illsoniy 
fazilatlardall biri cknnligini. tanHI' csa razolat ckanligini La ·kidlaydi. 
BUllday mulohaza quyidagi ruboiyda ham o'z uksini topgan.

H ar kimki qal10at tarafi nisbat i boc 
Borcha cl nro tavozc-u jaati bOL 
Ulkim tama va hirs bila n1t:1ti bOL 
Yaxshi-yomoll ichra 7.alJat-u nakbati bor

Yani:
Har kimning agar qanoatgn nisbati bo'lsa.
Barcha kishilaf 0 'rtasida izzal"liva hurmatli bo 'Jur. 
Kimniki taman hirs bilan ulfati bo' 1st!, 
Yaxshi-yomon oldida xor bo'lur "a nabs kO'ntllllr

Navoiy fikricha, har bit inson qanoailihk fazilailni o':rida mujas^ 
sam ctishi lozimdir. Bu illsonni xor-zorlikdan, qaram bo'lib q-lishdan 
asmydi.; qanoat vu sabr murodga yctishning bosh omilidir

Darhaqiqat, hozirgi kunda ham sahr qilmay, qanoalsizhk qilib, 
oson yo'l bilan moddiy boyIik oritirishgn bcrilib keiib. oxir oqibat ha^ 
yotda o'z o'mini topoJmay yurganlar bisyor

Dan'oqc, NavoIY <d\1ahbub ul-qulub" asarining bcshinc.hi'·Sabl' 
zikrida" deb nomlangan bobida il1sonlarni sabr bardoshli bo'lishga ikki^ 
yuz]alllachiJikdan xoli bo'lishka, tama'gir bo'lmaslikka chaqiradi.

"Sabr... achchiqdur, ammo sudmalld; qatlig-duf, aOlmo dofci 
gazand. Qaysi llOlllurod iIik sabr ctagiga urdikim, mnrod topmadi? Va 
qaysi ginnor ko'ngul sabr bandig'a qo'ydikim,J.;ushod topmadi? Farah^ 
Iar muftohidur va bandlar faHohidur." Ya'ni: Sabr - achchiq, ammo 
foydasi bUYllkdir; qattiq. ammo zlyon-zahmal:nl bartaraf ctuvchi. Sabr^ 
tabib, achchiq dori, bcmorga yoqimsizdir ammo ohir oqibat bemor dar^ 
diga dannon bo'ladi, deb sabrga ta·rifbcradi. Naqadar oqilona va O'filth 
aytilgan fikrIar. bu o'gitlarni barkamol shaxsla11li tarbiyasida t~'ziga x.os 
Illuhim ahumiyatga ega bo'la oladi deyisb mumkill.

Asaming UChUllChi qismi bo·l.mish "Saxo\atV(l himmat" bobida 
shoir shunda.v.. dcv... di:

"Himmat ahlig'a agurchi. biyik klwkabduL alllmo saxovatg'a 
llecha martabadur, lsrof saxo emas va itlofni 111o'no ahli saxo demas. 
llaq molin kuydurganni devona dcrlar va yOl'ug" kUllda sham'i kofnriy 
yoqqonni aqldin bcgona derlar. Mubohat uclHui beflllak xudnamoJjq va 
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aning bila O'7jnsaxiy dcmak hchayoliq. Ulki c.I kO'mulguncha bennas^ 
biL ibrol1l baa bergalldill bcrmagallni ~axshiroq bil. Birta o'tmakni ikki 
bO'lub, yarmin bir ochg'a bcrganni saxiy dc~ o'J:i cmay barini 1lluhtojg'a 
berganni Jx.iy de'"

Bu hilan Navoiy himl11utJi kishi nochorlikka )ottZ tutmaydi, him" 
mati yo'q kishi xazina topsa ham buyuk bo"lmaydi. Himmatli kishillin.g 
darajasi yuksal,dir. ammo saxiyhk undanda uJug'roqdir. lsrofgarchilik. 
yu'nl nC'nHlllli. pulni sarflash saxiylik cmasligiui aloh.ida uqtiradi.

SOdUllOq ovuch birla guhar ot uchul1. 
Naqd ctak birla wubohot ucltUll.
Aql hisobidill ernf bas y.iroq,
BtL\.l bu judungdiu emf yaxshiroq.

Ko'rinlb turibdiki, shoif himmat ,;a saxovatnillg afzalligini t.1rif. . 
lab. odamlanli Isrotgarchi1ikdan saqlanishga da'val ctmoqda. Saxovat va 
hillllllatni o);lab zarUf joyJardagilli himmat va saxovat ko"rsatish zarur^ 
ligi.ni uqi:iJib, shoi.r shullday deydi: ""Oeh bO'll1laganga dasturxoll yozish, 
yaJong"och bO'lmaganga to'n kiygazish, yuz yilqi.si borga ot tortiq etish, 
quyosh l1urini kuchaytirish lllaqsadida klmduz kuni yuz shamni yoqib 
qo'yish, hirovning mulkilli t~Jab olib, boshqaga bcnnoq ham saxo 
hisoblanmaydi. Bunda bir llccha oy chnquf qazib so"ng tuproqn.i 
ko'mmak lIchun yana chllqur qozigalldok bo'ladi kishi") Btl bi1cl1l shoil" 
saxoHltli. ximmutli bo'hshniug ham o'ziga xos shiori. odobi borligini, 
yn'ni kimlarga lTIurunat va saxovatko'rsalish durkorligini uqtimlOqda.

Dcmak,ins(lu nlHhl{~i',mli kO'ra hila turib, 10 so'rab kchnaguncha 
hiHll1lat ko'rsatrnaydjgan Kishi ham saxiy emasdur deb. haqiqi~ saxo\-ut 
qanday be' IIshin i La'ril1ab. saxoyat aslida, qilgan chsonlarini mlnnal 
etmDslik, boriga qanoat qilisbhk, Jlluhtoj odamtl.i uchratganda boriui u 
biJan baham kO'rishlik va qiJgan saloh ishlarini birovga sczdumashgi 
lozim. Har bir kishi umri dmomida faqat boyliklMni, molu day-Iat.ni 
~lg'jb Y'olish cmns, b'llki uni saxiyJik bilan oqilona sarf otishni ham 
blhshi kerak dcydi,. shoir:

Naqdni guldck soyurmagil, 
G'uncha kabi dog'j gU'ih unllag'il!

}\)n6~"T ?\:\"~)l'<. \1vhbub li;~\.l\l:i.lb /\sacJ.).r ~t)whk 1. ; ~ tl,.'m '( '. G'nru£ ~Y\li~'in m~m;;jati bld!jy udahl.y,~t 
n;l;ilriyoti. 1%6 103.:5>. • .
J x" r$:llHl:l;'~~ aSIIr. 5; !)
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Shoir niolu dunyo yig'ib yotgan kishining niiilki barbir o’zidi 
qoliuasligini л а hatto, bii holat uni halok etishi niiimkinligini aytib, bi 
orqali kishilarda inoddiy boylikka ongli niunosabaida boHishini tarbiya 
lash lozinvligini uqtiradi. IJshbu I'ikr-miilohazalarclan saxiyiik, o'zi nima 
uning qanday ine’joriari borligi, biuiiuat bu pul berniak emas. balk 
betaiuabo'lishdan iboral ekanligi kabi savollarga javob olisb niuinkin.

Zahiriddin Muhammad Bobur — asarlaiida insoniy luunosabat- 
larni rivojlantirishga, odainlar orasida mehr-oqibat umg'ini sochishga, 
iyiuonli-diyonatli bo4ishga, baichani hayotni qadrlaslr halok sof ko'n- 
gilli bo'lishga, inulitojlami oyoq-osti qilmaslikka da'vat etadi. IJiung 
"Har kiinki vafo qilsa, vafo topqusidir, har kimki jafo qilsa. jafo 
topqusidir. Yaxshi kishi ko'nuagay yoinonlik hargiz. liar kimki yomon 
boHsa, jazo topqusidir” degan falsafiy nkrlari tahsinga sazovardir. 
Shoir insonniug insonligi qoMidan kelgancha yaxshilik qilish. bir-birini 
e’zozlay bilishidadir deb odanilarni y axshilik qilishga chorlaydi. Bobur 
uchun o'zga yurtdagi boyligi qanchalik ko'p bo'lmasiiK ulamiiig hech 
bill, duiai gaA'harlariyai, koMii nurlarl ona yurliiing bir qlsui tuprog’iga, 
bir qultura suviga, bir karich qovuniyu, bir shlngil uzuraiga teng 
kebuasligini e‘tuof etadi,

Mirzo Abdulqudir Bedil hodisalarining ichki mohiyatini chu- 
qur tahlil etishga jonli niushohada ojizlik qiladi. Muamiuoning bu jiha- 
tini yagona aql nihoyasiga yetkaza oladi. .Aql luisli ko'rilmagan g'oyat 
muhini ne'mat. Bu ne'tnauri zabt etishga ahd qilgan inson cheksiz im- 
koniyatga ega. Insonniug ziynati atlas*u yungdan iboral iibos etnas. Bu 
inatolar, aksariyat, ot-ulovning ziynati. Insonniug qadr-qiinmati. aql- 
zakovat arzlga quloq osish, barcha inushkul nuiainmolami aql mezoni 
bilan lial etishidadir. Aqlsiz. odainlargagina donolar bllan bo'ladigan 
muloqotdan qochadilar. ularning pand-nasiliatlariiii nazar-psand qil- 
inaydilar, o‘zlarini nodonliklarini nauioy on qiladilar .Aqilli odain шИ- 
ning bir tanadan biriga ко‘'chib yurlshi-"tanosux”ni rad etadi.

Bedilning. fikricha, iymonning nuri aqldadir. Axloqiy fazilatlarga 
erishishda ilni va axloq yagona negizning egizak jihatlari bo’lib, ular 
bir-birini taqozx) qiladi. Ncdon beadab bo'lgani kabi, beadab ilnining 
qadriga yetinaydi. A,xloq-insonning ma’rifiy gavhari. Turli xil illatlar. 
aymiqsa, hirs sliu gavharning zavolidir. Ular tufayli kishida xotirjamlik 
yo'qoladi, uning tiuchligi buziladi. .Hayoli beqaror holatga keladi. 
Kimningki '‘hirs-havasga ko‘zi to'ymaydi, uning gado kosasini to'ldir- 
inoq гаакоГ’ “Jahon talab etgan” mansab, anial, niol-u niulkka tuzoq 
qoSgan bandalar aql zakovatdan jido, fahuni faio.satdan yiroqdadir- 
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lar, haqiqat, adolatning mazmun mohiyatini angiamaydilar. Dlarning 
dili o~ltanmaydi. qalbi bezovtalanmaydi, chunki vijdon g'aflatida, kibm 
havo manmanlik osmonida. Heclil o'zining axloqiy o'gitlarida do'st^ 
likni, karall1ni, munn:vat va saxovatni ralun-shafqatn.i, adolatni ardoq^ 
l"vdi.

BohonlbimMashrab - hayotga tcrruuoq kirib borar ekan. unda 
itdiz otgan axl(lqiy' tubanlik l10xushliklami shohidi bo'ladi. U bu 
tushkunlikdan qutilish yo'llari va najot tadbirlarini izlaydi. Mashrab btl 
najotni' z3ruilldan emas, itohi)' ishqdan a. tarish lozim, degan yagona
xulosaga keladi. Uning fikricha. afsuskL jamiyat axlining bir qismi o'z^ 
o'zi bilall ovora' bu dorulfano dUllYO (o'tkinch.i dunyo) hUZUT^ 
halo\'atlarini tashvishida "g'arq" bo'Jgal1, mol-u mulkka ortiqcha ixlos 
qO'ygan lining hOI" kuch-u g"ayrati mehr ishqi boylik orttirish, yeyish 
va ichishdan lal.zatlanishdan iborat bo"lib, ma'naviy mhiy ehtiyojlar 
ha~oldan quvg "in qilingan.

Hasrat-l1adomatda kun kechirayotgan etim-esirlar qashshaqlarning 
holidan xabar olish, og'irim yengil qilish hech kimning hayohga kel^ 
maydi. MUll.JY",at va sa.x.ovat anqoning w'ig'jga ayiangan. [nsonniJlg 
durdonaga a.vlanishi avvalomhor lUling o'ziga bog<liq. Buning uchun u 
"eski robot" deb atalmish bu dunyo mashm3shalarining asiri bo"lib 
qolmasligi kerak. J11S011 o'zining boridan begona uning jamoliga 
parvona bo'lib, qiyinchiliklar ummoniga cho'lllsa, azob uqubatlarni 
pcsh qilmasa, zaxar-zaqq1l11l Ylltsa, kishdar o'rtasidagi llizolardan, 
kundalik hayot ikir-chikirlmidan yuqoriroq ko"tarila olsagina sadafga 
durdona bo'lib joylashishi l11umkin. Inson tabiatini nafs balosidan, 
noxushli],Jardan halos qilishi, 111 a '11 a viyatidan bahramand ho "1ishi lUling 
o'z maqsadi san yetaklaydi, deydi shoir.

Komil XonlZmiyning ~jtjmoiy-falsafiy qarashlarida komiJ insoll 
g<oyasi alohida ahamiyatga ega. Inson kamolotini ulling qo'lida mavjud 
bo'Jgan moddlY boyhk C1l1as, balkl uning aqliy, ax.loqiy, ma'naviy 
yetukJigi bclgilaydi, deb e'tirof etadi. Shoimi.ng fikricha, insonning 
kamolotga intilishi, aqliy ydukJikni ma'rirat bilan, tarbiya vositasida 
ro'yobga chiqariludi. Komil XOfalluiyning komil inson kOl1tscpt^ 
siyasida Ul a' nfatpan ar va adolatli podsho xaqidagj orzu nmjdlari ham. 
yetakchi o'rinni egalJaydi. U kishilaming ma'naviy barqarorlikka 
da" vat etish bilan hirga uJardagi saJbiy axloqiy jHatIarni ayovsiz tanqid 
qiJadi.

Ahmnd Oonish .. - inson111ng ma'navy kamolorida eng asosiy narsa 
nafsni aql asosida boshqarish, unga butklll qaram bo'Jib qoJm8silikdir 
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deb uqtiradi. Agar illson oz ycb, boriga qanoat qilsn, ikki dunyoda ham 
baxtli bo~ladi deb ayt.adi. U o'zining "Nodir voqealar" asarida odob^ 
axloq borasida quyidagi fikdami keltiradi:

.«Yoshligimdan boshlab zamona aqllari qiziqqan ort.jqcha ziynatli 
kiyiIll, llaqshli salladan YUZ 0 "girib, ilm axtardim.

·Odrun alayhissalomdan tortib shu kunga qadar o'tgan asarlarda 
aqilli kishilar, ihn-fazl egalari doimo ofa t va balolarga yo'bqib 
kelganlar. Oqil ya donolaming o"zlariga yarasha daraja \'a mansablarga 
ega bo'lganliklari hech bir tarixda yozilm agan.

• YOlllon.laming davlati yaxshilarning ofati ekanligiga shubha 
yO'qdir.

e T ,mi sog -10m, uzrsiz. kishiJarning gada bo' lishlari ujamjllg 
dallgasahklarining natijasidir.

eKishi o'z \'atallilli himo:ya qilsagina, o'z xalqi hilan birga bo'l^ 
sagilla-ll har doim baxtiyordir"l deb har bir insolll1i ma'naviy 
ka.l1lolotga etish uchun intilishga da'vat etadi.

Abdulla Avloniy axloq bu ezgulikning muayyan bir insonda 
namoyon bO'lish shakli. Binobarill, har bir xulq 0zgulik va olijanob^ 
likning timsoli. Hanllua narsa tarbiyaga bog'liq. ';'Badan tarbiyasining 
fikr tarbiyasiga ham yordami bordir. Jism ila ruh ikkisi bir ChOpOll11ing 
O'11g ila tersi kabiciur. Agar jisll1 tozalik i1a l.iynatiannUlS[I, yomon 
hulqlardan saqJanmasa, choponning usluni qo\ub, astarini yuvub, 
ovora bo'll11oq kahidurki, har vaqt ltstidagi kiTi ichiga uradur"

Abdulla Avloniy jism bilan ruh, shakl bilnn ma:lJllluming lIZY]Y 

birligini ta'kidlaydi. ,1{u1£f. inson ikki narsadan murakkabdur. Biri 
jasad, ikkinchisi nafsdur. Jasad ko'z ita bor llarsani ko·'rar. Ammo nafs 
idrok ila yaxshini yomondan, oqni qoradan ayil1lr. lasadni ham nafsni 
ham biror smati bordirki, yo yaxshi va yo yomon bo'luI'. Jasadning su^ 
rati hamm nga 1l1.8 'lum bir narsadurki, buni xu Iq deb atalur. Agar bir 
kisbi yoshligida nafsi buzilib tarbiyasiz, axloqsiz bo'lib o'sdimi, "a11o- 
1m akbar" blUlday kishilardan yaxshilik kutmak ycrdan turib :yulduz^ 
larga qo'l uzatmak kabidir. Yaxshi xulq, Jomal? xltlq - axloq ulamosi 
inson-larning xulqlarini ikkiga bo'bnishlar: agar nafs tarbiyat topib, 
yaxshi ishlarni qilurga odat qiJsa, yaxshilikg'a tavsif bo'lub "yaxshi 
xulq" agar tarbiyasiz o'sub, yomon ishlaydigull bo'lur ketsa, 
yomonlikg'a tavsif bo"lub ';'yamon xulq" deb atalnL Qanoaf haq 
atrofidan ihs011 ho'jgall aln-olga elishdug'imi.?: ne'mat va 11101ga shukr,

i H. B01j0e\.·~ Z (j' OnJU)\' o· :,"eki~t0nd~ 5iy()~iy .. m~~rifiy va ma·n:.1\"iy~m2~rifjy ra'"limotlf.i1" U;.r~qqiyoti. T('I:~hke~lt·- 
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boshimizga kelgan faqr, lllusibat, falokatlarga chidab, sabr qilmoqlli 
aytilur. Qanoat hasad, ta'ma, hirs, horlik kabi illatlaming davosi, 
nafsimizning g"ino-sidur. Qanoat bir hal.inadurki, naqdinasi kundan kun 
oftal". Bu x.azinaga ega bo ~lagal1 kishilar umr.1arini shavq \' a rohatda 
kechinu'lar, buning ita bambar qanoatsi7Jikdan paydo bo'ladurgan 
hasad degan jonni.Jlg eng zo"r dushlllallidan qutulurJar. Chill insonlar 
kishining molina, lllulkiIul, saodatina, maishatina hasad qilmas, 
qanoatdan ayrilma'i, umrini rohatda o'tkarur. Inson har hir ishga kuchi 
yetgu11cha cholishmoq janobi haq taqdirdagi narsasidan nimani bersa 
shunga qanoat qilmoq lozimdir. Olall1da qanoat kabi dilni poklaydurgall 
narsa yo"qdir "'Dunyoda sa':y..jadali ila maishat o"tkargau qanoat cgasi 
hcch kimg'a muhtoj bo"lmagan zo"r boylar kabi rohatda saodatda 
yas.har'" - dcnnishlar. S'obr - boshimizga ke1gan balo va qazolarga 
chidamli bo'lmakni aytilur. Har bir ishda sabr va sovuqqonlik ila 
harakat qihnak 10zimdm. Clumki, bosbimizga keladurg'on balo va 
qazo, zahmat va mashaqqatlaming barchasi jrulObi haqllillg irodasi iia 
o'Jdig'i uchun bularga sabrsiz1i.k qilgan kishilar ajr va savobdin qumq 
qolurlar. Insolllar uchun bllyuk bir fazilatdurki, janobi haq sobrlarni 
suyar. lnsoll har bir ishni sabr va matOl1at ila yoritsa, maqsudiga tinch 
\'a rohatda bomb yctar. Hamisha saodatda yashar. Nafsilli sabr iia rom 
qilgan kishi har ishda oshiqmay. ohista harakat qill1r. Nafsini halokat^ 
dan, g'umrdan saqlar. Afiqyosi n{{f5 - amallanmizni, ishlarimi7Jli 
shariaL illsoniyat qOlll1uiga llluvofiq o'lub, o<lmadig'ani vijdonimiz ila 
o'ichab ko'flllakni aytiluf. Nafs o<lchovi haqiqiy bir o'lchov durki, 
insOlllling o'z nafsiga loyiq ko'nuagan muomalal1i boshqalar haqida 
ijro etmoqga qo'ymas, fikr egalari, insof sog'iblari har vaqt llafS 

o'lchovidan tashqari harakat qihnas. Jqtisod pu] va mol kabi 
11a'mallaming qadrini bilmakkadur.

IVrol qadrini biluvchi kishilar o"rinsiz erga bir tiYl1 snrf qilmas, 
o"mi kclganda sO"lUni a~"amas. Saxovatning zid<li baxillik o"ldig"i kabi 
iqhsodning ziddi isrofdur. lqtisodlli roya qilgan kishilar hamma vaqt 
tinch va rohatda yashar. Arilar qish kWlida emak uclum bol 
Y'eg 'ganidek, boshlariga keladurgan qom kunlarni o'ylab, oq pul 
yeg"urlar. "Toma-1oma ko'l bo"Inr", demishlar Har narsa ozdan 
ko'payur. Hozirgi zamonda maqsadga etmak, o"z millatiga xizmat 
qilmak xnJqg'a maqbul bo·lmak UChUll ibn va llloliozimdur. Olamdagi 
hamma millalla1l1ing xol va qudratJari mol va boyliklari ila o"khanadur. 
Har ycrda boy millatlar og'.ir kclub, pallani bosub xuja o'lganidck 
faqirlari ycngiI kelub, quI va asir bo'lub, osilil) qoladur. Mol 
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lopmakning eng b~lralHlli yt)'Jlari: hunarchilik_ ckinchilik. chorvuchiJik, 
sH\,dogarlikduf. Hasosaf - ta'ma va zillatni hO'yniga yuklab, ortiqcha 
hirsilli dunyoga qo'ymnkdur. HiTs va ta-maga ifrot dan~jada yuz tuban 
kctgan baxil qanella SIHl-ll·lI sharar sohibi bo'lsa ham_ nafsining 
yoqasini faqirona bir mazaUatdan va horliqdan qutqamlm8s. lpak qurti 
pilll1 jchida o"ralib hayolini mah\' qilllr. Qancha mohnat vn 111ashaqqat 
i.la hosii qilgan ipagidan boshqaJar foydalanllrlar. Shunga 0 'xshash 
xasis iuson mol va dunyo jam qilmak ila o'ralub. o\ora va sargardon 
bo'Jub .. aziz jonini boshqalar lIchun fido qiJur Dunro i7.zatidan. hayot 
lazzatidan bcbahra kctgani kabj vnfot yaqtidagi nadomatidan ham foyda 
yo-qdir.

Allomalaming biJdirgall fikr-mulohazalarini tahlil qilar ckamniz 
ma"naviy va moddiy hayot uyg-unligi bu insOllnillg ichki dunyosini 
nazorat qilish va uni ongJi tarzda boshqara biIishidir dcgan x1110saga 
kclish mumkin. Har bir insollda ma"naviy va moddiy hayot uyg 'ullligi 
fazilatlari eng a"valo ldarning o"zida.tl katta ~'oshdagi]ar ot3-ona, 
yaqinlari. o'qituvchiJar va boshqaJar bilan bo'lgan lnullosabatlari orqali 
shakllanib, so'ng tCllgqurlttri biltlll munos'lbat.larda takomillashad.i. Shu 
ma'lloda ma'·naviy va moddiy llayot uyg'nnligi shaxs ta'riG va 
tavsifining bosh mczoni sifatida, shaxs rl1hiy~tida vujudga kclish, 
shakllanish va taraqqiy ctish jara:yonl£u; \'a qOlluniyatlarini 0 "rgallish 
talaba-yoshlarniug ma'nayiy-axloqiy tarhiyalashda. lIJaming har 
lomoIlJallla barkamol avlod bo'jib o'sib-ullishlarida muhim omil bo'Jib 
xizmat qiladi.
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II. TA'LIM J~A.RAYONIGA QO'YILAYOTGAN 
ZAMONAVIY TALABLAR 

Ta'lim jarayoui

Ta' lim jarayonL hu - ta lim texnologiyasining asosini, yadrosini 
lashkil etadi hamda ta' lhn maqsadi, ta' lim mazrnum~ t 'lim shakli. 
m(,'tod, ta' lim vositalari: tu 'lim b~ruvchi val a'lim oluvchi unsurluridan 
ihorat til.im. 'rarkihiy ullsurlar () 'zaro birlik va aJoqadorlikda ta' lim 
jarayonining umumiy mohiyatini yorithhga xi;(Joal qil.-t& 1

Ta'lim jarayoni qaysi davr ho·lishidan qat'iy nazar o'sha daVI" 
ijtimoiy ehtiyojiga bo'ysundiriIgan tx)·ladi. Quyida biz bugungi kun 
zamonaviy ta'lim jarayoni haqida mulohaza yuritamiz. (1-2·chizmaJar).

l-chizma

.. .. Ia'lhri

.. "~ 
Ushbu jaravOllnt: ta~hkU6t¢h~ 
();{llru~chj'~mn{ag~aal+': ;~~

;, fa(lliyaiida "o'i~ o~zini faolia~hHt~! 
~·9Hshi; ijQdkodlri. yar~huv2h:~~f 
tl~i;i; jnuIQqotPll..'tnlii'i, ~j[ijn sa.\ii9 
1:f;:):1t5h:}t1hiy.. ((pHitlnt bOii .qar~; ~ih 
VkJjj-va'~i.sIi(lalar, . .

I T .lip.:.\, (} f.J~n; .mlx.,.na M. l'tdag<>(,dk t~(I()!oglyalamini.t tatbiloji)· M;)$h\li. T.: "F:I!\" ···-21\(\>. 58-,*- 
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Mana shuiiday talablarga javob beradigan ta’lini jaiayonida ta’li- 
miy texnologiyalardan foydalanish o‘qitish samaradorligini oshirishga 
hainda talaba-yoshlarda aqliy, ijodiy. qobiliyatlarini rivojlantirishga yor- 
dam beradi. Quyida mana shiinday niuhim abamiyatga ega bo‘lgan 
ta'linny texnologiyalarning klassifikatsiyasini keltiraniiz (3-chizma).

3-chizma

VlustaqU ta'Iini

i Tarbiya ;
Ч tevnoiogiyabri

V •• V -r?.

Pcda^ogik 
, 3ex»oiogiyaiar

O*4iMsb
»e\nolo2iyalari

Shu o'rinda o’qitish texnologiyasi mazmun mohiyatiga va lining 
yo‘nalishiariga oydinlik kiritib o’tamiz (4-chizma).
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4-chiZlTIM

~ O'qitish texnologtyaiari bu - inlloruar onisidri yalfhash, hayotda turlllush I I ke~~ids~ v3f3aliyat k~'1'Satis~ ncl~un zarur bo'lgan bllim , ko ' nikma V:I ~

lkmak. o'qitish texnologiyalaridan :luditoriyada \:a audit~")ri)'adan 
taslh1ari mashg 'ulotlar smnarasini oshirish va talaba-yoshlarda ma "naviy 
va moddiy hayot uyg'unligi fU7..ilntlarini takomillashtirishda foydalanish 
mumkin.

AYlli vaqtda La'lim mUa1:.sasalarida ilU10VI-ltSlOTl O'(ltt.ish foxHolo^ 
giyal~ridan hatn ~atl\ttraH foydalanih kcliJUl] ()qda, lnnovatsi<m o· qiHsh 
texnologiyalari esa o"qituvchidan ta~.lim janlyontga illnovntsion yondo^ 
shuvni talab etadi.

Hozirgi davr zamonaviy ta'lim taraqqiyoti yangi yo"nalish illnovat^ 
sion fuoliyatni maydong.a olib chiqd.i. ·'Innovutsion pcdngogika'1 termini 
va unga xo~ bo~lgan tadqiqutlar O'arhiy Yev!"opa va AQSIJd~l 60- 
yiJlarda paydo bo·lgan. Innovatsion faoliyat r.N. Ootlobolin, S.Ivl. 
Godnin, V.1. Zngvyazinskiy, V.A. Kan-Katik, N. V. Kuzmjnn. V.A 
Slastcnin. A.I. Shcrbakov ishlarida tadqiq ctilgan. Bu tadqiqot1ardu 
innovatsion faoliyat 8maliyoti va itg' or pedagogik tajriba lami keng 
yoyish lluqtai llazandan yoritilgan.

X. Hamet, J)j. Basset, D. Gami1tou, N. Gross, M .J \.-taycz, A. 
Xeyvlok, D. Chen, R Edem ishlarida innovutsion tnraqqiyotlumi bosh- 
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qaiish. la’Hindagi o'zgarishlann lashkil elish, innovalsiyaning “hayoli va 
faolh alt’uchun /лгиг bo’lgan shart-sharoitlar masalalari tahJil qilingan.

INNOVATSIYA (inglizcha innovation) - yangilik kirilisli, 
nitnanidir o'zgartirish, yangiiaslidir

Pedagogik iniiovatika - pedagogika fani sohasiga yangilik kirilish. 
Pedagogik innovalsiya - pedagogik faoliyatga yangilik kirilish.
Har bir sohaga u qaysi soha bo‘lishidan qat’iy naziV kiritiladigan 

yangilik, o'zgartirish ina’linn bir bosqichlariii bosib o‘tadi.
Pedagogikaga oid adabiyotlarda innovalsiya jarayoni sxemasi 

quyidagicha bosqiclilarda ifodalanadi' (5-chiznia).
5-chiznia

>

S ч' цЧ >
Чч■<*.«. •*<«

Г -

' 'Й'?'

••9 ..

Van;:, l'o' л lug Uisl-i
4 ob
чу«№Гйпг pa^dobo'- 
h'.h bo5f|Jc<'«

?

busqa.’-bi

' 5 Yani.ih55'U3g
' qUbh bo'fqichi Y<m^niA -

> ,:е’>адпр >

bijradigan Т!пк1«г ih do , 
is - bo' lad I, ■.

r;,",,........
' „ orquhyiii

5

Yang; niuqobilhk 4>s'o,stila, 

ikuFft'Ali qbqarlirsbh 'f 
bt!$qicht

•:3

'-c\i

.'•■»

BarkainoJ shaxsga xos bo'Jgan sifatlardan bin bu ma'naviy va 
moddiy hayot fazilatlarining uyg‘iinligidir. Uni o'zida niujassain elgan 
shaxslarni (arbiyalashda pedagogik icxnologijalardan foydalanish itn- 
konnati jiida kengdir. Chnnki, ta'lini-larbiya jarayonida ulardan

S."i .^.Ь(,ч1(г.<>?1сл'а, b'H';i. Ibragiino^a, M ^.IrrsoJjcvd. Pcdftgog',1’ ’i^vis.logiyalnr •'Гoshkw^^ b'4P v
■cx?.(4ogi'*;dw. .20J -B -r?.
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ioydulallish maqsadimi7Jli samarali bo"lishi shu bilan birga, kO'zlan-gan 
aniq mnqsaddan kafolotlangullllutUag'l crisbish l1chun hizll1ut qiJadi.

Hozirgi kundn llcdagogik tcxllologiyalar O'zj nima? dt~gan S<l^ 
\'o)ga hld(liqotchilar, olimlar tomallid~tn turli-tuman. xilma-xil tikr^ 
tar hildirilglln.

"PEDAGOGIK TEXNOLOGIYA" - bu inglizcha "an educa^ 
tional 1,,'elmo/agi' ··ta'lim tcxnologiyosi" iborasining nisbiy tar:iimasi^ 
dir. "Pedagogik texllologiy n" tushlll1chasi oxirgi paytlarda 0' qitish 
nazariyasida yanadu kcngroq tarqalib kehnoqda. AYllHll ana shu 
mozll1unda ''tcxllo]ogiya'' termini va lUling "o'qitish tcxllologiyasi" 
"\"n'lim tcxnologiyasi" shakllari pcdagogik adabiyotlardn foydalaniln 
boshlandi va muallinar ta'limning tcxnologik jarayonini tllzihshi va 
tashkil cluvchilar.ini qanday tasavvur etishlariga qarab ko'plab ta'riflarga 
ega bo'Idi. Ulaming soni to'rt :Yllzdan ortiq bo'bb, ayrimlarini kcltirib 
o·tami/. .

Pcdagogik tcxnologiya'~ tcnnini birinchi bOT XX asrning 20- 
yi1Iarida tilga olingan.

Pcdagogik tcxllo!oglya bu o'qm jarayollUlI amalga 
oshirishning mazmunli texnikasidir (V.P Bcspalko).

P(.."{{agogik tcxllologiya - btl pcdagogik maqsadlarga crisbish 
uclmn foydalaniladigan hamma shaxsiy, instrumental va mClodologik 
yositalar sistemali to'plami va ishlatilish tartibini bildiradi (f'v1.V KIn^ 
rin).

- Pcdagogik tc:'\.tlologiya _. bu o'qitishda rcjalashtirilgan natijalarga 
elishish jarayonini tasvirlashdir (1.P Volko,,).

- Pedagogik texllo1ogiya - btl ta'lim shnkllmini optilllallashtirish 
masalasilli qo'ym'chL tcxnik va inson.iy imkoniyatlami va uJaming o'zn^ 
ro munosabatlariui hisobga olih o'qitish ya bilimlarni o'zlashtirishnillg 
bntlln jarayonini yaratish. qO'llash va belgilashga sistcmali yondo^ 
shishidir (YUNESKO).

~ Pcdagogik tcx.nologiya - btl pcdagogikada fikrlashnin£ sistcmali 
usuIidir (T. Sakamoto).

Pcdagogik tcxnologiya - bu o"qitish, tarbiyayiy vositalar, 
shakllari, mctodlari, usnl, uslublarinillg maxsus to'plami va tuzilishini 
belgilovchi psixologik~pcdagogik ko'rsatmalar yig'indisi, 11 ped,]gogik 
jarayonning tashkiliy metodik quroli del1lakdir (B.T. Lixachcv).

Pcdagogik texnologiya - bu ta'lim mnqsadiga erishishgu qara^ 
tilgan o'qituvchi va o'quvchining faoliyatini sislcmali, kotscptnal, qui, 
dali, ob'cktivlashtirilgan, invariant tosvirlashdir (F.A. Fradkin).
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Pedagogik tcxllologiya - bu didaktik ll1aqsad, talab ctilgan 
o· /Jashtirish darajasiga crishish, 1a'lim jarayonini /1\'valdan Joy ihalash^ 
tiril)h. (U.N. Nishonnliev).

Pcdagogik tcxnoJogiya bu o'qituvchining o·qitish (tarbiya) 
,ositaJari yordamida o'quvchilarga muayyan shamit va izchillikda la'sir 
kO'rsatish hamda mazkw' faoliyatning mahsuli sifatida nlarda oldindan 
bclgilangan sifatllll11i shakHantilish jarayolli (N. Saidahmcdov).

Pcdagogik tcxnologiya .- bu vaqt taqsimotiga Illuvofiq dastll.r^ 
lanib. ilmiy jihatdan asoslrulgan hamd(l kutiJgan na1ijaga I;.Tishisb;l1i ta'^ 
l11inlovchi pcdagogik jarayollning barcha bosqich \'a qismlarining vazi^ 
falari aniq bc1gilangan ti/mi (0' Tolipov,M. Usmonbocva).

Pcdagogik tcx1ll11ogiya - bu jamiyat chtiyojidan kclib chiqib, 
shax,sning oldindan bc1gilangan ijtimoiy sifnllarini samarali shakllall^ 
tinn'chi va aniq maqsadga yo'naltirilgan o'qUY jarayonini tizim sifoti-da 
qarab, uni tashkil ctun~hilaL ya'ni o'qituvc.~hi (pcdagog)ning o'qitish 
\ositalari yordamida tahsil olmchilarga ma'ium bir sbaroitda llluayyan 
1~~tma~kct1ikda ko"rsatgan ta'siriJli va ta'lim natijasini nazorat jarayo^ 
nida baholab bCn\vchi tt)x.nologiyalasilgan ta '!intiy tadbirdir (8. G; Zi^ 
~'amuhamedov).

Demak, hozircha pedagogik texnologiyalar o'rganilisll, takomil^ 
lashtirihsh jara:yonida.

Hozirgi kunda pedagogik tcxllologiyalar tatbiqiy asosini shaxsiy 
faoliyatli yondoshuv, 11lU<11ll!1101arni hal etish, tanqidiy fikr-wulohaza 
yurihsh, l1111S1aqil tarzda qarorlar qabul qi.la ohsh, jamoada hamkorl1kni 
),uzaga kchirishga oid pcdagogik tcxnologiyalami o'rganish, ishlab chi^ 
qish ya jarayonga tathiq ~tjsh chtiyoji 11lg'ilmoqda. Aytish mumkinki, bu 
sohada hozirgacha qilingan ishlar tahsinga sazovordir.
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HI. TARBIYA .JARAYONIGA TEXNOl,OGIK 
YONDASlllJV VA UNI LOYIHALASn.

TarbiY8Yiy jararong" texnologik yondoshuY zamonaviy pedago^ 
gika sohasining eng dolzarb masalalaridan hiridir. "Tarbiyn - ma'naviy 
manbalar va hOl.il'gi l..amon talablari va chtiyojlarini naz,,1rda tutgan 
holda o'qituvchining o"quvchi bilan aniq bir maqsadga qaratilgan o ' zaro 
ommaviy va nazariy muloqotidir"l

Abdulla AvJoniy o'zinillg '''Turkiy Guliston yo:\ud axloq'" asarida 
illS011 kamolotida tarbiyaniug rohl1i alohida ta 'kidlab yozadi: "Jallobi 
haq inso111arning asl hdqatda islc'dod va qobitiyatli~ yaxshi ila YOlllol1ni, 
foyda ila zararni, oq 113 qorani ayiradigan qilib yaratgan. Lekill bu 
insondagi qobiliyatni kamolga yetkazmoq tarbi~'a vositasida bo'ladi. 
Agar bola yaxshi tarbiya topib, buzuq xulqJardan saqlalliho go'zal 
xnlqlarga odatlanib katta bo ' lsa, har kim qoshida maqbuL bax.tiyor bir 
i11SI)l1 bo'Jib chi qadi. Agar tarbiyasiz. axloqi buzilib o'ssa, nasihatni 
qulog'iga olmaydigan. har xi1 buzuq ishlami qiladigall. nodon, johil bir 
rasvoyi olam bo'Jib qoladi. Tarbiya qiJuvchilar Tabib kabidurki, tabib 
xaslaning badanidagi kasaliga da\·o qllgani kabi iarbiyani bolaning 
vujudidagi .1ohil maraziga "yaxshi xulq~' dcgan davoni ichidan, "poklik" 
degan davoni ustidall bcrib, katta qilmog'i lOl.imdir. Zcrokio amri sharifi 
llzra xulqi-mizni tuzatmoqqa amr qiJillganmiz. Lckill xlllqimizning 
yaxshi bo'li-shining asosiy panjasi tarbiyadir.

Axloqimiz binosinillg gO'zal va chiroyli bo'!ishiga tarbiyaning zo'r 
to'siri bordir,,1 Qarang (6-chizma)

6-chizllla

Tarbiya jarayoniuing mohiyati va jamiyat taraqqiyotidagi mJi niho^ 
yatda beqiyosdir. 11180noi tarbiyalash, uni bilim olishga, mehllat qilishga

, Ahdu iI ,-,'I'I<"I)\1y. Turhy Gu(\~I.:n y,))CJd ~l~::..j. O'qill.J'(chi. T.: 1%7.-I~ • 25.
, AbUl.InB A\'loaiy. TUl"iJy C'1lhl!iton ~c)C.1d a>:i;-,q. O·qitu\'~b. T.: 1967.-J? · 25.
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undash darkor. Bu vazifalamiamatga oshirishda tarbiya tw-Iaridml 
foydaJanitadi. Ula .. qltyidagilardan iborat (7- chi71l1a)

(~.,~ .. ~~. ... ". . " ;·»w'. ... '"'<-.01·>;",«, (.> ,.c..h.i.l,li .o. ~i-s"'h. "-' .
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Tarbiya turlarida \/shbu xatti-harakatlorni asta~scki.n ko·ni.kma nJ 
ll1alal"aga aylalltirib borish JOZiIll bo·ladi. Bu ko'nikma va malakalar 
tarbiya valifalaridn 0']; aksiui topadi.

Ta·lim.tarbiya jarayoni bir-biriga ulviy bog'hq bo'lsa·da, la'lim 
singari tarhiya samarasini qisqavaqtda ko'rish mumkin cmas. Tarbiya 
bu uzluksiz jarayondir. Yuqoridagi bildirilgan fikr-mulohazalardan 
aytish mumkillki, tmbiya jaruyoni tcxnologiyalashtilishga nisbaWll o'la 
mas 'uliyat bilan yondashuvni lalab cladi.

Dcmak, tarbi~'a jarayoni mas'uliyat talab ctadigan, uzluksil: Jara^ 
yon ekal1, U l1at~1qat 8uditoriyada, balki <lllditoriyadan tashqari masIl^ 
-g'ulotlarda. tnrbi." ayiv..- va axborot soallarida.~ larbiv_a vlY... tadbir hamda 
ma"l1aviy-ma'rifiy tadbirlarda umalga osillriladi. Duning UclUlll c~a 
auditor.iyada va audit01iy~tdall tashqarl faoliyat tizim ini 1l1t1Y~lffaqiyatli 
loyihasini yaratish hamda shaxsiy yondas!lu\lli talab cladi. Shaxsiy 
yondashl1v talaba·yoshlaming shaxsiy sifathmga t.ayal1lshnl ko'zlaydi ,a 
o'qituvchidan quyidagilami talab otOOi:
• har bir faoliyatni ohb borishda shaxs sifatlari tuzilishi dar'\ialarim 
hisobga olgan holda tashkil clishi, ya'l1i irsiyal bilon bog'l.iq bo'igan 
lemperament 58thi: xolcrik, mc1onxolik, sang\inik, llcgmJlik: psixik 
jarayon sathi: qobiliyat, tafakkuL hayoL diqqat va boshqalar: shaxs 
tajribasi sHihi: bihm, ko"nikma \'a malaka, tajriba: shaxs yo'nalganligi 
sathi: ijlimoiy hayotga mUllosabati~ qiziqishlari~ shaxslararo mUllosabat 
ehtiyoj kabilar:
• shaxslling (jtimoi)" harakatchallligiga mg'll berish;
• shaxsni ijodiy, Ulllslaqil, bilim olishga nisbalan t~10lliklarini oshi^ 
rishga yo'n31tirish;
• sha'{sga bo'sil vaqtni samarali. 1110llUllnli 0 <tknzish va lIndall ullumli 
foydalanishnlo<rgatish;
• mohirona tashxislash ya shaxsiy sifatlaming rcal shakHanganlik 
dar8:i asini bilish;
• 
• 
•

shaxsnillg faolligiga tayanish;
o'z-o'zini tarbiyalash llwhomtilli hosil qilish: 
shax.sning tasluibbnskorligini rivojlantirish.

Gap audilori:yada va auditoriyadan ta'lhqari mashg 'ulotlarda 
talaba·yoshlarning faoliyntini to"g'ri tnshkil etish ustida borar ckan, bu 
jarayon uning har bir faoJiyatini. alohida loyihalashni, pcdogogik ham· 
korliklli va to' g 'ri pedagogik ta' simi talah ctadi.

TaJaba-yoshlar faoliyatini zamouaviy silaklda tashkil etish o'ziga 
xos murakknb va. o'ta ijodiylikni talah etadigan .laray-on bo'lib, 
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o'qituvchidan obuqur bilim, maInke, tajriba, xohish talab etgani kabi 
talaba-yoshdan ham intilish, mas'uliyal, shu narsaga nisbatan ehtiyqjnj 
taJab etaili, Zero, auditoriyada va auditoriyadan tashqari mashg"ulodar 
talaba-yoshlarning faoliyati har tomonlama rivojlanishining mezon^ 
landan biridir. Ushbu mezonlar esa albatta, tarbiya jarayonida amalga 
oshiriJadi.

Tarbiya jarayonini-texnologiyalashtirish aniq maqsadga ijtimoiy 
g'oyaga asoslangan, hamda talaba-yoshlarda ma'naviy-axloqiy sjfat^ 
larini takomillashtirishga yo'naltirilganpedagogik faoliyatning tashki^ 
Iiy-texnik jihatdan uyushtirilishi demakdir.

Tarbiya jamyonining eng asosiy natijasi - har tomonJama va 
uyg'un kamol topgan yuksak ma'l1aviyatli shaxsni shakUantirishdir.

HaT bir fao\iyatning o'ziga xosligi bo'lganidek tarbiyaviy jarayon^ 
ning ham o' l.iga xos xususiyatlari mavjud bo'Jib uiac quyidagilardan 
iboratdir:

8- chizma'

, OmHlg M.a\'hm{!v;J V,I tliJ.~hqahlr I'l:.'Ila:;t'l'.j}qj. Toshk.:nt: O'liituv.:bi, 201itA). 3011.
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Bll o'ziga :\.oshk hal' doim hir-biriga bog'li" tarz.da olib horilishi 
o'zining .ijobiy smuarasini bcradi.

Hozirgi kllllda "Barkamol shaxsni shaklhmt.irish Jnll<lmlnosining 
ijtimoiy l.arurat s.ifatida c'tlrof cti18~'otganligilli nazarda tutnC\igan bo'l^ 
sak, tarbiya .luray-onlni tashkd ctishga nlsbalan yangichn yondashuvni 
qaror 1optirish, mazknr jarayonni texnologiyala<;hlirishga crishlsh 1U1I^ 

him .p.e,d ,a gogik vazitl1ardan biri ekanligini yanada chuqurroq ang- 
1a Y1llu'

Tarhi.vav1.Y ladhirlal' turli xilmoddiy' ,'U ma'n3yiy ehtiyojlarga 
jo\·ob bcru\chi. tarbiyaviy maqsadlaming yagona majmuasiga bo 'y^ 
sl1lldiri 19'all , bir~bjri bilan o'zara hamkorhk qiluychi, o'zida bir butun 
la'limn; ko'zda tulgan tarbiyoviy ta'sir majl1luasidir. Ta'hm jarayoni 
alohida darslardan tashkil topgani kabilat;bi~ aviy tadbirlardall tarhiya 
jarayoni vujudga hindi" ~

Ana slnmday maqsadlnrga to "liq javob beradigan tarbiya jarayonini 
tashkil etishda c'-qiillychi tomonidan yo"1 qO'yiladigan c'tiborsl:tJik, 
mas'uhyatsizlik. bu ishga chin dildan yondoshmaslik lurhcha salbiy 
oqiballarni kcltirib chiqarishi mumkiu. Xususan:
• talaba-yoshlarda tarbiyaviy I.a.dbirlarda ishtiwh. clishga. o"l:kuzishga 
lllsbatall c 'tibQI'~izlik HllU10sabati shakllanad i:.
• talaba-yosblarda lllustaqil fikrlash, ijodiy faoli~'at yuritish imko- 
niyah chegara1anadi:
• tarbi.v avi.v, tadbirlar lalaba-". 'oshlarni har tOl11onlama mu[..ammal 
bo<1ib rivojlanishlari nchu.n xizmat qilishini anglab ctmaydilar va bu^ 
laming hammasi faqat o'qituvchiga keral~ degan xuiosaning shakl^ 
lanishiga olib kcJadi.

UmumruL tarbiyaviy tadbiriarga nisbatan texllologik yondashuv 
dcganda quyidagilarga c'tiborni qaralish lozim. Ya'ni: ia"lim muas^ 
sasasida 0 'Ika.ziladigan tadbirlarni mavzlIsi, g' 0) (lsi lalaha-yoshlar bilan 
hamkorlikda ulaming tashabbuslari. xoh.ishlari1l1 xisobga olgan holda 
t3J1Iash; rcjalashtirilga111adbir stsenariysilli ishlab chiqishda talaba-yosh^ 
laming ijodiy yondashuvlariga iOlkoniyat Yilritish~ t.arbiyaviy tadbir 
mazmunida foydalaniladigan roJIami, hiron-bir \(llifani majhur1ab CIllLJS. 

balki. talaba-yoshlanting layoqali, qobiliyat\, xohishlari. qiziqishlari\' a

... n..', TO!.ip.l'<\ M. l'iinh'noo.:-·y!  •. P~U<lao~i\;' tCY,llol<)giy;;hming lal1:>i'11)" .1S~,;;l;;ri. T(,~;j,<mL :'XF..: .
J...;~ J . ~..,: ..X...".. ..
l Qamrog; R. (~llIl)lIha!!l~d'J" \'u boshq. TH,'biy .. da !;llwVU1l;i(!l; tc;'((~.<I<1!i:\il~1. roshh<lIt: O'l.bd:i~I(If' Rl.l"lll,hIiLl$\ 
Pre::idmlining "h'k ,hj" jamg i!!mi;I:i. 2:.>10.·)3..7. 
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imkoniyatlarini hisobga olib taqsimlash; tadbirlarni obb borishda 
insonparvurlik va hamkorlik pedugog.ikusiga asoslanish.

Tarhiya jarayol1 ini tcxlloJogiyalashtirishda mazkur jarayonlli loyi^ 
halashtirish l11uhim ahruniyatga ega jaruyon bo'lib, quyidagi bosqich^ 
larda amalga oshiri.ladi:

Tarbiya jarayonilli loyihalash bosqichlari:

Tarbiyaviy 1adbij' shakl. metod, vositaJarilli tall.lash;
Tarbiyaviy tadbirni o'tkazish bosqichi va vaqtini bc1gi.lash; 
Tayyorlangan tadbirni rcpititsiya qilish;
Ishtirokchilami faoli~ 'atlarini tashx.islash;
Tarbi:yaviy tadbimi omaJda tashki1 etish;
O'tkazilgan ladbimi tahlil qilish va yakuniy xuJosa chiqarisb; 
Keyingi 1adbirga tayyorgarlik ko'rish

•
•

1. Tarbiyaviy tadblming dolzarbligini 311iqlash va mavzuga cloir 
III atcri a lIar yig , is h ;

2. Tarbiyavi)i tadbir maqsadi va vazifalarini belgiJash~
3. TarbiyaYIY tadbir mohi},atini yoritishga hizllHlt qiladigan maZllum 

ishlab chiqish;
4.
5,
6.
7,
8.
9.
to.

Umuman olgandH, allditori~'adan tashqari tarbiyaviy faoliyalni tashkil 
etish tizimi ko l' kompol1entli bo' lib, unga talaba-yoshlarnillg qU} idagi 
faoliyatlarini kiritish mum kin :

o'qny guruhi tarkibida; 
o'qU'i yurti jamoasi tnrkibida: 
individual (yakka tartibda): 
ijtimoiy birlashmalar ya tashkilotlarda: 
klublar, to'garaklar, nJuzeylarda;
mchllat ja1lloaJarida;
alohida fanlami chllqur o'rgunish chog'ida:
o'quv ymtidan tashqarida madanjy dam olishlling tmli shakllarida' 

'l'arbiya\'iy jar~lyonnikol1lpOllelltlari o"z-o'zidan hmnkorlik peda^
gogikasiga texno.logik yondashuvni talab ctadi.

Hamkorlik pcdagogikasi tcxnologiyasi - bn tarbiyayiy jarayonda 
shuxs moslashuyiga asoslangan pedagogik t'cxllologjyadir Bll texno-

•
•
•
•

!;(dlar.g: R. 1:;hJlwjl'lmed,)~ ':a bo!;bq. l'ilrl'iyadt. jnl1v~ ~t!.iar.. tCXJ1<)I\)~lyular"j :':>hk.o:n~ O';:~i<:t,'n Rcspt;b.lik;t~j 
Paz!ccnti!,~jr:,g "Lac' d,:.C" .j(l!i!f'.~ mn"ow)i. :y}~ (( .. 8·t.1 
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logiya 0 'l.ida insonporvar falsafa, psixologi~ a V8 pcdagogikani mujas· 
sam c1adi. H'11l1korlik pcdagogiknsi tcxnologiyasi marka/ida o'z imko^ 
niyatlarilli (0 ',jni llBmoyon ctishni) maksimal darajada ro 'yobga chiqa^ 
rishga intilgan nodi]' shaxs tlm.,di. Hamkorlik pcdagogikasi tcxnologi~·asi. 
shaxs xususiyatIari. U1\ing shakllanisJlI kimningdir buyu1imrlsi asosida 
emas, balki o·7.ining tabiiy qobihyatlariga muvofiq riyojlanishiga asos^ 
lanadi. Hamkorlik pedagogikasi texnologiyasi har hir shaxsning iudi· 
yidllal xLlsusiyatlariga 1110S kc1mchi tarbiY<lning mctodlari 'a \'osi^ 
talarini tadqiq ewdi. Hamkorlik pcdagogikasi sh~lxsga yondashuvdagi 
an'allllviy texllologl)aning avtoritar, O'Z qiyofasini yo'qotgan, .10l1Si7 
ko'rinishiga muhabbat, g<~\lllxo'rlik, hamkorlik muhitini, shaxsning ijodi 
ya o'zini namoyon qilishi l1chun yaratilgan sharo.itlarni qarama-qarshi 
qo·yadi.

Hamkorlik pcdagog.ikasi I1lohiyati asusida bir-birin i o· 7..aro tu- 
5hunish, ma 'naviy dunyosiga kifib borish, btl faoliyatlling borishi 'Va 
natijalarini birgalikda tahlil qilish hilan Ulustahkambngan, larbiya va 
tarbiyalanuvchining hamkorlikda rh'ojianayolgan faoliyali yotadi. Ham^ 
korlik jarayollida ikkj suh'ekt blrgaJikda harakat qWshlari, sheri1.., 
parinyor bo' lishlari, yoshi ulug' va lajrihalinlng h~j[ibasizroq bilan lui^ 
foq tuzishlari ntaqsadga llluvofiqdir. Ulardan birortasi ham ikkin^ 
chisidun ustun turmasJigi shart. Hamkorlik turii shakllarda <lmalga 
oshiriladi' hamdo'stlik, sheriklik, qayg'udoshlik, birgal1kdn ijod qllish, 
hirga boshqarish.

Ham'korlik )cdagogikasida inson shan tcxnologiynsi o';t, 
oldiga sha\..sga xos barcha to"laqonli fazilatJar majmuini riH~11antirishlli 
maqsad qilib qo'yadi. Tarbiyalanuychining sbaxsiga, uning ichki dunyo^ 
siga, hali to "liq shakllanib ulgurmagan qobiliyati va imkoniyatlariga, 
crki va to'g'riligiga, mchribonJigi va bnxtiyorligining axloqiy quvvatiga 
c'tibor qaratisJl zamr bo<ladi. Maqsad -- mazkur ichki qunat ya il])hO^ 
niyatlarni kumshga olib chiqish, shaxsning yanada to"liq. erkin rh'oj^ 
lonishi yo<lida foydalanishdir.

Inson - shaxs tcxllologiyasi mohiyati quyidagilardun ibm'at: 

pcdagogik munosabatlallli il1soniyJashtirish HI dcmokratlushtirish: 
hozirgi sharoitlarda natija bennaydigan majburiash metodidan VOl.

•
•
kechish;
•
•

"M en" kontscptsiyasin i shak llantirish ~ 
individual yondashll\'ni yangicha talqin qilish.
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O' 7bekiston Respu blikasl rorbiY£lV1Y jarayonida hamkorlik perl a^ 
gogikasi tcxnologiyasi milliy mustaqillikning asosiy g'oyalariga raya^ 
nadi. Hamkorlik pedagogikasining asosiy mafkurasi - bu lIla'1l8viy boy, 
axloqiy va har tomollI atn a l;v~jlallgan, 111 a 'naviy va moddiy hayot 
llyg 'unligi fazi1atbrini 0 'zida lUlljassam ctgall shnxsnl shakllanlirisbdir. 
Hamkorlik pcdagogikasi tcxnologiyasi oldimizda turgan vazifalami 
muvaffaqiyath am alga oshirish jarayoni bilall bog'1iq vazifalami hal 
etishda 0' ziga xos ahamiyatga ega.

Biz tnnlngall mavzu pedagogik texllologiyalardan foydalal1ib 
talaba-yoshJarda rna 'naviy \'a moddiy hayot uyg'unligi fazilauarini tako^ 
millashtirish masalasi d.an, auditoriyacia va auditonyadan lashqari 
llHlsbg'uJotlarda ushbu fazilat)arni tako01illashtirishda foydal.anish mu.m^ 
kin bo'Jgan tajribali o'qituvchilar ish rejasidan miso' keltiramiz. 
"Pcdagogika va psixologiya" fakulteti 3 kurs talabalari bilan yil davo^ 
mida obb borilgan tadbirlar namu1l8si:

; Tadbhlm Muddatl M~ti\ 'til : Nubia

: '"narkuuh)l inson-
ZU1110I) t'ljabi" 
"uhoot .. muno;.-:ura

: u~llShriri~h
: Sentyubr

.........

,..........
: Dckanat 
kafcdra

,nllldiri,
: gumh
:,. . r..a...h..h...a..r..i...

ij;;..~~1i··~ia\:·:l:·t~iahi ,,-sosida 
yuk$ak u'(l,Xl .. odohli qilib 
Larbiyula~h, barkumol insol1 qilih 
vctishHri:.41 xlls\.lsida t\)'\iq 
lIlil'lwnotga ega bo'1adilin', amahv 
. k...t.\.."..1..1...i.k...m a...l.a..r..i. ..l.'.;..h..a...k..l..l.c...t.n...a..u..l........... ,.

rida mil 'nav lY "U 
m;)(ldlv havot 

iuyg·ll~ligi·lf.ilqlnj. 
: Shari.! V.I (j'arb

fay lLlsu1ialining 
ma'aviv barklml'.ll. 
sha\::;, hdqiuHgi 
mulohu7alari 
·Ha!olIo·l;1H<.l'· 
ma,·/ll-;ld.l hdl~- 

nlUnozara 
'L~&t\'\'Uf ta . limo^ 
(ilia mOl 'nu\'iy va 
moddiy nuyot 
nyg' nnligi masala"j 
UiI. 'lillI ...

OktY<lhr • Guruh
rahbari

.......~

:

A.Ni.1VUiy ;.tsm·ll1rida mll'l1aviy va 
n1(\ddiy ha\'(\l u~;g;tUlligi 

mavzllsini bhhl. qilaJilar.

N(\\l.Ibr

Doki:lhr

Ynffillf

Guruh 
mhbari

Gwuh 
rllhh:.ui

Guruh 
rall ban.

Sh~\rq va G'arb fayla~utlurining 
ma'navlY oorkalllol sha\$

: huqlJlIgi mulnhHi.a1mi biJun tuni,
• shadd ill". tikr mulohaz<l YUritadllar. 

'{a'OJ lH~}mat qiIi;;h \~ili~
: kl1lnolntining f:~~)5j ckanligmi
j Ilnglah yewdilar.

T(l~lIVVllr tt!' Iimotiw.1 nUl 'na\' iy V6 
lIlodci.iy hllyot uyg''..mligi ma:w.\aili 
bilan t'dllishadilllr.
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····r;:ielm~lkQrlik -
i moddiy t{\'kinlik 
•: •U ,: .;. ,d ·.'l 1. Iat.lIl •u• 1u11.'l - na­

: \.'1 \ Vcll.. 1 kl:1II.!..· 
i kt~'~lkichi" 
; mahallu raislnri.
: bil[lll ndlffishuv

f." ...' Tal

\
1 Dc~anill. " ," •.......
:: kat~lru Kallah.:r tr~. ,nbfhm.) . ..0 · 1 19U.1 llS. hI. . h 
; mll(i',111' H.a ~v. o\ faoh)·atlan I)) nn la. m. s lIS , 

; gllnJhAmaliy 1l1(11uknga egu ~)·h5h. 
j rabhan

: "Suhllling tagi
: oltill" da''1~i stoli

l Mart
I

: l.Iludiri, 1t iva bilil-lh q(JilUdar.i haqida multl - 
: f!.uruh : h~7a vuritadilElT
.L~~(1fl:. .

\·~~(~.iii~. . ehtiy(~llW1lJ 
i \]unday YO'llar bilan 
: I.}t'ndiri:lh J?IUlnkin'~

\ Aprel
: i M,)<.id~im\ tlcihr,ii;l(i)$jhlia r l}a!ld~l~ yn'lJi:lr
\ Gumb 1i 11l1UII ~mtlirili$hi va q('icl.all1ri hu­
: m.bban qida lOa'lulnotgn ega ho'.1adilllT.

l·;&~~cit;\;:l~ji)a::na·~
! \iy hay,,)t lIyg'nnti- 
i gigtl crishishd."1 qan-
i day mmtlar mulum ··!·r~;li!~t~i~~~~·~~~ry· ..  j

: Mav : mudiri, ; uyg'unligigu CJ1:lhi:lhJagi .
guru.'l 1o miHaming llIilhim uh.1llllyatl 

[rahbllti i hllqida laSaVyurbn K('ngnY<lJl.
· . ··· .. ····· .

: uxloqiy tarbiyala-
i ngun ha.rkmllol
: shuxs bo'lih nvoj1<l-
: mshiga tllallaming
: sulbi,' tl.l '~iri 'u
: (lqjh~tlari fakulT,\l·t
, mot:Css(.'r-<,,"qi- 
tuvchHari bilan 
udu'asI!~v .

: lyun

In,,;olUu ma'l. .. \;Y 8xi(\qiy 
Guruh twNyalung<lll barkml101 :;fulXS 
GI".utlrlbuahri oo"lib rivu,ilanishig.a ill<.tbrning

:;albiy w'sin ya oqihatlliri tWqilW 
~rkiJl mclohaza ynrit.adilar.
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l\lAVZU: TEJAI\U<ORLIK -MODDIY T04KIN:LIK 
.AS081 HAMDA MA'NAVIY VETUKLIK 

KO-RSATKICHI

"KONTAKT"" - "PIYOLA" TRENINGI

Trcning 1ll3()sat.ii; talabalarnillg ma'mn.:iy "8 l110ddiy hayOl 
uyg'unligiga 0rishish yo'llari haqidagi bilimlarini mnaliy kO'nikmaga 
aylantirish; tnlabalarda axloqiy fazilatlami ta"minlashga erishishi; ijodiy 
m uhiln i yuzagakehlfish.

Mnshg'ulotni o"tkazish tartibi. Talabalar doira shaklida joyla^ 
shadilar. O'qituvchi talabalardan biriga piyola beradi ·va uudan qo'l(ga 
olgan piyolani yonidagi gumhdoshiga bcrishini so'raydi. Lckin, har bir 
talaba gurubdoshigo piyoialli uzatayotganda ma "nnviy ya 11loddiy hayot 
uyg'unhgiga crisbish omillaridall binni aytishi, so'ngra piyolani uzatishi 
lozimligini lushuntiradi. Piyola- berayotgan taJaba awaJ aytilgan 
so' .llardan. foydlllanmasligi ralah ctiladi. Agar ishtirokchi a)1ilgan 
so 'zlardan foydaJansa, II holda ishiirokchi zimmasiga biron-hir topshiriq 
~'llklatiladi. Masahm. m3v/,l.Iga mos hikoya t1l71Sh yok:i aylib bcrish kabi.

"Piyola" trcningi davradagi barcha talabalar navbat bilan ishtirok 
etganlaridan so'ng yoki eng original fikrlar tugaguncha da"Olll ettiriladi. 
Yuklatilgan topshiriqlar bajarilgandan so'ng trc11ing yakunlanadi.* 1

I Q.~rang. R ['Jl:.'ll:~~~m("d;.w :.1\ lY.Ylhq. Iari:>iyaJa llll1(>V'll;.ion I<)XlId.Oi,\iYldar T; ;oslu;ent. V z~lm""!1 R<"'!rubli""si
IJf"C;:l::tkDtil1£''.e; I(I~t::: J(. .., r .iar:.lg·aI!Il~l:):,;'" 'lOP'. B·J7.

~'QAD:\M:-BAQADAM" TRENINGI

Trcning maqsndi Talabalarni, ma'naviy va moddiy lUlyot uy^ 
g'unligi 1",1zila11arl, odob axloq savodxonligini tekshirish.

]\fashg'ulotni o'tkazish ht.rtibi. Masbg·u.lot jarayollida amalga 
oshirdishi lozim bo"lgan hal' bir ish bir qadam deb olinadi va har bir 
qadamda talabalar biron-blf faoIiyatni hqjaradilar. .Misol tariqasida, 
•' ,1\1 a 'llaviy va lUoddiy hayot llg 'unligiga tcgishli bo'lgan fa711atlar va 
iHatlarni aye mavzusidagi mashg'ulotni o"tkazish tartibini kchiramiz:
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l-tladaDl - talabaJar bcrilgan tarqatma matcrial1arga yozilgan 
fazilatlarni o"qib chiqadilar va qarshisiga. shu fazilatga tegishli bO'lgan 
illatlami yozib chiqadilar:

HaJol1ik -
Saxiylik -
Sa'{ovatpeshalik -.
Kalll tarl ik -
Ochiqko 'ngillik
T cjamkorlik -
2-qadam  - talabalardan hal' bir fazilatning mazDlunini )'oritib 

berishlari so 'raladi.
3-qadam-  kichik guruhlarga bo'huib oladilar "n mana shu 

so'7.lardan foydalanib ibratli hikoyalar lm,jsh taysi) a ctiladi.
4-qadam  - vazifa nihoyasiga yetgach guruhlar hikoyalarini o' qib 

eshittiradilar va mavzu yuzasidan sayol-javob tashkillashtiriladi.
5-CJsdam  - guruh fao1iyati baholanadi.
6-qadam  -mashg 'ulot yakWllanadi 1

1 Qarar.g, R IsIIlIl\i!3lned:.w \'8 oo.hq. Twbiyade inru·vatsiOIl tCX/1\lqiya!l/f TO$.ltkmt: O·zlld."iS'.oll Rcspubhklisi 
PreriJentinir.g "Iiii~'duU jamg'dm!asi, 2:)](1.·£',·41

"PEDAGOGIADA ,. TRENINGI

Mashg'ulotniJlg o'tkazilish tartibi. Talabalar 5 la stolga 5 ladan 
bo'lib joylashib oladilar. O~qituvchi trening yazifhsi bdan talabaiami 
tallishtiradi va ularga oldindan taY}'orlab qo<yilgan tarqa1mJ material^ 
lami tarqatadi. Tarqatma materiallarga quyidagi m8vzular YOlilishi 
mumkin:
- !vlol-dunyo to"plashga mWlosabat;
- Moddiy ehtiyoj ko<rinishlari;
- Xorijiy tadbirkorlar Sizga kattJ moddiy mablag 'ga ega bo ~lish ingizga 
imkon bcro vchi islUli taklif qilishmoqda;

Yoshlarni woddiy va ma"naviy hayot uyg;unligi mhida tarbiyalash.
0' qituvchi taklif etilgan mavzulardan birini talabalar xohishlariga 

billoan tanlab oladi \'3 ulardan mavzu yuzasidan bjr-birlari bilan 
1ikrlac;hib malzuga oid bo;lgan ijobiy va salbiy jihatlarini tahlil etadilar 
va tarqatm alarda ifQdalaydilar.Masalan:
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PEDAGOGIADA

Moddiy mablag' "a boylikka 
munosabnt

SaJbiy lomoniJjobiy tomoni

Vazifalar nihoyasiga yetgach. gunlll. £I 'zolarr navbatma-navbat 
taqdimot qiladilar. Qolgan gu.mh -vakillari nu(lumotlarni <1iqqat bilan 
tinglaydilar. Shundan so'ng talabalar mavzuga o'z fikrJarini bildlrishJari 
yoki sayollar berishlari mumkin bo'lOOi. Har bir guruhda hOOo)"a niho^ 
yasiga yetgach O'qitllYchi mavzu bo'yicba 0'7 fikrlarini bildiradi,ishti^ 
rokchilarga m innatdorchilik bildirib treningga yakun yasaydi.

"I' ANOllAMA'~ TRENINGI

TreninJ,! ma(lSadi: talabalarning 311iq bir tanlangan mummnolli 
yaL:ka tartibda )'oki kichlk gumhlarda 0'7.arO I1kr yuritib hat ctish, 
cchim ini topish, turti fihlardan eng zarnrilli tanlab olisb va uiami 
umum lashtirish hal11da 0' l fikrlarini ma 'qullay olish malakasilli tako^ 
m illashtirish.

Mashg'ulotni o'rkazish tartibi. O'qituvchi yoshlar tarbiyasiga 
salbiy tu"sir kO'rsatadigan illatlar' ta'magirlik. bema'nilik, mallfaat^ 
parastlik, nopokllk, kibrlilik, adolatsillik, isrofgarcltilik kabiJarnl keltirib 
chiqadigan sabablari, ularniug oqibatlari, insonning jamiyatdagi 
muvqciga ulaming ta'siri haqida talnbnlarga mn-hullot berndi YU bahs^ 
nnmozara olib borndt. I11allardal1 holi bo'lish, bunday illatlarga qarshi 
kurasha olish mumkinligini anglab ctish mala-kasi rivojlslladi.

0' qituvchi ushbn bahs-Illullozaradan so 'ng talabalarni ulllumiy 
sonidan kc1ib chiqib, 4 yoki 5 kishidan iboratl\ichik gunthlarga ajulladi. 
SO'llgra t.alabalarga mushg"ulotni o"i:kazish tartibini tushuntiradi. Har bir 
kichik guruhga avvaldan tayyorlab qo'yiJgan tarqatma materiallarnj 
tarqatadi. Tarqatma malcrialdagi '''Adolatsizlik 'a lUling oqibatlari" 
l11aVZuslga tcgishli bo'lgan ma'lumotlar bilan tanishib c.hiqisblarini 
taklif ctadi va ajmtilgan bo'lintga har bir gundl kelishini o'z muloha~ 
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zaJarilli yozishJami so"raydi. Ushbu \azifani bajarish lIchul1 vaqt 
belgiJaydi. Gumhlar Y8zifani bajlltishga kinshadihu I-bosqich niho^ 
Y('1siga yctgach. o'qilllvchi tarqalma llHllcnallami gumhlararo almash^ 
tiradi. MasaJan. guruhlar soni 4 ta ho'lsa, u holda l-guruh matcriaJni 2- 
gunlhga, 2-gmuh m3teriaJni 3-guruhga, 3- gucuh matcrialni 4-gunlhga 
HI 4-gumhniki l-gufl1hga kl.:~hb tushad.i. Gl1ruh a'zolari 0'7aro kelishgan 
holda yozilmay qolgan ilJatlarga 0"7 fikrlarini y{vadilar. 2-bosqich 
bajanJgach, larbi~"achi ),a]]a tarqalma malcriallarni ahnashtiradl. Shu 
tariqa tarqalma matcrialJar 0'1. joyigo kclguncha almashtiriladt. GuruhJar 
CS<I hac gal yozilmay qolg,an lllatlarga 0'1. fikrJurini yozib boradilar

3-bosqichdQ taJabaJar tarqatm3 matcrialdagi yozilgan fikrlami diq^ 
qui billltl o'rganib chiqadilor, ulumi UJl1lll11lashtirgan holda umutni:,< bir 
fikrga keladilar va gumh a "zolari ichidan bir vakil taqdimot uchuJl 
tayinJalladi. Taqdimot UChUll 8niq "aqt belgilanadi. Taqdimot yaqtida 
boshqa guruh a'zolari ushbu masaJa Yllzasid31l qo;shimcha qil.ishlari \a 
0"1. fikr-nmlohazalarini bildirishlari mWllkin bo'Jadi. O'qltuvchi bu 
jarayonda tartib il1tizofl111i ta'minlab lurishi lozim.

4-bosqich. Taqdimot tugagach. o'qihlvchi "Adolatsizlik '[1 lming 
oqibat1ari~' mavzusi bO'yicha bildirilgan barcha fikrlami nlTIl.Ill1- 

lashtiradi, ulaming isboli sifatida vidiomatcriaJ ko<rsatishi Illumf...iu. 
0" qituvchi talabalarga mana shunday mosaialarga oydinlik kiritishi 
lllumkin bo·Jgan manbalar:kitoblar, filmlar> gazela yoki jllrnallar. 
Quyida biz ma'nayiy va moddiy hayot uyg"unligiga 
illatlardan birilli misoltariqasida kcJtirmmz.

zid bO'lgan

<... A dolatsizlik l'8 uning oqibatlari»

Ninwlaml 
qHr~bi '10'^ 
yis.h keml

Shaxs,an m~n 

(biZ} nima 
qJIi~him( iIi 
mLllnkin

Qonun Hi

jamiyat 
tamoiHllrining 

']).u.~W.~!t.i
MiIIi)' 
madanJyatdan 
judo qilbhga 
.i..n..t..i.U.....s..h. " ...
M ilia tga 
ni¥blltaR
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: &'Cnotsitl 
tlyu.~~~ir:i~~ 
()d:unlur~a 

..!~p.!~and~~_ _
: Ona yurtds 
ZQ'rlik bilnn 
ko'thirhh

i

Y'uqorida kcltirilgan fikrlardan ko'rinib turibdiki, iunoratslon 
tcxnologiyanil1g eng asosiy negizi bu O'qitllvchi va talabani11.g 
hamkorlik faoliyatini bclgilangan maqsaddan kafolallangan natijaga 
crishishi \a ushbu jarayonni mohirona tashkil etish va olib borishdadir. 
Bu mmatTaqlyatga erishish o'qituvchi tODlonidan tanlangan texno^ 
logiyalarga bog-liqdir. Ya'ni, ta'lim-tarbiya jarayonida. maqsad bo"^ 
yicha kafolatlangan natijaga crishishda qo'llmliJadigan har biT tarbiyaviy 
tcxnoJogiya o'qituYchi va talaba o"rtasida hamkorlik faoliyatini tashkil 
eta olsa. la '1il1l~tarbi)a jarayonida talabalar mustaqil fikrlay, ijodiy 
{shiny olsalar, izlansaJar, Lahlil eta olsalar, mavzu yuzasidan o'zlari 
hulosalnr chiqara olsalar. o'z-o'.zlariga baho bera olsalar. o'qitu\'chi 
tomonidan ularning bllnday faoliyatlari uchull imkoniyat va sllal"oit 
yarata olinsagin3 llHlh4.1ratkmona, maqsadli va samarador lashkiJ ctilgan 
ta'lim-tarbiyajarayoni bo'la oladi.

Biz tanlagan m8VZU pedagogik texJ101ogiyalar asosida talaba-^ 
yoshlarda ma' naviy va moddiy hayot uyg"un1igi fazilatlarilli takolllil^ 
lashtirish auditoriyada va audjtoriyadan tashqari masbg 'ulotlarda amalga 
os'hiriladi. Buning uchun har bir 4.1'qiluvchi l1H1ShS"ulotl1i.ng oldindan 
tcxnologik xaritas.ini mukammal Jshlab chiqqan bo~lishj talab etiladi.

Mnshg 'ulotning texnologik xaritasini tuzish 4.1' qilllvchi tajribasi" 
qo'ygaulllaqsadi va ixtiyoriga bog'liq bo"ladi. Toxllologik xarita qallday 
tLl/ilgan bo'lmasin, unda mashg'ulot jarayol1i yaxlit tau.da aks ctgan 
bo'lishi halTJda alllq bdgilangan maqsad, vazifa va kafoladangsll llatija. 
mashg'ulotni tashkil etishning texnologiyasi to'1iq o'z ifodasini topisbi 
leTak. Texllologik xaritada mashg"ulotning barcha qirralari mukammal 
namoyol1 ciilishi lalab ctiladi.

Qu~ ida bj;; misol tariqasida (~Ma·naviya.t asoslari>~, «Dinshu^ 
noslih, «Qadriyatlar falsafasi» kabi fanlarda ma"naviy va moddiy hayot 
uyg "unligi faz;i1atlaridall halollik va imonlilik bilan bog"liq bo'lgan 
mavzularda o'tkaziladigan mashg'ulotni oldindan JoyihaJashtirilgan lex^ 
nologik xaritasini kdtiramiz.
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TEXNOLOGI.K XARITA

HAI-OLUK VA IMONLlUK MEZONLARI
TabbaLarda halollik va imonlilik razilatining mohiyati Y3 

lining illSOt1ningjamiyatdn o'z o'rnigll ega bo'lishidllgi YI) 

rivojlanishdagi ahamiyari. hal.ollik vaimonlilik f[uilat1 mc/.on· 
lari haqidagi ma\jud bilimlarini .Illuswhkarnlash. Hak'lIik \'a 
nl10nliIik fazilati mCl.onlarini tasniti bilall talllshtirish. M<t'zu· 
ga 01" d tarqatma matcn.a II anll. yatIi·.ki :l va gunll} IaTti. a O'z I as ht·m·b 
olishlari, yangi interfaol mctodni o'rganib olish malakalariOl 
shakHantirish. Kcrakli tarqatma materiallami (3:)o1'13sh. ma\'o 
z:uni qay darqjada o'zlashtirgalllikiarini MIA'Iat qihsh, ular^ 
lIi.ng bilimlarini b~h<?J4Sh.
Halollik vn imonl.ilik fazilntlarini adabiyollardagi talqini. 
Halollik ya imonlilik faz.ilati mCI'.olllari. Imonlilik fal'ilatiJling 
JUohivati .
Sbakl: laborlltoriya, yakkH tanibda. kicbik guruhlarda. 80 daq . 
Metod: "Bumerang" texnologiyasi 
Vosita: tarqalma matcrialIaT, sxcma 
llsul: bahs-mullol.ara, savol-Jayob. Illltq 
Nazorat: og'zaki, yozma, o'z,o',ljni naZ0rat 

,~ Baholash: fa~o· batlantirish. mCl.oniy baholash . 
: O'qituvchi: Talabalar tOlllonidan halollik \'a imonliHk 
: faZllatlarinillillg nUllJuun mohiyatini ChUqUf ullgJab olishJiri va 
: usbhu fal.ilatlami o'zlarida yanada mnstahkamlanishiga cd­
! shadi. Talabalar faolligini oshiradi. Talahalarda darsga nisba- 
, Ian qil.iqisb llyg'otooi. Yang.i intcrfaol me10dni o'r<~anishlarig~l 
: YOrdmll bcrudi. Ma\,Zlmi 0 'zlashtirganlik darl.\.iasmi nazorat qi- 

ladL bir vaqtlli ichida barcha talabalami baholaydi.
KtnlLADI- Talabll: Mavzu YUlasidallllal.ariy hilimlarni amaIi) 

: nAN N ArIJ A^ tadbiq etish llllllakllsi llluslahkam lm1adi. Yakka YU guruhlarda 
'tAR i.shLaydi. Nut'li l'ivojlalladi va cslnb qolish qobihyati kllCIt~I-

yadi. lnterfaol metod haqida ma'lu11101 oladi va amaliyotda 
qo'llay olishni o'rganadi. O'z-o~zjnj nazorat qilishni O'f~a- 

.. }~.~~!.: .. Qj.~.q~.y~qLi~~.~4.~:~2.~.P.. . I:tl.~.~'~I~~.0.tg~.~g.~.~~~I~~L ...............
: O'qituvcbi: Yangi intcrfaol mc:todni o'zlashtirish ,a 
: darsga tadbiq ctishni, takomil1ashtirish. Adahiyotlar o'qib 
L~~r.~~i~~: .. ~.a.\'~~~i~~~()~i~,~~?q~~~~. . ~i.I.~~~.~~~·~ash.

MAVZL:

M. A.Q.S.A D V/\. . ...

o'Quv
JAlV\YONl
MAZMUNJ
o'QUV 
.lARA YONINI 
AM ALGA 
OSIHRISH 
Tf':'~~OU){H 
YA~!

KELCH..1S1 
j REJAl.AR
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(uxJ;i va 
c'zg;}ri:-;h!::n

Ttllaha: MaUl bilan mustaqiJ ishlaslll1i o·rganish. Nut- 
qini rivojlnntirish, manm Yllzasidan qO'shimcha ma "1umotlar 
it.lab lopish, ulal'.I1i 0' 1.lashtirish. O"z fikri \'a guruh flkrini tah^ 
Ii] qilib bir yechimg<l kdish malakasini hosil qilish,

O"qituYchi tomonidan o'qitilayotgan fanning har hir mashg'uloti 
uchl.ln ishJab chiqiladignn yuq01ida kdtirilgau lexnologik xarita unga 
fanlli bir butUIl, yaxli.t holda tasavvur etib yondashishga, belgilagan 
maqsaddan erishish lozim bO'lgan natijani oldindan aniq kO'ra olishga 
yordam beradi. Shu bilan birga talaba imkoniyati, ehtiyojilli hisobga 
olgan holda tuzilishi. uni ta'lim ruarkaziga olib chiqishga, ta'lim 
jarayollini takomillashtitishga asos bo'la oladi. Bu xatti-harakat ta'tim 
samaradorligini oshirishga imkon beradi.

·"BAHSI,ASHUV" TEXNOLOGIYASI
Mashg·u.otning lIuuJsadi: Talabalamiug o"zaro munosaballarini 

mustahkamJash, bir-birlariga har doim har qanday s.haroitda yordam 
berishga tayyor turishlari lozimliginL guruhda 0' zaro hamjihatlikni 
shakllantirish uchun ushbu texnologiyalardan foydalanib turish o'zi^ 
ning ijobiy l1dtijasilli beradi. Chu.nli bunday bahslar talabalami har bir 
masala yuzasidan fikr 11111JohazaJi bo'Jishga. o· L. fikrlorini charxlab 
olishga \'a shu bilan birga tllrli llluammolarga llisbaton mUllosabatlarini 
alliqlab ohshga yordam beradi, Mavzularm talabalar ixtiYOliga havola 
etgan holda tanlanishi Hi albatta, tanlmlgan muyzular qiziqarli, bahs^ 
munozara yuntishga chorlovchi. muanlluoli bO'lishi maqsadga mu^ 
vofiqdlr. Bahslar talabalarni ba' zi yanghsh fikrlarga qarshi kura^ 
shishga o"rgatadi, atrofdagi bo'layotgan yoqealarni tushungan holda 
to'g'ri sharhlashga. o".z fikrlarida muqim turishga, noo'rin bildirilgan 
fikrlarga o'z vaqtida qarshilik ko"rsatishga hamda hal' bir fikmi to"g'ri 
yoki noto'g'n ekanligini aniqlab ohshga, shu bilan bir qatorda 
guruhdoshlari bilan bahslashish, ta'sir (:ta o1ish madaniyatiga ham 
o'rgatadi. Albatta, bahslarni natijasi uJami oldindnn tayyorgm'lik 
d~iraJalatiga barn bog'liq bo')adi.

Tcxnologi~'ani o'tli31.ish tal1ibi:
• bahs mavzusini tanlash va uni tasdiqlab (llish;
• tarbiyavi~ v3zifalami aniqlab olish:
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• oldindall ballS mavzusilli e~loll qilish va balls da ... omida umhokama 
qilinadagan savollarni bclg;lab qo"yish:
• qo'shimcha materiallarni to'plac;h;
• bahsni tashkil etish UChUl1 boshlovchi13mi tayinlash:
• bahs o'tkaziladigan joyni jihozlash:
Bahslashuv qoidaJari:
• bahslashisbdan oldin, avval l1ima dcmoqchi bO'lganini yaxshilab 
o 'ylab olish;
• fIkrlarni aniq ketma-ketlik bilan, mantiqiy tuzilmasini o'ylab olish: 
• Blliq dahl boola oladigan, 3sosli fLkrlarnj bayon etjsh:
• fIkr bildirgan gumhdoshlarini fikriga qO'shilruasdan, masxara^ 
lamasdan o'z fikrini isbotlashga urinish:
• avva) 3-'Vtil~g an fikrlami takror-takror a-ylavcnl1asJik.
• bahslashish vaqtida baqirib. hay~ionlanib, o'midan turib kctm8s- 
dan o'zini tuta bilish;
• bahslashish jarayonida guruhdoshlnrini hurmal qilish, ularui ha[a 
qi 1m as lik , shaxsiga tcgadigun gaplardall tiyilishg. . harakal qilish 10- 
Z.l m. * 1

t r.,'lIT(;Tl!;: R l~hmIIMrnIl<k-... O"fUV jar.:)I<.)I1!.i.& interl"lIilhudilhlllt VI! J*lhRIl!1,ik ~~1lI.'")~·.ii'llamll,,'·ll'I''''' lL~h.,.hi~·ati 
. T.:::)(~. I~· ..1 O·41
1 &arluwlwl "yk-J t1fzusi. - T I ~')(' ~'. 19:~-b .
.1 (;'s1'\2 lt~r 24~b. --

Bahs o"tka7iladigan joyni jihozlashga ham o"zlga xos talablar 
qo"yiladi. Joyni qanday bo"lishi bu o"qituvchi mahoratiga nning talaba^ 
lar bilan hamkorligi bclgis.i hisoblanad.i. Bahs o"tkaziJadigan joyga 
Mutafakkir olimlami, shoirlarni, donishmandlarni ibratli sO'zlarilli ilib 
qo"yish ham maqsadga tlluyofiqdir.

Masalmt:
'"O'qish san~ati o"zganing xiylagina ko'magi yordamida 11kr 

yuritish san 'atidir. 0' qish 0' zga hilan birgillikda fikrJash, 0 'zganing 
fikrini mulohaza qilib ko'rish, o'zimizning fikrlarimizga o"xshashva 
u11ga zid fikrlarni hayoldan o'tkazish dcmakdir" .:

Emil Fage

"'Zehningni kengaytirma. chuqurlashtir~ toki nur taratuvcbi 
oynaning olov nuqtasiga o"xshab aqiinglling bulull harorati va butull 
shuuri ham bir Iluqtagajalll bo'lsin" :3

Klod GelH~tsiy
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--Kim hunami desa, U dOll0 bo'lur,
Nodonlar qudrat deb boylikni bilur" 1 

Abdurabmon Jomiy

"Umming butun ma'nosi mavhuntlikni to"l1tovsiz Labt ctish, 
tobora va hamisha ko'proq bilishga intilishdir"::

Emil Zolya

"Kimki o"rganishni uyat, or demas, 
Suvdan dur topadi,
T oshdan la'1, olmos" 3

Nizomiy Ganjaviy

Bahsda III uhok run a qilinadigan mavzular talabalarni hayot tarziga 
tcgishli, z30l0naviy bo'lishi har doim ham gapiravcnnaydigan, o'z 
fikrini erkin hera olmaydigan talabalarga ham ijobiy ta'sir etadi..

Talabalami darsdan bo'sh vaqtlarda va talabalar nrrar joylarida, 
ochiq tabial qo 'ynida, axborot soatIarida, tarbiyaviy soatlarda, talabalar 
(mar joylarilling '"Ma'naviyat va Dla'rifaf' xonalarida o·tkazish mUIIl^ 

kin bo'lgan bahshmli talabalarda m3 'naviy va moddiy hayot uyg\mJigi 
fazilatIarmi takomillashtirish mayzusi bo"yicha namwlasini keltiramiz: 
• Bugllllgi knnda zamonaviy barkamol shaxs qanday fazilatlar egasi 
bo'lishi kerak?
• Nima savob-u, nillla gunoh?
• Ma . na\iy \' a moddiy hnyot uyg "unJ igi mczonilli qanday ifodalasb 
mumkin'!
•
•
•
•

Mol-dlUl)'o to'plash masalasiga qanday mwtOsabatdasiz?
Nafsni tiya bihshlikning qunday yo"lIan mavjud?
Bcpul narsaning bahosi qancha?
Halol, imonli shaxs bo'lish mezonlarj llla\judmi?
Qanoathlik qanday fazilat? U insonga nima beradi?
Axloqiy fazilatlami o'zIashtirish omillarini bilasi.lmi?
Bahslami o·tka.lishda talabalardan hitta yoki ikkita boshqaruvchi

ta-dnlanadi. UIar zimmasig-a kirish so"zi bilan bahsni boshlash.. bahsni 
olib borish vajarayonni muhokama qilish vazifasi Yltklatiladi.

•
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·"Bahslashu,,·' tcxnologiyasini Inuva1raqiyuti boshlovchilarga ham 
bog'liq bo"ladi, Shu bilan birga har <Janday v<lziyatda o'qilllychi ularga 
yordam berishga tayyor tm'ishi maqsadga Illuvofjq. Odatda bahsla. . 
o'qituvchilar tomonidan Illuhokama etilgan yoki cchilgan mualll^ 
molami ulUlllulashtirish hrunda biror kcrakli tavsiyalar bcrish va 
keJgusida 0 'tkaziladigc:m bahslar ma\' .lUsini aniq lash biJall yaku.nlanadi. 
Bahslami muvafIaqiyati uJarni O·tku7ishda tayyorlangan mavzuga va 
beriladigan savoJlarga bam bog "1iqdir.

Talaba-yoshlarda ma'lHniy \'a moddi~' hayol 1!~'g'un1igi fazi^ 
latlarilli takomiHashtillshda o'rlazish mumkill bo'lgan bu·zi mavzu^ 
dagi bahslaming tan:mjni)' s~lVollarini keltirmniz:

M,,4.VZU: l\lA'NAVIY VA l\10DUIY I·L\YOT 
UYG'UNLJGI lVlEZONINI QANDA Y It.'ODAl,ASH 

I.\JUl\.fKIN?

Sa,:ollar:
• "'Ma'llaviy ehtiyoj" lushunch.tsi shaxsan Siz UChUll n1l1l3111 ang- 
latadl'?
• Sizllingdla, ma'naviy ehtiyoj qanday qondiriladi?
• Jismomy ya aqiiy kamo! topishda ma.'lla\,IY va moddiy hayot uy^ 
g"ullJigilling bog'Jiqligi nimada'?
• O"zlikni allglashni qallday tushunasiz?
• Ma'naviy va moddiy hayot uyg"lmligi masalasiga oid faylasuf^ 
laming fikrJaridan kelt.:ira olasizmi?
• Tut bargichalik qimmating yo·qmi, 

lpak qurtichalik himm3ting yo'qmi? 
Gap nima haqida boryapti? Izohlallg.

Shaxsan Si/: qanday ma'naviy-axloqiy sifatlarga cgasi/?
Qo'lingizdagi ms\'jud mablag'ni Sizl1ing ma'naviy ehtiyojlarillgizni

•
• 
qOJldira oladigan qanday narsalarga sartlaysiz?
• 0' qib-o "rgmlgan bilillllaringiz llloddiy fa1'ovonl ikka erisha olishin^ 
gizga qay dar~jada yordam bera oldi?
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MA VZU: l\lOL-D'UNYO TO~PLASn 
lUASALASIGA QANDA Y l\-IUNOSABATDASIZ?

Stwolbtr:
• Mol-dunyoga nisbatan o'z 11lullosabatillgizni bildiril)g.
• Mol-dunyo to'plashga 1115011 O'Z Umrilli bahshida qilishi mum^ 
kinmi?
• Oruonatga hiyonat qilma! degan hikDlaLga munosabatingiz qan^ 
day?
• '·Mol-dunyo kasofati" deganda niruani tushunasiz'?
• Mol-dunyo to·plash masalasido ochko'zhk bilal1 qO'li ochiqlikni 
qanday tushunasiz'?
• RO'zg'or tebmtishda mol-dunyodan foydalanish yo'llari bor deb 
o 'ylaysizmi?

~IAVZlJ: AXLOQIY FAZILATI._ARNlNGE(;ALLASH 
O~fILLA RINI BTLASIZMT?

Savollar:
• Axloqiy fazilatlami egallashda ma'naviy tarbiymlillg o'mini qall^ 
day baholaysiz?
• Axloq masalasida 11150n yashayotgan, o'qiyotgan jamomling ta'siri 
bo'Jishi mumkimni? Bo'isa qallday?
•
•
•
•

Ax.Joqning "yaxshi", "yomon" turlari, Buni siz qanday tushunasiz? 
Kimlami axloqli deb aytish lllwnkin'?
Barcha illsonlarni a'l.loqIi deb aytsa bo'ladimi?
Siz 0' .l.ingizni a.'\)oqli dcya olasizmi"

'~QARAMA-QARSHI MUNOSABAT" METODI

Texnologiyaning maqsadi. Bu moshg'ulot t.1.1abalalli o'zlash^ 
tirgan bilimlarini tahlil va anu.liz-sintez qilish asosida hamda ikkillChi 
dar~ia}j JUa'lumotlar sifatida gmuhlarga ~ratis11 imkonini beradi. Shu 
bilan birga ularda beri1gan III aV7uga Illsbatan tahlihy yondashu\', 
llW'-Zlllli unllllni~ mohiyatini chuqur rulglab olishlaliga yo 'naltirilgall. 
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Ushbu metod avval talaba bilan yakka ishlash sO'llgra kichik guruhda 
ishlash orqali tashkil etiIadi. ~Irashg';ulotda talnbalarga yakka tmiibda 
va guruhlarda i~hlashlmi uchlln oldindan tayyorlab qo'yilgan lar^ 
qatmalar tarqatiladi. Bunda ular a'''<11 yakka tartib so·ngra. kichik 
guruhlarda va jamoada ishlnydilar. «Qaram:t-qarshi mUl1o-sabat) 
texl101ogiYHs.id~m ho'lim yoki lx,bJar bo'yicha yakul1i~· darslami ta~hkil 
ciishda foydalanilsa yanada samaraJiroq bo'lndi.

Texnologiyaning qo'llanishi: rna'rula. laboratoriya. seminar va 
talabalami bo'sh vaqtJarini samarali l:ashkiJ elishd3 foydaJanish 
mumkin.

Mashg'ulotda fO~'dalaniladigan yositalar:, A-4 fonnatdsgi qo^ 
g'ozIar va markerlar.

Mushg6ul.otni o"t.kazish tartibi:
L Mavzwli umumiy mazmuni yodga ohnndi \'S mashg'ulot ketma^ 
kethgi tal abalarga tush untiriladi;
2. Ma\,zullj mohiyatini yorituvchi tushunchalar aniqlanadi;
3. CiaI' 11luayyan ketma-ketlikda qayd ctiladi.
4. Tushullchalar shaxsiy yondashuv asosida muhim bo'lgall \a mu^ 
him bo<lma~g an tushuncha, lar tarzida ~lr umhlanadi;
5. ladval u17jJib. lllling l-ustuniga muhim bo'igan 2-ustuniga muhim 
bo'hnagan tushullchalar yoziladi:
6. Avval yakka tartibda so'ngra kichik gumhlarda vazifalar ffillho^ 
kama qilinadi;
7. Kicltik gunthlar o'z ishlarni o'qib yeshittiradilar va guruh fikr^ 
mulohau11ari jamoada lUuhokama etiladi;
8. Jamoaning umumiy fikriga ko'ra yakuniy xulosani ifoda etuvchi 
jadval yaratiladi.

lzoh: har hir 0 'qituvchi llshbu fexnologty{/(./an 0 ':; /oninillg rnaz^ 
!nun mohiY{ltidan kelih chiqib /iJydalanishi \,'0 maqsadini. sharl^ 
sharoilni hlsohga olgan holda keragicha (} 'zgartirishi mwnkin

Talaba-yoshlarda ma'uaviy va moddiy hayot uyg'unligi fazilat^ 
larini takomillashtirishda, ulami o'zlashtirishda ongJi nlllnosabalni tar^ 
biyaJash va samaradortigini oshirishda qo'lJash mumk i.n bo'lg,m quyi^ 
dagi jadvalni c'tiborillgizga havola ctamiz.

Yakka tartibda ishlami lashkil c;..'tishda foyda.13nish uchun:
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·--·-·ila;;~·D-i;g

GUl'uhlarda ishlarni tashkil etish uchun:

Fazilotl~ . I i .~JlatJar i
J OqiUik

.... ..1
: 1: 
. .. . _... . ". .. ~

Bema 'nilik :
2 Olilanoblik ! 2: Munfaatparastiik .

·!·S······.1··· ·············f.\"ag~~l(·i·arofik·························· ·····r

~ ·.~.·.· J.~. . ;·. .· .. ~~t ... ........ ~.~~~.~~~ ~.~ ~ ~ ~ ~ ~
5 Mchnatsevarlik 15 I YaJqo\ tik I

···········ig·~oga~:iTk······· ...............................~(, ····· ····{r~dko~iik·········································1·6········T·····

7. Yarall\vch~mlik·····T
........... .................  ...... . .............

·7 :... BllZg'unchilii····························;

8, Oliyhimmallilik \8' Bebintmatlilik
9~· Sa-.' xi~·lik! 

-' ........ :........···········

19 1. Noka.,lik

10 Saxoyatpcshaltk
r!. .1.. 0.... ,:· .. ·

XiJdbinlik

11 Kamtarlik
... ·. . TI

1! II.... L:;:
Kibrlilik

12 Ochiqko'ngillik 12 i ManmanJik

13 . Adolatparv arlik'l' 1I· 3'. Adolatsillik
-i4---j---..  ·~~rcilribotl.lik --·--- ;1

..... -. .1
4·-. ---' ShafqatsiLlik

15 Te,iamkorlik .\ I;: lsrofg arch ilik

~avl~unjn~-1!~~-am-i:."a!i
i Ma 'na"iy va moddiy
Itayot uyg;unligi fa7.i^ 
latlami jamiyatlling ijli^ 
moiy, iqtisodiy. madaniy 
It~l}j)t~.~~g~.().~.r.tl.i. . .

Insonni ma'naviy axloqiy 
tarbiyalangan bnrkamol 
shaxs bo'Jib rivojlanishiga 
illatlamil1g salibI), ta' siri.

: 2.
~-;

,4J.
-
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~'MUl.JOQOT" TF.XNOLOGIYASI

Tcxnologiyaning t3vsifnom3si. Ush bu lcxlloJogi~' a talabalaming 
w'hm jarayouida fnolJigini oshirib, lUtlslaqil fikr-mulohnza yuntish^ 
larini fa'minlashga. va ularda buhs-mU110lara vuritish madanivati.lli ri^ 
vojlartishiga asoslanadi. IVluloqot tcX11010gl~ a~'ii asosan klchik guruh^ 
Jnrga ~jratilgnn xo]da olib boriJadi

Tcxoologhaning maqsadi. TanJallgan maYZllga talabalarni mu^ 
nosabatlarini aniqJash, gUI'uhlarda ishlash orqaJi hiri-birlariga nisbalan 
hunnat hissioi tarbiya.lash, O'Z.:lfO hmllkorhk munosabatlarini mus1ah^ 
kamlash, o'zaro crkin bolda muloqatga kirisha olish malakalarini ri^ 
v~llal1t1rish.

Tcxllologiyani Qo'Hash. Fakultativ, laboratoriya. amaliy mash^ 
g"ulotlarda va talabalar bo'sh vaqtlarini tushkil ctishda hamda larbiya^ 
viy soatlarda qo'liash l11umkin. Muloqot tcxLlologi:vusini labiat qo\^ 
nida o~tkazish ham ijobiy natUa benldi.

Mashg·ulotda foydaJanilauligan yositalar. VatmaJl qog'o/.j, 
markerlar.

Masbg"ulotni o·tkazish tartibi:
• o'qitu .  chi taIabalani mashg'ulot tarlib qoidalari bilau tunishtiradi
.  a mashg'lllotni bosqichma-bosqich o'tkazilishini tllshunliradi;
• o'qituychi ko'rsatmasi bo'yicha talabalar kichik gurnhlarga bo'^ 
tinadilar;
• har bir gnmh jmnoas.i o'zJnri tanlagan mal'll! yuzasidan tay^ 
yorgarlik ko'ra boshlaydilar masalan, ko'rgallnali matcriallar, ri'\."OyaL 
ohm va don is1un andlarning fikr!ari ya boshqalar bo'lishi mllmkjn~

• o'qituvchiniug ko'rsahlla.siga binolln gumhlar o'r(asida mavzu 
YO'nahshlari bo'yicha muloqot boshlanadi:
• muloqot davomida 0 'qituYchi gllmhlar tomonidan biJdililgan 
jikrlami maqsadli yo'nal1irib boradi vakichik guruhlar lOlllonidan 
yoritiJgan asosiy mavzularga o'z l11ulohazalmini hildiradi va muloqotni 
yakunlardi.

Tc:xnoJogiyani o·tkazish bosqicblari:
I-bosqicb.  0' qilu\'chi Illuloqotlling malzLlsilll aniqlashdan bosh^ 

Jaydi. M asaLan, talabalarda ma' naviy \'a moddiy hayot uyg 'unligi fazi^ 
latIarini tarkib topishiga olib keladigan laxminiy Ilwvlularni kcJtJramiz. 
'"'Ma'naviy va moddiy hayot uyg'ullhgi - inson umrinjng mc.zoni hO'la 
oladimi yoki yo"qT". "Mol-dl1nyo to'plashg;tko'ngil bog' lash nodoll^ 
hkmi yoki fazilalmiT', "Nafs insonnillg moddiy o'zligimi yoki ma'- 
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nal iy"'" "Moddiy va 111 a 'naviy hayot uyg 'unJigiga erishishda intcllckt 
roli o'ynaydimiT' Takhf etilgan lllavzular ichidan eng lllaqbuJilli aniqlab 
oladi. Talabalanti guruhlarga ajratib ulami tayyorgarlik ko'rishlari 
uchun shart-sharoit \a imkoniyat yaraladi. Sharoitdan kclib chiqib aniq 
vaqt ham belgilllnadi.

2-hoMlich.  Har bi .. guruh a'l..olari mavzular mobiyatidan kclib 
chiqib kcrakli m3tcriallarni tayyorlaydilar. Masalan, 'video1ilm, raSUL 
donishmlllldlar o'gitlari. rivoyatlar, maqolalar bo']jshi Inlltnkiu. Sh.lln^ 
dan sO'ng kichik humhlardan bittadan vakil tayyorlanadi qolganlarga csa 
qo'shimcha qihsh imkoniyati beriladi.

3-bosqich.  Guruhlar himoyaga tayyor bo'lgach, o'qituYchi navbat 
bilan gumhlar laqdimotini ta~minlaydi. Tayyorlangan vakil guruh 
nomidan so"zga chiqib, mavzu bO'yicha tayyorlangan malcriallami 
namoyish ctadi. GUnlh vakilining sO"zi tugagach, jamoaning boshqa 
a 'zolari o'z filu--muloha.lalarini qo'shimcha qilishlari mumkin bo'ladl.

4-bosqich. Mashg ulotning 3-bosqichidagi kabi bu bosqichda 
ham o'qitllvchi navbatdagi guml1 vakiliga himoya ucllUll so'z beradi.

5- bosqich. Bli bosqichda kichik gunthlar bir-birlariga o'zlanni 
qiziqtirgan savollar bcrishlari uclmn im kOll iyat yaratiJadi. SavoUarga 
javob berishda har biT guruh a'zosi o'z fikrlariga boshqalami ham 
ishontirishga \3 fikrlanni isbotlashga xarakat qilishlari lozim bo"ladi. 
Bu hoI at o'qitU\'chi tomonidan kuzalib boriladi va jarayon sHrllimiy 
tau.da boshqmilishi maqsadga muyofiq hisoblauadi.

6- bOS(lich. O'qitmdli har ikkala tomonning savollarga ja\'oblari, 
izohlari \3 fikr-mulohal..alari nihoyasiga yetgach, talabalar aytgan 
fikrlar o'qituYchi tomonidan umumlasht"irilad.i va bu masala yuzasidan 
mulohazalarini bayon etadi. LOl.im bo'lsa berilgan savolJarga izoh 
berib o"tadi Mashg"'ulot nihoyasida har ikkata gurubga ishtiroklari 
ucbun minnatdorchilik bildirib mashg'ulolga yakun yasaydi.

··BUMERANG" TEXNOLOGIYASI

Tcxnologi~'Hning m~ulsadi. Talahalami tarqatilgan tarqatma matcrial^ 
laridan foydalana olish ya bcrilgan mavzu YUl.asidan bahs-mullozaraga 
kirisha otish malakasini rivQjlantirish.

TexDoJogi~;ani o·tkazish bosqichlari:
• talahalar 4-5 kishidan iborat kichik guruhlarga ~jratiladi va har bir
gnrih a "7osiga maV7U yuzasidan tarqatmalar tarqatiladi 
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• guruhlarga berilgall matn yakka tartibda alohida o'rganishlari. 
eslab qolishlari. matnni o' ~lashtirib olishga harakat qilishlari lozim 
bo"adi Buning uchnn o'qitnvchi totnonidall 15 daqiqa vatq be1gi^ 
lanlldi.
• 0' qitu vchi talabal arga tm1ib raqamlmi yozilgan kichik qog 'oz^
lardan bittadall tortib ohshlarini takJif etadi (gufuhda :; kishi bo'lsa, 
qog 'ozdagi raqamlar 1.2,3.4,5 ctib tayyorhmadi). Gumhlardagi barcha 
tinglovchilar raqamJar yozilgall qog'ozdan ohshlari kcrak. Nechta 
guruh bo·tsa. shuncha gunth a"l.t'llari soniga qarab raqamlar yozilgan 
qog 'ozlar tayyorJanadi.
• raqmnJar bO'yicha talabalardan yangi guruhlar tuziladi. ya 'n! 1 
raqamlni olganlar j -stolga, 2 raqamilll olganlar 2-stoJga shu tartibda 
kclib o'tiradilar va har biT guruh a'/..osi o'zlari bilall o'rgangall matn^ 
larini oladilar:
• raqarnlar bo'yicha yangi guruhlar tuzilganda har bir guruhda 
a,-..algi gnruhlardnn bittadan yakillar to'planadilar natijada uUlumiy 
mayzu bo;yicha 4- tinglovchi va 4- xiI matn to'planadi:
• hal' bir a"zo o'zi avval o'rgangan matcrialni boshqalar c'tiboriga 
havola etadi, tushuntiradi, izohlab beradi, ularnillg o'z]ashtirish qobi^ 
liyatlarini tekshiradi. Btl vazifa talabadan o'qituvchi vazifasini talab 
etadi;
• gumh a'zolarini navbalma-1l3vbat tushuntirayotgan, gapirayotgan 
matnlarini eshitadi, tahlil qiladi, yodd<l saqlab qolishga harakat qiladi. 
Bu vuzifa endi linglovclli bo'lishni talah etadi:
• o'qituvchi t.omonidnn vazjfoni bajarish uchun matn hajmini 
hisobga olgan xolda vaqt bclgilanadi;
• gumhdagi ishtrokchilar O1atll bilan tanishib olganlaridan so'ng, 
talabalarga guruh a'zolari mat.n ma:lJnunini yorit.ish uchull hilJllat qila^ 
digan savollami bir-hirJariga berish orqali matnni yanada mustah^ 
kamlanishi o' qituvchi tomonidan lushllntiriladi;
• berilgan vazifa bajarilgach o'qituychi gUJ'uh a'zolarini qaytadan 
a"valgi joyJarga borib o'lirishlarini taklif ctadi~

• o"qitnvchi talabalarga xohlagan savoli bilan lllurojaat ctadi va 
berg an s3\'ollariga javoblar oladi. Shundall so'ng O'qltllvchi gllnul 
a'7.olariga matndan keJib chiqqan holda savollar tuzib ularga gu^ 
mhlarga berishlarini tushuntiradi.
• runalga oshirilayotgan xatti-harakatlari diqqat bilan kllzatib bori- 
ladi va o;qituvchi tomonidan baholanadi.
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Baholash tartibi:.
Berilga..'1 s3,'oJIargu to'liq javob bo'lsa-3 ball. qo'shimcha qilinsa-2 

ball. o'tirgan joyidan fikrblldirsa-lball, javob bennasa-O baH biJan 
bclgilanadi.

Misol tariqasida talaba-yoshlarda III a' naviy va lDoddiy hayot 
uyg"unligl fazilatlarini takomillashtirishda foydalanish mumkin 00"1. 
gan ta\..miniy matlllli koh.:irish nllunkill.

l-gurub: AX.LOQIYFAZH.;ATLAR

AXLOQ (arabcha, xulqlling ko·plik sh~lidjr) ma-nnviy hayot 
hodisasi, ijtim()iy ong shakHaridan biri, ma"naviyal sohasiga oid 
lushuncha. Kishilaming tarixan tarkib topgan xulq-atvori, )"urish-tUlishi, 
ijtimoiy va shaxsiy hnyotdagi o'zaro ll1Uloqat, shuningdek, jamiyatga 
bo"lgan muloqotlarini tartibga soJib turadigan barqaror muayyan mc'yor 
va qoidalar yig<;ndlsi. '·Axloq. -. deb ta',,"idlaydi Prezident ]5Jo01 Kari^ 
mov,-bu nvvalo 1n50f va adolat tuyg"usi, imoll. balollik degani. Qadirugi 
ajdodlarimiz komil insoll haqida butun bir axJoqiy talablar majmuini, 
zamonaviy tilda aytsak, sharqona axloq kodcksini ishlab chiqqanlar. 
Kishi qalbidn haromdan hazar, nopoklikka, adolatsizlikka llisb.uan mu^ 
rosasiz i5),011 bo 'lish i kenl\... Shunday odamgini larn.ni saqlaydi, biro\,^ 
ning haqiga xiyon[lt qilmaydi, sadoqatli bo"ladi, vatani, xalq uchun 
joninl fido etisbga ham o'zini ayamaydi" ;

Farobiyni.ng yozishidu:l. adolatli jamiyat ql.lrishga qodir bo<lgan 
odamlnming a"\loqiy sifatlari quyidagilardan iborat:

J. To' r1 m uchasi sog' tom bo' lib, 0' l.Iga yuk lal1gan vazifalami 
bajmishda biror a' zosidagi nuqSOll halal bcmlosligi IOl.im, aksillcha. u 
sog'lolllJigi tufayh bu vazifalami oson bajarishi lozim.

2. Shahar hokimi tabiatan nozik farosatJi bo"lib, snh-batdoshining 
so· zlarini, fikrlmini le·/. lushunib, tcz ilg'ab olishi, shu sohada ullul1niy 
ahvol qandayligini m\'shan tasan"ur qila olishi zarur.

3. U anglagan, ko'rgan, eshitgan, idrok etgan narsalami xotirasida 
to' 1.Ho;k.IS saqJab qolishi, barcha ta\'silotlami ullut.l1lasligi zantr.

4. U /.chni o'tkir. zu].;ko bo'Jib, har qanday narsaning bilill<lf^ 
bilinmas aJomatlariui "a II alomatlari nimani anglatishini tez bilib, sezib 
olishi /arllr.

J \fu-"JlY!iat. ,~><;)y tll;;hiJnd~:lilr i,-\)hl; ,,,g'a:! T 'Ta;u( (fulC>tn nC>l!lidllglnHKhnY,il·math!;i\ ~i::.Jiy :1)1, cOlli. 
f.<.~S'''''_
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5. U fikrini ranhan tushunlira oJish maqsadida, chiroyli so'7Jar 
bilall ifodaJay olishi l.arur.

6. U (ustozlardan) ta'lim olishga, bilim III a 'rit:'ltga ha\'3sli 
bo'hshi, o'qish, o'"raganish jara~'ol1ida sira charl.)hamaydigan. bUlling 
mashaqqatidal1 qochmaydagall oo'lishi Z:lmr.

7 U haq va haqiqatni, odit va haqgo'y odamlami scvadigan. yol^ 
g'"ollni va yolg'onchilarni yomon ko'radigan bo'hshi Z'lmr.

8. U o"z qadrini bilu\'chi va nomus-oriyatli odam bo'lishi, past^ 
kashliklardsll yuqori tUTllvchi, to'g'ma oliyhinullut bo'Jishi. ulug'. oliy 
ishtarga intilishi zamr.

9. BlI dUllYO llloUariga dinor va dirhlllillarga qiziqmaydigM (mol^ 
dunyo kctidan qmmaydigan) bo'lishi l/lrur.

HI. Tahiatan ad 01 atparvar ho'lio, odil odamlami scradigan, 
istibdod va jabr-zulmnL mustabjd va zolimlarni yomon ko'ruvchi, o'z 
odamlarign ham begon al arga ham haqiqat qiluvchi, barch al1i adolatga 
chaqiru\'chi, nohaq jabrlanganlarga madad bcruvchi, barchaga yax^ 
shilikni ya o"zi suygall go'za11iklami ravo ko'rurchi bo'lishi zarur. O'zi 
haq ish oldida o'jarlik qilmay, odil ish tntgani hold a har qallday haq^ 
sizlik va razolatlarga murosaslz bo'lishi zarur .

.1 1. O'zi zamr deb hisoblagan chora-tadbirlarni 81llaiga oshirishda 
qat'iyatli, sabotli, jur'atli, jastir bO'lishi, qo'rqoqlik va hadiksirashlarga 
yo'l qo'ymasligi zamr.

( FtlrohiJ'.
F(/Zil odlmrJar sllahr;)

Sulton har na.-sada adolatpcsha bo ;'lsin, qoshida insofli, adolatli 
vazirlami saqlasin, toki pods.ho zul.m qilgudek bo·lsa. odil vazir uning 
chorasini topsin. Agarda vazir zoJim ho'Jsa, ko'p vaqt o'tmay saltanat 
uyi «ulaydi.

Qaysi .mamlakauli zabt ctgan yoki qO'shib olgan bo'.lsam, o'sha 
cming obro'"-e'tihorli kishilarini aziz tutdim: S<lyidlari, ulamolari, fuzal0 
va mashoixiga ta'zim bajo kcltirdim va hurmadadim. ularga suyurg'ol 
vazifalar berib, maosh.larilli belgiladhn; o'sha yurtJamillg ulug<Jarini 
og'a-inilarimdck, yoshlari va bolalarini bo'Jsa, o'z faI7,sndJarimdek 
ko"rdim.

(remllr tuzuklari)

Axloq inson ma'naviyati shakllanish.inil1g birinchi asosidir. 
[nsonlami ~'axshilikka chaqiruvchi, yomonlikdan qaytaruychi bir ilm 
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boi. bu - axloqdir. Yaxshi xulqlaniing yaxshiligi, yoinon xulqlaming 
\oinonligini dalil va inisollar bilan bayon qiladurgan kitob axloq deb 
aiadadi.

Axloq ilintni o‘qib - biJib aiiial qilgiin kisJiilar o’ziuing kirn 
ekanini, er yuzida iiirna ish qilnioq uchtm ytirganini biliir, Bir kisJii 
o'z.idan xabardor bo'lmasa tinmi, yaxsbi kisJiilami, yaxshi narsalami. 
yaxshi ishlaming qa<bini, qiininatini bilmas. O'z aybini bilib, iqror qilib 
tuzatniakka sa'y \a qo^shish qilgan kishi chin bahodir va pahlavon 
kishidir.

(Abdulla Avion ty.
Turkiy guUston yohud axloq)

Iqtisodiy, ijtiraoiy-siyosiy niuiiosabatlari orqali bir-biri bilan 
bogdangan kisliilar o'zaro muajyan axloq nomialariga asoslanib 
niuoinala qiladilar. Bir shaxs iichungina xos bo‘lgan axloq bo‘hna>^di. 
.Axloqrv fazilatlar asosan ko'pcJiilik o'rtasidagi inanosabatlarda 
namoyon bo'ladi. Axloq normalari uzoq larixiy lajriba asosida 
shakllanib, kishilar o'rtasidagi munosaballanii mushtaraklashtirib turadi.

Axloq bobida tiibanlashish oson, lekin ynksalish qiyin, Axloqiy 
buhronga qarshi kurashishdan ко'ш uning oldini oiish oson. Qayla 
oyoqqa turish qiyinligiiii anglagaii kishi yiqilma.slikka harakat qiladi.

(E. Yusupov, 
Jnxan kamol(^ining ma *nnviy asoslari)

2-guruk: SABRTO‘GRISIDA

SABR (arab. achchiq, chidani, bardosh) - inson ma’naviyatining 
tarkibiy qismi bo dib, oshiqinasdan kiitish yoki o^zini tiya olish, toqat, 
chidani-bardosh. iroda va qanoat qilish ina’nosini awgiatadi. Sabr kishiiii 
turli-nmian ziddiyatli xoqea liodisaiarga bardosh qila olishini ham 
iibdalaydi Sabr yuksak ma’naviyat, aql va niadaniyat belgisi, 
boshqalaming fikri va e’liqodiga hunnat rfodasi hisoblanadi. Murakkab 
ijtimoiy , iqtisodix. ma’naviy muammolarga nisbatait bag'rikenglik bilan 
munosabat bildirish va xaiti-harakatdagi xolislik shaxsning sabri, 
ma'naviyati yuksakligidan dalolal beradi. U uzoq villar mobaynida oila. 
janioa, liliinoiy sharoit, niavjud an’aiialar la’sirida shakllanadt. Sabr 
isialgan darajadagi rahbar uchuii favquloida muhim alianiiyat kasb ctadi.
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ZCfO, insonning turh vaziyatdagi ham ijobiy ham saJbiy jihollarini 
farqlash uquvi,adolatli baho bcrish Jayoqati jamoada sog'Iom ijtimoiy^ 
ruhi)' muhitnl ta'rninlaydi. Sabr f'aqat ayrim shuASga xos 'iususiyat 
sifatida cmos, balki ayril11 kishilar, g'oyalar. HI7iyatiarga munosabatida 
namoyon bo'ladigan jamoaga xos xususiyat sifatida ham qaraladi. Yana 
sabr chidamli bo'lish. og'if holatlar y117 bcrgallda, inson ubrga bardo~h 
qilib, o'zini yo'qotmasligi, nojo'ya so·zlardall, o'rinsiz harakatlardul1 
0' Zilli tiyishldir'

(A-fa 'nav{l'at: aWls{J' tusltunchaltll' izohli lug'ati)

Sabr achcbiqdir-ammo ro~'da bcruvchi, qaltiqdiL ammo zararni daf 
ctuvchi.

Qaysi bir tilagiga crishohnagan sabr ctagiga qo'l urdi-Yll, lilagiga 
erisholmadi? Qaysi bir giriftor sabming bag'riga ko"ngil qo'ydi-yu, 
kushodlik topmadi? Sabr shodliklar kalitidir.

U o'rtoqdir-sllhbati l.eriktirarli, ml1mo l11aqsadga ohb bomvchi: 
ulfatdir-umidi UZlln, amma oxiri istakka clituvchi;

Achchiq so'I.1i nasixatchiday labial LIndau olinadi, lckin zaminidn 
rnaqsad hohs bo'ladi. Badxo'r don bcnn'chi labibday kasal undan 
qiynaladi, ammo so'ngida sohJiq )UZ bcradi.

Oshiq kishilar bu so'zni aytishdan cho'chiydilar, lekin natijaga 
crishishga umid lug' dirndi.

Unillg qiyofasida jon bulbuliga na jimlik, na nola va nn xonish 
foyda beradi. lining majlisida ruh to'tisiga na sukut~ n3 faryod ya na 
fig'on naf yetkazadi. Sahrosida tinchlik ham bir-u, beqarorlik ham biT. 
Dasbtida to'xtash ham biro, chopishi ham bir Ayriliqdan kllyganlarga 
o'hshdan g'wn yo'q. Ishtiyoq bosil qilganlarga knyishdan alam yo·q.

Sabr orqali ko'p bog'lmlgan ish ochilar, ishda oshiqqa11 "'o'p 
toyilar, ko'p toyilgan ko'p yiqilar.

(AlisIJer Naw,O'. 
;UlIhhub III quluh)

Sabr deb boshimizga kclgan balo va qazoJarga chidamli 
bo'lmakni aytilw·. Har bit ishda sabr va sovl.lqqonlik i]a harakat qilmak 
lozimdur. Chunki boshimizga kcladurg'oll balo va qazo, zahmat va 
mashaqqatlarning barchasi janobi. haqning irodasi ila o'ldig'i uchun

1 M~' run"yat·. ll"';.;iy tt;;;h!lll.:ha!w i7.()hli h~'flti. ~T.: (i·Arm" (l'uima !lo;ui<lat!i l)jJ~hriyot,nlft!r,Sla ii.xity "yi. 20') j i) 
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blliarga sabl"sizlik qilgan kishilal' ajr va savobdin qumq qolurlar. 
Tnsonlar uchul1 bUYllk bir fazilotdurki,jlU1obi haq sobrlami sllyar.

Insotl har bir ishni sabr va matollat ila yoritsa, maqsadiga linch va 
rohatda bomb yetar. Hamisha saodatda yashar.

Nafsini sabr ila rom qiJgall kishi har ishda oshiqmay, oxista 
harakat qiluf Nafsini halokatdan, !fururdan saqlar.

(Abdulla AI,.llmiy. 
1UTkiy gu/istoll y(}IIud ax/fJq)

J~gu ruh: INSONPA.RVAIiLlK

INSONPARV ARLIK - lllsollning yuksak ijtimoiy mavqeull 
bc1gilab, bu boradagi diniy "II du.nyoviy, g'oyaviy - mallur~niy, mi11iy 
va umum basharlY qarashlar. mczonJar. qadriyatlar va an' BnaJar 
sistemnsi, faohya! darlljasini asoslab bcradigan ta'limotlar, umuman 
insoniylikka asoslangan raoliyat va xatti-harakatlami anglatadigan 
tushuncha. Dasmvval insonpllrvarlik tushul1chasi Sharqda paydo bo'lib. 
"Avcsto"dagi "Ezgu fikr, czgu :;o"z, Cl'.,gu anml" g'oyasi bu fikmi 
t()sdiqla~'di . .fahon dinJarillillg barchasida insollpan'arJik g"oyalari usti^ 
vordir. Ayniqsa, muqaddas islom dillining asosi va mohiyati inson^ 
parvarJikdan iborat. ChtlLlonchi, hadisi sharifda ;;'Odamlarga nlhmli 
bo'hnagan kishiga Allohning ham rahmi kclmaydi" dcgan so'zlar orqali 
insonparvl.lrlikka da 'yat etiladi i

(~l-Ia tnaviYllt: as(l.f~;y tushllnchali'T izohli lug'llti)

Insonparvarli1., gmllani.lltl-oda1l1Jarga mchr-muhabbat bilan qa^ 
ra')h, ulami hurmat qihsh, insonning moddiy faro\'onligini Yllksaltirish 
va kishilarda Yliksak ma'na\iy fazilatlarlii rivojlantirishga g'amxo·rlik 
qilish g'oyalari bilan sug"orilgnn dunyoqarnsh. lnsonparvarlik lnsollning 
tashqi va ichki go'zal1igi uyg\mligidir. Insonparvarlik lJlsonni qadr^ 
qimmatini himoya ctish va erkin huqllqini talab qilishdir. 1nson nafaqat 
tabiiy 01~lt, ijtimoiy i.nstitutlar tazyiqidan, .hatlo o'z .hu\"oi nafsi, ta^ 
nazzulga olib bOlUychi mayl1ardall himo~'a etiJishi ucllUn illsonparvarJik

~ \-12 n~yi~:1t. ~:S;'''Hii t1.i$.h~Jr.:.chnh":r !I.\;hli lug>a!~. _.j' G"nfur (rulrun n,.·mid;l~i n;'~hnyCJt.ma!~" \jtxilY uyj. 2\)10
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taqazo ctiladi. lJ inson rna 'naviyatida muhitnillg tarbiyaviy la'sirt va 
ilm-ma'rifat orqali joy oladi.

(O'zhek tilining i:,ohli lug'ati 2-tom)

Insonpar\arlik odamzotning qadri, uning cr\';inligi, qobiliyatlari 
har lO1l1onlam a namoyon bo' lisht llch Ull kurashishi, ill sonn iug baxt^ 
saodati, teng hllqUqligi, adoJatli hayoLni ta' ll1 in clishga intilish, 
insoniyliklling barcha tamoiyllari yuzaga chiqishiga sharl-sharoitlar 
YJratish rna'1losini 3nglatadi. Insonparvarlik o'zbek xalqi miUiy 
ruhiy'a1ining ajrahnas fanlallaridir.

(Zokirov lu' A-fa 'r{t~r sahoqlar)

InsollpanarIik illsonning sharan. 'i,i<looi nl imoninillg mahsuli 
hisoblnnooi. InsonparvarJik xayrixohlik, g'amxQ rlil-.. moddiy-ma'nuYi", 
madadga intilisll tuyg ·usi, imoll, vijdon doirasida mchr-mumvyat ko "r^ 
satish ehtiy<..'.i ini qOlldi:rish llatijasida vlIjudga kcladi,

lnsonparyarlik mazmunan boy va xulq odob qoidalarini o'zida 
lllujassumlashtiradi. Ulanti quyidagicha sharxlash mumkin: ya'l1i, i11S011- 

parvarhk qadriyati ncgizida mchr-shafqaL mumn at va oqibat, saxiylik. 
saxovat,. diyonat, qalloa(, sofdillik. rostgo'ylik, hamfikrlilik, hamkorlik, 
fruun-fafC'satlilik, ziyrakIik, hqjatbarorlik kabi axloqiy'-ma'naYIY :'I:usu^ 
siyatlar 0' z ifodasini topadi,

(0. A-ftl SltTmOn 0 va. 

l~/tI'ntlv{l' qa{IT~l'(ltl(/r l'fl y(}~ltlt1r tarh~V(1."i)

4-guruh:  QANOA TLILIK
QANOAT (arabcha so'z bo'lib~ malIllllUllik: boriga shllkr qilish: 

kamsuqumhk) - o'ziga yoli boriga kO'l1ish t8moiliga Jsoslangan 
ma 'naviy luyg 'u, bori bilan kifoyalanish, nafsi tiyiqlik bilan ko 'p 
narsaga. ortiqchalikka intilmaslik, qOlliqish hissi, Qnnoat buyeb-ichish 
va kiyinishda Imkoll va zamrat darajasiditn ortig'ini talab qihnaslikdir 
Qanoat borlik-yo'qlikka ko'nish faqirlikni kambag'allikni or deb 
bilm8slik, oz narsa bilan tirikchilik o 'tkazishni anglatadi. Qanoatli 
bo'lish uchun kishida avvalo, sabr tuyg'usi mustahkam bo"lishi kerak. 
AYl1i paytda sabr uchun qalloat lozlm. Qan,oathljk-osudalik. xotitjamlik 
tuyg'usi bo'lib, kishi nafsini har qanday tarnadall chtiyot qilishga 
harakat qiJadi. QanoatJi kishi sabrh, chidnmli bo'lishi bilan birga hnsad, 
hirs, xorlik kabi iUatlardan yiroq bo'ladi, Qanoat bu - kishining 
ma'naviy boyJigi bo"lib, i11501111i poklikka, chorlaydi, muhtojlikdall 
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uzoqda bo"lishilli ta'minlaydi. Bunday kishilami lama tuzoqlarig; 
lnshirib bo'lwaydi. Qanoatli kishinillg fulli ozod, erkin bo'ladi. Ha 
qanday muhitda ham ruhi hurlikda bo'lib, shkast topillaydil

(iUa 'nllviyat 
asos~v tushllllchalar izo/,Ii Luglat~

"Qanoat-bir chashmadirki, olgan bilnn uning suvi qurimaydi; u bi 
xazinadirki, undagi boylik kalllaymaydi; 1I bir ekinzordirki, urug'i izza 
va shaf<13t hosili beradi: u bir daraxtdirki, l1nda qaram bo'lmaslik Vi 

hunnat mevasi bordir.
Qanoat bir qo'rg'onkl, unga kirsang, nafsnillg g'"aJvasidan quti 

lasan. Qanoat biT cho'qqiki, lmga chiqsallg, do·st-dusltmanga muh 
lojlikdan .xol05 bo'lasan. Qanoatdall kO'ngilga ravsl131lhk 1'oydasi etar Vi 

ko'z uudall yorug<lik natijasi hosil etar.
Tirikchilik uyi agarchi tordir, ammo har qancha mubolag'a qilins; 

o'fIli bordir: qanoat qO'rg'ondir-u yerga kirsang nafs yomollligidall quti 
tarsal], tog'likdir-u yerdan chiqsang dushman va do'stga qarallllikdru 
:'(o]os bo'larsan, tubanlashishdir-nat~jasi yuksaklik; zoriqishlikdir-foy 
dasi ehtiyojsizlik, urug'inil1g mevasi farovonlik, daraxtdir-samarasi tor 
tinchoqlik yo'ldir-qattIq, ammo sevintiruvchi.

"Qanoat deb haq a1rofidall ehson bO'Igan ahvolga erishdug'imiz 
ne'mat va molga shukr, boshimizga kelgall faqr. musibat. falokatlarga 
chidab, sabr qdllloqni ayhlur. QanoaL has ad, ta'ma, hirs~ horlik kabi 
illatlarning da\'osi. nafsimil.ning g'inosiduf.

Qanoat bir hazinadurki, naqdinasi kundml kun ortar. Bu halinaga 
ega bO'lgall kishilar umrlarini shavq va rohatda kcchirurlar, huning ila 
barohar qanoatsizlikdan paydo bo'ladurgan hasad dcgall jOllnillg eng 
zo'r dushmanidan qutulurlar. Chin insonlar kishiuing molina, mulkina, 
saodatina, maishatillrl hasad qilmas, qanoatdml ayrilmas, umrini rohatda 
o'tbrur. Insoll hal' bir ishga kuchi etguncha cholishmoq janobi haq 
taqdirdagi narsasidan nimani bersa shunga qanoat qilmoq lozimdir.

Oiamda qanoat kabi dilni poklaydurgan llafSa yo'qdir. "-Dullyoda 
sa 'y-jadali l1a 1113ishat o'tkazg.m qanoat egasi hech kimg'a Illuhtqj 
bO'lmagall zo~r boylar kabi rohatda saodatda yashar", - dennishlar"

(A.hdulla AJ'ilmiy,
Tu,A~.' gulisfon yohud o..yloq)

J ~vhl~ad';i)'at· ~qC'~uy hl~\ur.(~hrdt:r ~:;C)hii IH~'~iJ " G afllr (:;'\~I{'-fl! n~~mida~I"'I~I:;hJ'1~t)l .. molbnQ (!<,diy \1~O .. ]Ol"! 
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Qanoat zaruriy axloqiy kotegoriya bo"Jib, u haJoUik taqvo, karam, 
saxovat tushunchalari bilan izohlanadi.

Qanoatga da'vat etish, kishilarni kurashdan chetlashish~ mulk^ 
dorlaming moliga tajoyuz qilmaslik, '-bergani bilan shukr qilish" taq^ 
dirga tan berishga undash dcmakdiT.

Qanoat kishini qudratli va bardam qilib tarbiyalaydi, ruhiugiz tetik, 
qalbingiz bUhUl bo"ladi. Qanoat qilgan gado-podsho, tamagir shoh esa^ 
gado.

Qanoat eng oliy himmot.
Qanoat erkin, iusaniy huquqni_ izzat-ikromni saqlashning to'g'ri 

yo'lidir.
Qanoatning dllshmani biri-tama, ikkinchisi-hirsdir. lkkalasi bir^ 

lashsa odallmi raz.olat va lalmu lai111ik botqog'iga tortadi.
(M"u.'ilihiddin },-fuhidtlinov. 

Komi! inson-adahiyot ideali)

Qanoatli odam birovga qaram bo'lmasdan, o'z eTkini, qadr^ 
qimmatilli nafs tuzog'iga tushirmay yashay oladi.

Qanoat eng oliy himmatdir.
Qanoatsizlik odam bolasidagi bir xastalikdir. U tummshning ko'p 

mashaqqatlariga duehor qiladi.
(Abdlllh{~l' Abtlurahmonov.

Saodalga eltuvcl,i hilim)

Ko'rinib turibdiki har biT o'qituychilling asosiy maqsadi bu - ta'^ 
lim-tarbiya jarayonida aniq maqsaddan kafolatIangan llatijaga eri^ 
shishdir. Mana shu maqsadimizga erishishimizda o'ziga xos ahamiyatga 
ega bo'lgan lCxnologiyaJardan biri bu - O'yillJi tcxnologiyalar hisob^ 
lanadi.

"CHARXPALAK" TEXNOLOGIYASI

Taxnologiyaning maqsadi: mashg'ulot jarayonida mantiqan 
fIkr-muohaza yuritish, o'z fikrini erkin bayon eta olish, berilgan 
fIkrlardan eng muhimJaTini tanlab olish, boshqalar ftkrilli hurmat qilish 
va diqqat bilan tingla<)h, o'z-o'zini baholash.
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Mashg'ulotni o'tkazish ketma~ketligi:
• talabalami mashg'ulotni 0 'tkazish tartibi bilan tanishtirish;
• guruhlarga ajratish;
• oldindall tayyorlangall tarqatma materiallami guruh a'zolariga 
tarqatish;
• berilgan topshiriq yakka tartihda bajariladi;
• haT bir guruh a'zosiga taTqatma materiaining biT burchagiga biron~ 
bir helgi qo ')'ish taklif etiladi~

• tarqalllla materialdagi topshiriqlar nihoyasiga etgach boshqa 
guruhlarga "charxpalak aylanmasi" yo 'nalishi bo 'yicha almashtiriladi;
• yangi guruh a'zolari tOlllonidan materiallar o'rganiladi va unga 
0" zgartirishlar kiritiladi;
• btl holat guruh a -zolarining soniga qarab amalga oshiriladi;
• tarqatma materiallarni oxirgi alrnashishidan so'ng har bir gumh 
a'zosi qo'ygall belgisi asosida o'zmaterialini tanlab oladilar;
• qo'yilgan belgilami tahiiI etish Iozim bo'lsa~ kerakli o'zgartirishni 
kiritishlari mumkin bo'ladi~

• o'qituvchi tarqatma materiallami yig'ib oladi va baholami guruh 
jumaliga ko'chirib qo'yadi.

"Charxpalak" tcx.nologiyasidan foydalangan holda lalabalarda 
ma-naviy va moddiy h3YOt uyg'unligi fazilatlarni takomi11ashtirish 
uchul1 quyidagicha vazifa berish lllumkin.

Ii ! I u yg'unJigi fa zil.at.J ar; .

---TMod~iry---
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Bilull olishga., kasbiy malakani 
oshirisbga. san'at asarlaridan 
ma'l1aviy ozuqa olishga, shaxslararo 

I_J!l~!<?q<?~g~ltj.~~.~~~t.~ht~y.<?j!.lI!. ___ ...
+

I 7 ---j 

rl~- ---
! Sax.o\,atlilik

-Tadbi~k~~lik-ia~liyatini tashkil etish,
I bizncs-rcjaga ega bo"lish

+

19 1 Mablag", foyda, ~hlab chiqarisl~ + -l
o ! Omonatga xiyonat qilmaslik + i

~III --1-1--- ·-~-K-·-w---t-d-a-l-ik- -e-h-t.i-.y-~-i-l-a-m.i. -- -q-o--n.d--i-r-i-s-h-- --- -----.----:----  -+--- --.-.---.- -:

1~1-2- ~b,I Tadbirk~rlik ~aoliy~ti> bintes-rejaga 
o'hsh.1!lsob-kitob ._ ___

j +;

[13 I ~'zgalarga beminnat )'ordam berish. 
o-Uab - guvvatlash : + r

114 ! Tejamkorlik : +
il5 I Sabr - bardoshlilik : .. I
!~ 16

; Uy-joyga, mashinaga, ko'chmas 

m ulkka egalik
+

1I 1-7- ---I- Af'-x-}'o1n--------------------------- -- -------- .. --- :, ---. . ----- +-.-- - ---

: 18
I Nafs i +

i 19
I Kitob. ~azeta,jumal O'qis~~--san·~i---
I asarlandan bahramand bo 'hsh,: 
I sayohat qilish, ko'ngilli dam olish

+ I

! 20 I Mehnat qilish +

Qo'liash mumkin bo'igan yana bir variant

I 

i Ma 'naviy va moddiy hllyot 'I 
~i·g.~1!I!_~.giJ~_j]at.. . ~r.Lu __  _m  hu ___ . · 
1_ O__m_o_n_a_t. g _a_ h_i_y. o. _na_t_ q_il. m_.a_s._ lik __

Halo1-
.n!~. __ ,u _  ~
: +:

IS axiy- ! Qalloatli 
.Jtt.uu--u--.~.!!~h--.---h-.-h-

2 _-,-- ~e~h kimda~ narsasini, yaxshili~
-,Ig oiLl.:.... m---- '~as l~

!1  + L i 
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!~T=tan!,~tE--II--- -
r -- +

'~-5~ ---+jn;olln~g ichki va t$hqi ----------
dlm~o~ining b irligi . 

i 6 i M.ohm ~uhtoJl~d~ ay~aslik ! +
17 I·:·mso~lyat bog"illmg hoslldor 

dan I-Xt-i -_. ---+

8 Mel nat bilan tirikchilik qilish I + I
r--n- --·····1-

1 10
.· ·"v···L·~··a·• ··}.··. · · ·-····c···x--s-·o···n···· ·······   -........- - ... --.-..........+

l Mamnunhk, boriga shukr qilishlik i

-... ...... .+.... J_ ._ .. _. ___ .. ___ .. __ i
+ !

r II -! Nafs ko "ngilni yomon ishlarga
I bosh1ashdan o·zil1.i ~Iish!!k

+

12 O"ziga yoki boriga ko'nish +

13 I Osudalik, xotiIjamlik + i

I!---~-.-p. 'na,-iy etuldikning, ko~il
insoniY11_~_ ~~!I!.~!~~ir_______ . _., ______ . - + I --

115 I QO'I~a tuShgru.l biro~;lling molilli 
egasl~a q~!'!:'::!~.~~~sl~-:-.--

+!
I_~k~o~h~ yo·ql~kka.ko'1l1s~-:-----~ +!
Dz-~~hm11}£.!!laJ!a\'lY bO:v:!!S! i I +:
II~ "18' '

~

I Mulkdorlarning moliga t'aio,v 

Ig ilmaslik
+ !:

112-+Ruxsat etilgan ----------------- 1- + i
'II --'0 , ... -topilmas donishmand,._.-

iI tugamas ha zm. a , +

20-17ta to<g'rijavob - "a'lo"
18-15ta  to'g'rijavob - "yaxshi"
14-1 Ua to'g'rijavob - "qoniqarli"
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IV. TALABA-YOSHLAROA MA 'NAVI.\, VA 
i\'lODUIY HAYOT lJYG-UNLIGIFAZ1LATLARINI 

TAK01\ULLASHTIRISHDA O'Y INLI 
T.:XNOl,OGIYALARNING AHAM.IYATI

''0 yinkmdz to 'lagonli aqJiy ril'(~'hmish JO 'q va 00 '/iSJII ham 
mwnkin emas. 0 ),in-bu bohming ma'!1m'iy dllnyosiga tmav\·urlar. 

IlIshun..:.halamingjoI11mUiru\ 'chi oqimi qll.vi/adigan ulkan yorqil1 
o.vnl.l. 0 :vin-bilishgu inlilish va qiziqlll'C/umlik oinvini yoqadigan 

lIchqundir ., 
V.A. Suxomlinski~'

Psixolog ol1mlaming aytishi .ha, ta'lim .. ·tarhiya jarayonida o'~'inli 
tcxnologiyalardQl1 foydalanish shaxsni kamo! topisluda, har tomon!ol1H1 
riyojlanishida muhim ahamiyat kasb eta)' ckan. SI-hmga kO'ra, to 'lim - 
1,lrbiya jarayonida o"yinli texnologiyalardan foydalanish taJaba-yosh^ 
laming muloqotga kirishishida ko ' nikma va malukalarini shakllalltirib, 
bililll sa,:i yasini oshirishga, ma'naviy \'a moddiy hayot uyg 'unJigi fazi^ 
Jatlarilli takomiUasht.irish uchun 0 ' 1. ahamiyatiga ega desak muboJag ~a 
bo hnaydi,

Bu haqida psixologlar ham o· z m ulohazalarini hildirishgan 
(9-cbizma).

9-chi:tlna

L;~. Vigods}<iy^ 
. ()'J. lnni rn)l" niiw\:>

A.N. Leontf"-o'yinga 
sbaxsning 

hav. ol . tidae' i a~a1ga . 
oshirlb h<thriaydigan

O 'il1li texnologiyalar shaxsllillg hayotiy faoliyatida lllubim o~rin 
tutishi davom ctmoqda. O'yill1i tc:x.nologiyalardan mahoratkorona fby^ 
dalanish shak-shubhasiz ll1otiv8lSiya IJlcxaItizmlarilli xarakatga kcl^ 
tirishga yo'naltiradi. Ta' lim jarayonida o'y illli tcxllologiyadan fo~ da- 
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lanish orqali mmaga erishish mwnkin? Degan savolga tadqiqotchilar 
shunday javob hcrishadi ( lO-chizma).

IO-chizrna

Har qanday ta'!im tarbiya jarayollida qo'llaniladigan o'yinJi 
texnologiyalar ma']um fLUlktsiyalarni bajarishga bag"ishlangall bo'ladi. 
Ular quyidagilardan iborat: (11-chizma)

.1- chizma

Tadqiqotchilar tomonidan o'yinli texnologiyalaming faoliyat, jara^ 
yon va o'qitish metodlari o'rganilgan bo'Jib ular quyidagicha ifo^ 
dalanadi ( 12-chizma).

12-chizma

•... v.::  ' F;{()i3y~\.+.·siF;A,~tfili]'s':~~~~'~~~1~1f.i1~ir
ejalash.tiris~ va ailJalga oshitish, natijalahlFtahlitqmsijrii~at~ . 

".(;!~gi ya h~,ndq}h?xs siib!~kt sithrl'da ()'~ imkolliyatlad'nrtQ'la "
~~!~i1t!ir ,~tGM9,ii~'};!f~?~l5ka2;~t~~,~;~l,f:~~~;:;~_~~~,:.~L%, . . ~
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O yill bilish va uning bir qismi (kirish, mustahkamlash. mashq, 
nazorat) tar7jda tashkil ctiladi.

To 'Jjm-tarbiya jarayollida qo"llash mumkiu bo'lgan o'yinli 
texnologiyalar tUTti maqsadlarga yo'naltirilgan bo' Jadi . (13-cbizma).

13-chizma

!Jli!.!iJJ:t1i. niilqsaQ,(bifimlm' doinisi, bilish:faoliyatl,. amaliy faoliyatlda 
bil~~l~ .maJ~~{t'X~,·~§'~~h~~~!a~i. 9 o:.~Jas.h .' nva·~ ivojlantiri$h~)nchna.tqj;.
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· iif:{!ti{.~{;:f.!!Eita.y 0 'yinlari jaJpiyatqjog-~l1.e·yaf1a,riya : 'q:adriyatlar.iga jalb 
; qiljnish>m llhit sb¥oi!larjga ~~'ti:i]dsJv,~!tl1tos!a!Vi·n!!lPr~!;51ili~~H ot~"".

Oliy maktab fa'lim jarayonida tadbirkorJik o'yilliariga alohida 
ahamiyat beriladi.

Tadbirkorlik O'yilliarini mashhur psixologlar L.S. Vigodskiy, A.N. 
Leontev, P.Ya. Galperin va boshqal3111ing ishlarida nazariy asoslangau.

Tadbirkorlik o'yi1l1ari o'z xarakteriga ko~ra insonning shaxsiy xis^ 
lallarini shakllantirishning amaldagi vositasi hisoblanadi.

TadbiIkorlik o'yinlari bilish va o'qitishning vositasi sifatida XX 
asrning 20-yillaridan rivojlalla boshladi. Tadbirkorlik o·yinlariga taq^ 
Iidiy (imitatsion) 0 ·yinlar bi.lislming vositasi sifatida asos bo'ldi. A.A. 
Verbitskiy tadbirkorlik o·yill..lariga o<qitishoing ishoraviy-kontekst 
shakllari sifatida qaraydi. Uning fikricha, tadbirkorlik o'yinlarida mashq 
qilish faoliyati "3 bo'lajak kasbiy faoliyat model yoki uning prototipi, 
qaysidir slm'iy va tabiiy tizim sifatida o'zaro nisbatlanadi. Shu tufayli 
tadbirkorlik 0 'yinlari kasbiy faoliyatning ishoraviy modellari sifatida 
belgil an adi" uning konteksti (maz.muni) ishora vositalari, ya ~nj tabiiy 
tiini ham hisobga o]gan modeHashtirish, taqlid (illlitatsiya) va aloqa 
yordam ida beriJad i.

AA. Vcrbitskiy oli:Y o'quv :yurtil1ing vazifasini bunday o'qitishda, 
ya 'oi talaballi bir ctakchi faohyat tipi (o'qu\')dan boshqa (kasbiy) tipga 
faoliyatning predmeti, motivi, maqsadi. vositasi. usul va natijalarini 
maqsadga muvofiq yo'naltirilgan (o"zlashtirilgan) hoida o"tkazishni ta'^ 
minlash deb biladi.

Tadbirkorlik o'yin! yangi tcxnologiya sifatida mohiyatan quyi^ 
dagilami btldiradi :

• ishlab chiqarish imitatsion modeli sifatida taqdim etilgan o'qUY 
materiali manulJuining iz.chilligi:

• o\il1niog ta'limiy va tarbiyaviy samaradorligi yig'iudisi;
• o\inni olib boruvchi o'qituvchining talabalar faoliyat.ini lasJlkil 

ctish ya hoshqarishidnn talabalarning o'z xatti- harakatlarini toshkil ctish 
"a boshqarishga o"tishini tn'minlasbi.

Tadbi.rkorlik o'ymini ta~yorJashl1ing o·ziga xos sotsial-psixologik 
muammolari bo'lib, har bir o'qituvchi ta'lim-tarbiY8 jarayo111da o'yioli 
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tt.'xnologiyalardar. foydalanishda ularni yodda saqlashi juda lIluhim 
aJuuniyatga «ga (I 4-chizma),

14-ch izma

... ()~~j~l · ~~~b;ittC"'· 
ijnm'oiy psixoJogik 

\' jjxatdan tayyorlash

Shunday qilib, tadbirkorlik o'yinlari rnateriallarni, yangi bilimlarni 
egallash, o'tilganlarni mustahkamlash, ijodiy qobiliyatlarini rivqjlan^ 
tirish, kabi bir qator vazifalami yech.ishda foydalaniiadi, OlimJar, tad^ 
qiqotchilar tomonidan tadbirkorlik o'yinlarining Illodi±ikatsiyalari (tur^ 
lari, kO'rinish1ari) ishlab chiqilgan bo'lib, ularni quyidagicha ko'ri^ 
nishda itodalash rnumkin (IS-chizma)

15-chizma
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Pedagogika fanbri doktori professor N.N. Azizxodjayeva o'zining 
"Pcdagogik texnologiyalarva pcdagogik mahoraC kitobida o'yinli tex^ 
noJogiyalarni quyidagicha klassitlkatsiyasini keltiradi (] 6-chizma).

16-chizma
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PEDAGOGIK 0' YINLAR KIJASSIFIKATSIY ASI

Faoliyat sobasi jihatidan

Pedagogikjarayon xarttkteri jihatidnn

O'yin pedagogikasi jihatidan

Dram~!l$l~tirish

O'yia muhiti jihatidHD

Har bir o'qltuvchi t'omol1idan o'yinli texnoJogiyruarni to'g'ri l"aulab 
va ohb borilsa, talaba-yoshlardagi ijodiy imkoniyatlarini oshirib tafak·
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kurlalini .n\'ojlanishiga yordam beradi. SHu bilan birga o'yiuh 
texnologiyruar talaba-yoshlaming l1azariy bjJimlarini amahy ko'nikma 
ya 111 alakaga aylalltirish, ta 'lim iy foollikni yuzaga keltish. l.darni Utimoiy 
lllllnosabatlar jarayoniga kong jalb etisb lmkoniyatini beradi.

Demal:, o'Ylnli texnologiyalar ta'Jill1 smnaradorJigini ta'mil1lasb~ 
talabn-yoshlarda faolIikui yuzaga kcltirish, biJim, ko'nikma va mala^ 
kalami sllakHantirish, vaqtnl qisqarhrisb, ta'1irnni jadaHashtirishga 
yordam bcradi. Mana shu maqsooni amaJga oshirishga x.izmat qilu\'chi 
hir ncchta tcxnologiyalardan misoHar kcltiramlz:

"B.LITS - O'YIN" TEXNOIAJGIYASI.

Te.\noJogi~'aning mllqsadi. Ushbu lcxnoJogiya talabalarni mstnni 
chuqur o'rganib chiqib mantiqan tahliJ etib kerakli ma "1 Ul110tlarni esda 
saqlab qo 'Hab Hni aniq lenn a-kctligini ),aratishnl talab ctad i. Bu orqali 
talabalarda ma'naviy \'a moddiy hayot l1yg'"unJigi fazilatJari ortib boradi 
hamda Q'Z rikrlarni boshqalarga o'tkaza oJish, cslab qolish '\'a kerakli 
aigaritmni ishlab chiqish qobiliyatlari rivojlanadi, boshqalar bilan 
hmllfikr bo"lish ko·nd. .. malari ortib borndi.

Tcxllologiyaning o'tkazish tSI1ibi
• 0 'qttuvchi ushbll Illashg 'ulOi bir nccha bosqichda 0 'tl.:az.ilishini 
ta 'kidlab har bir bosq.ich aniq vaqtJarga asoslanishini va vaqtdan unumli 
foydallluish lozirn ligmi tuslmntiradi:
• o"qituvchi guruhga Jozim bo'igan ma:lnni o"qib cshittiradi:
• talabalaming har binga alohida tarqaima material beriJadi va uni 
slllchiqiab 0 'rganish va7jfa~i topshiriladi;
• larqatma matcriaJda bcrilgan \azifa an·al yakka tartibda bajatilishi 
a~·liladi:

• hnr bi! t"laba o'zining shaxsiy fikrJariui materialdagi "yakka baho" 
bo'limiga beriJgOll harokatlallling mantiqiy ketma-ketligini tartib raqam^ 
lari bilan bclgilab chiqadi:
• yakka tartihdagi vazifa)ar tugatilgach, 3 kishidan ibon~t kichik gn^ 
ruhlar tashkil etilndi;
• ~ichik guruhlarda bahs-nuU1ozara )'lU'ilib gUfllh a'zolart bir to'x^ 
tamga kelgan)~ridan so'ng varaqdagi '''gunth bahosi" bo'iimiga tmtib 
raqamLarini yozadiJar:
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• barcha kichik guruhlar topsbiriqlarni bajnrib bo"lgnnlaridan so'ng 
o'<)ll11Ychi varaqd;:lgi "'1o'g'ri ja\'ob" bo'limiga pastdan yuqoriga qarab 
ayti\odig,m tartib raqrulllarilli YOl.ib ohshlarini lllshulltiradi~
• o'qituYchi "'(o~g~ .. i ,ja\'ob1' bo·limida bcrilgan fllqmular biJan "yak^ 
ka baho" hamua "gurllh bahosi" bo'limidagi raqamlami soiishttrish HI 

kattasidan kidtigini ayrish, ayrmalarni mos holda "yaklot xuto" "3 
"J!Ul"uh xatosi" bo'limiga yozishlarini so·mydi:

1 (~rang: f:<. lshmuh;Imed<lv Qi71( kichkir.:z kilOO

• o'qituychi yakka va guruh x.atolarinillg 1I111umiy sOlli bO'yicha tu^ 
shuJlcha beradi "a u]arni har birini alohida-alohida sharhlob beradj~
• o'qiLU\chi mashg'ulot haqida 0'1: rikrlami bddiradi, mown bo'yicha 
talabalar ishini bahola"di va ishtirokchilarun minnatdorchilik bildirib 
m'lShg'ulotni yaklUllaydi J -

nova: misol tatiqasida ;'Hik01aOar'~ matllidan foydalanish lnumkil1.

HIKl\-lA TLAR

Yigitning kamolotini matoniltliligi ko'rsatadi.
Saxiy -- aziz, baxil-· hasis,
Ymnon - baxil bo'ladi, ya:xshi - a1til.
Kichiklarga. bemodarga H) keksalarga himmat s~lxo,'atdir.
Ko'ngli ocbiquing - yo"h ochiq.
MlIruyvatli odam - clning suyuklisi. Bir odam ckkan ko'chati bllan 
yuzlab odamlarga StlXO"l'3tlleshalik qilgan bo'lad!'
Quyosh doil11o hinnnatli bo'lgauligidan haml11u olqishlaydi.
Kcchqunm ovqutdall so 'ng farl.alldJarimdan ko' chada yok i bozorda 
qanday sa,"obli ya huyrli ish. qiiganliklarini hisobjni olib tUI'dim. Ular 
melli oldimda qizarib qoh1l8sliklari l1chun har vaqt oliyhimmat bo'^ 
Jishga harakar qilishadigan bo <lishadi.
Farzandlatintga bozorda bog ';imizdagi mevnlanu sotayotganda baland 
narx qo'ymaslikni va umuman insor bilan ish yurii1shga da'val ctdik.
S~vdo-sOliq tarnom bo"lgalldan kcym o'tirgan joym supurib lOLaiashnJ 
tayinladik. Ularga bozorga tushganda bizlarga yoki opa-sil1g11ariga atab 
yaxshi pishgan <)ovunmi, shirinlikmi va boshqa narsalarni olishlarinl va 
bag"rikcng bo'hshlarini so'radik. Umuman crkak kishJ bozordan u)'iga 
"jkki bannog'ini bllm;ga tiqih" kclishini xosiyati bo'lmasli.gini mshull^ 
tirdik, Xullas, cr-xotin barcha oljy fal.ilatlami farzarldlarimil',ga sing-
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diri~hga xarakat qildik. Bu o·ta mashaqqatli ya murakkab tarbiyada 
rafiqamning bam a' ndigi, mehnatsevarligi, odobliligi, pazandaligi, 
saralljomligi. sofdilligi va sodiqligi nIuhim o'rin egalladi. Men ham 
qo'Jimdan keJgancha otalik va7..ifasini bajarishdan kuchimni aya^ 
madim,·l

1. Topshiriq:M£ltndagi rna 'naviy va moddiy hayot uyg'ullligi 
fazilatlariga tcgishli bo'lgan tushunchalarni nshbu sxemaga kc1.Ina^ 
kct1ikda joylashtiring.

Gunth 
bahosi

'i~)'g~;:i"': Y:akk.1-:-Yakka- : Ha;~~~~a; ~-~-~.~~~

)
8

M(iton:.tthlll.;
Savobli ish

B.. a. -g.. .'.r..i..k..c.. n.. ~o .I.i..I.,.;..
. Sa~ivlik

I. T ollshiri(l:

If) _. ... _ ..•. _ ... _. • : ____ ._. __ .. i ..O. __l_i xv __h___i__m . ___m a__l_l_i__l_i_k   ___ . __ .. _ . __ .
6 ..  __ ._L ___ ...  _l.~1.~c~L1.Y~~~~_tJLQ~.<l!l1 .. _._ .. __ ... _.;
4 ..., ....... ...J.~<l.:~QyCl~HJik .
11 ........ l.... ...1. I~~9.!FI.i.1~ ............
13 . : Mellllatsevar.lik

Bahobsb lllczoni:
7~8 to'g'll jayob '"qoniqarli" 
9~ J o to' g'ri javob - ''yax.sh{'
11-13 to"g-ri javob - o'a'.lo'·

BIJQROT HAKIM. NASI.lIATI

"U aytadl: Kamtarliklll tuyadan o'rganmoq keral.. Agar 1lI1lng 
arctoni sichqoll dumiga bog'lab qo"yilsa, indamay ketaverach. Ootil'iikni 
shcrdan o'rganllloq kcrakki, agar uni mingta mast fiJga qarshi tashlas3ng 
ham orqaga qarama)'di va ojizlik kO'rsatmaydi.

So"nldilar: lkki dllnyoda eng yaramas nnrsa nima?

79



Aytdi: - lllim \'a ZOlilll.

So'radilar: - Hamma oarsa o'zi, ammo o'zi hcch llafSa nima'!
Aytdl: - Mol- dunyo.
So'radilar: Borligini ko'p sinnshgall, ammo borllgiga hamon 

gumon qilishadigan narsa nirna'?
Aytdi. -Rizq.
So~radilar: - Do'zax oJovidan ham kuydiradigallroq narsa nima') 
Aytdi: - G'azab.
So'radilar- - BaJand narsadan ham balwldnoq narsa nima?
AYldi: - Oliy himmatJilik.
So'radilar: - QaY'si bino hcch qnchon vayron bO')maydi?
Ayldi: - AdoJat binosJ.
SO'radilar: - Erkagu ayolning ziynati niOla?
Aytdi: - Sofdillik.
So'radilar: - eng boy kishi kimdir?
Aytdi: - biri olim, ikkinchisi qanoat cgasi"l

(Farzandlar jonntll rayholl/aridir)

Matndagi Buqrol.Hakimnasihatilaril1i o'qib tahtil ctib ma'naviy va 
moddiy hayot uyg'unligi fazilatlariga tegishh bo-Igan mshunchalami 
ushbu sxcmaga ketma-ketlikda joylashtiring.

: Gumh : Gunah :: T. o'.g 'hri
·--yak: 

k_a :
T.y a k:T 
: .kb. i I Hara. k.•ltJ.a r ma,.z muDI..: ba I1 0SI. :•: x-atoSJ. :: ..l a:\.'o h

.. x...a...t..o.... ::.. .b a I\ 0

-:r -5'3--- · :t.vlo1-dunvo
OSi'ojf~d·iOl;i'ili;k~ ~atlilik

...... j........, . .............. S'ofdiOi'lik
:.....·   J · ... . 4.· · ~· 

.R{!·~i· .......

j : 6 : A dolat
·.1.·.. · ·.· .  :.1.. · . · ... ·.·. . :.. g~I.~.~.t~~:J.* ... .
: .. ·-..82 ,· . :... : Botirlik
:~r 8,· .. J~~;~~i

1 T HiJoynlXO·jayt\i. FnrzanJJar )Onnb! myhi.rJllriJir. -T. . 't'lingi IIH ~l'Illdi. 2(';'2 ... t~.-h~1-105.
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·ROIJ.J. - ISHCHAN O~YIN "KElJSIIUV 
V A ZIDDIY AT "

Texnologiyaning maqsadi: talabalarda mantJqlY va tanqidlY 
fikrlDSh hamdo murosaga kehsh mahoratini riYojlamirish hamda 
ma'naviy va moddiy hayot uyg"unligj faziiatJiriga tegishh b()'lgan 
tushunchaLarning mohiyatini tahlil elish.

l\lash~tulotni o~tli.azish ketma-lu~tIjgi:
1. ()~vinnilt,t: hoshlani,i/hi.
M'lZkur bosqichni V<lzif,iSi: tanlangan biron·bir tIkrni isbotlash 

orqali oPPollcntlarni o'z tomoniga og'dirish.
M:tshg"u)oinj o"tkazish tarlibi:
TnlabaJarga kctma-kct tasdlqlash nmmkill bO'lgan fikrlar yoziJgan 

tarqatma matcriallar llamoish ctiladi va bufikrlarnj qabuL qilish yoki 
qabul qilmaslik taklif qilinadi. Tarqatma materialdagi fikrlaI11i qabul 
qilgan talabalar bir tOlllonga qolganla esa boshqa tomonga 0 'tadilar, joy^ 
lashadilar. Nntijada 2 ta kichik gumh xosil bo·ladi. Gl.1ndllarnillg va7i^ 
faJari-boshqa g~mlh yakillarini O' 7. guruhlariga og'dirishdan iboratdir1 
Tarqalma malcrialda tahminan quyidagicha fikrlar bcrish nuunkin:

1 «arang: k. Lhrmlh.rmed,)v - O'q1.1¥ j3fny,>niJJ ml,.,.r;I<)1 iI~;lub::lr ~·a I"'<tag';~!lk texno),'gIYllli!mi qo'ltas.'l w;lubi~'ah 
T ;:iV-)S. B ,<)0·6 i.

Talabalarda ma 'na, iy vo llloddiy hayot uyg'llnligi fazilatlari 
haqida to'liq ma')llmot mavjud:

- Insotl hay-otida moddiy hayot muhim ahamiyatga ega;
- \,1a -naviy hayot tushlUl~hasi bugungi kunning dolzarb masaJasi: 
- J\'Joddiy 11(1)ot nsosini nafsni jilo\'lay blLish tartibga solib turadi;
- Moddiy 11a:01 bu - moddiy ehtiyoj.pu1 Illablag"i; ko"chmas mulk 

dogani;
- 1nson hayotida rna 'n8viY;:1tning ahal1liyati~

Mashhur shaxslar hayoti va faoliyatini o'rganish omad va muvaf^ 
faqiyatnillg omili hisob1anadi:

t\.toddi~ ya ma"naviy hayol uyg'unligiga crishish shaxsan men 
UChUll muhim ahamiyatga ega;

- Moddiy chtiyojlarni ll1chnat qilish, bjlim olish, kasbiy va hayotiy 
tajri bani oshirish yo' 11 an bilan qondirilishi lUllnlkin:

• Ma'lH1l'iyatli sh,lxs O'z moddiy chti)ojlarini qondirishda o~zgalar 
mallfaatini poymol e1ib lllaqsadga erishishdoll. qarz olishdan, o'z im^ 
koniyatlarini noto' g 'ri baholashdall foydalallishi lllu111kin el11as~
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2. 1llhlil;
MaLkur bosqichnillg v81jfasi: o'yillni o'tkaLish voqrida o"z holatini 

tahlil qila olish ya quyidagi savoJlarga j3yob bcrishdan ibm'at bo·ladi. 
• O'yill shartlariui bajarish qiyin bo"dimi?
• Bcrilgun vazifani amaJga oshirishda Jlim alarnj his etdingiz?
• Bahs-I1lUllOZara natijasidan qoni.qdillgJ/.mi?
• Natijaga crishishingizda si.lga llima yordam bcrdi va nima haJaqit 
berdi?

Tashkil ctilg<ln lIshbu faoliyat o'ta ko·tarinki mhda ta~hkil cti1ish 
l1laqsadga erishish UChUll asos bo'Jadi.
Bahs-munozar:U1ing natijasini albatla, tahlil ctish va baholash lozim,

1l-1uFO-fiagll keJishlling kit:/lik gurullLlrda tashkil £.1ilishi.
tv'lazkur bosqichnillg vazifasi: oPPollcntiar o'nasidagi u roki bu 

vazifani tasdlqlashga crishish.
MasJlg'u)otoi o'tka7,ish tartihi: Tolabalarga biron-biT tasdiq^ 

langan fikmi tanlash imkoniyali bc.rilndi, 8u hirgalikdagi ish quyidagi 
kO'rinishda: bir kishi tasdiqlovchi -. ikJ...inchi kishi inkor cl.Uvchi bo'ladi. 
Bu faoliyat yakunida ma'Jum biT juntiklar auiqlaJladi. 10 daqiqa 
11lobaynida lllurosaga crishish kcrak.

Muhokama qihsh lIchun tahminiy savo]Jw':
Sizga o'yin shartJaril1i ba,iarish qiyill bo'Jmadimi7
O'~>jn jarayonida Si.l nimalami his ctdingiz?
Bahs~mnnozara natijasi Simi qoniqtirdJllli?
Natijaga erishishda Sizga nima yordam herdi va nima halaqit qildi?

•
•
•
•
Mashg'ulot oxirida o'qituvchi tOl11onidan talabalar baholunadilar \"a 
mashg 'ulot yakunlalladi'

Pcdagogik tcxllologiyalar asosida talaba-yoshlarda ma'mlyiy' va 
moddiy hayot uyg'unljgi faJ:ilatlarni ri\'ojlantirish m<l"zusi haqida fikr~ 
lashar ekanmiz" ushbu fazilatl ami takom t.llashtirishda 0' qitish tcxno~ 
logiyalarining bam o'ziga xes o'rni mavjuddir.

Ana shunday ta'lim-tarbiya samaradorligini oshirishga yordam 
bcradigan o"qitish t("'XnoJogiyalardan blri bu - mualllllloli o'qillsh 
texlloJogiyasidir,
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V. TALABA-YOSI-ILARDA ~JA 'NA VIY VA l\fODDIY 
HA YOT UYG'UNLIGI FAZILATLARNINI 

TAKOM1LLASHTIRISn:OA MlJAMl\10LI O"QlfISH 
TEXNOLOGIYASLNING nOI,Z.ARBLIGl

Mu.:unmoli O"qilish tcxllOiogiyasining la'lim-larbiya jarayoniga 
tatbiq ctishning o"zign xos jihatlari mavjud. tIning nozariy asoslarini 
chil.nw1:u kc; rinishda c'tiboringizga havola etamiz.

17-chizma



umtiniiy funksiyaiuri

г

Ta'luTi Ta'lira Didaktik
oluvd'.iiar *' otuvchjlaming fikrlash
toinonidan ■ i- bilish qobiliyatianni

aqliyamahy muslaqilligini shakllanUrish
faoliyat va aqlty

usullarini va qobili) ailarini
biiimlar nvcyiantifish f
tizimini ?

o'zlashtirish /

4x-;.: :••■• ■ ■ '■-.Ч* '■ ' .->•••■'

19-olnzn»a

Muammoli vaziyafni yuzaga kclish sbartian

Biiish ehtiyojlari va 
topshiriqni 

yechishning 
intsnyektual 

iinkoniyatlah lyavjiid 
bo‘Isa

Eski va yangi rea’liifn va 
noma'lura shari-sharoit va 
ta lim oluvcbilar o‘rtasidii 
murakkabliklar, qarama- 

qarsniliklar bo'lsa

Afuaromoij 
va?^yathi 

'' ymga 
kelish

L sfiailiai i J

20-ohizinsa
Muammoli vaziyatning bclgilari quyidagilartlan iborat

' , Ta'litn oluvcbiga notaiiish faktning mav|ud bo*iishi ;

i Vazifalami bajai ish iichun ta’lhn oluvchiga berilidigan
i ko‘r8atmalar, yuzaga kelgan bilbh niashaqqatini hai qilishd a ; 
>« , uiarning :»haxsiy manfaatdai'Ugi

*<■ «аеи.'№ХЧ.ч< v'-tf <5^*? •. л и.ч -- ...-..•.-«.•.-.-^.-.s;. Ч. .... ...
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Muammoning tarkibiy qismi
21-chizma

t Noma Alum \rll~lroi . 
, topish y~~ngi bililltlHmi 

s hakllaniirishgti olilt· .
;!· ·k~ladi.. .. ./'

22-chizan;

Pedagogikaga oid adabiyothu·da muammoli vaziyat 
yaratishning quyidagi ko'p uchraydigan usullari qayd qilioadi

o(rg~tn.iloy()tgan . tUs.h.UJwh~l.aT:n)()h.iya1ipi t1lShun:tili~h

il:li~.ti~i;B~;.~]Ri~1I;L1~Ll~i1i~ttf.II(I~I!~t~1:!r~t1il~li~llir~

Ii~·i~·~;i~~~~~h~~ri-:;~"b.~;·~~~i . . ~asaVVqrlari. 9rasi,dagt z.iddiyalnj kcl-' 
t$.rj~ chiqaFa4ig~ .. ~t'Y~'J~qqi al~rnhtMllt fu .,

~~j:;~k:J~Lq;ii~k~02~~~lill!ltWf2&~~~i~iti0~~]t
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Ta 'lim otuychil~mi fakt. • ,hodisa. xatti-IWl'akatlru~ xtl}osaJarni ,:. j
ll~_Ie\l~Kt\\i1~~~t~&~i~ifilm~8~1~!r;l~~iX;<@;<1:i£;)J~~}5(d;:,;&jj

Ta 'En1 ol.uvchi tarni gn 'yo lus"bunib bo' lmaydigan xarakterdagi va fan 
t~l'ix14a iht1iY-~1l~r,m:HllP11illg qo'ylUshiga sabab b(, .Ig.<;In t1.kHar bHan

23-chizma 

Muammoli. o'qiti:;h texnologiyasining bir qancha bosqichlari mavjud 
bo'lib ularni quyidagicha ifodalash mumkin.

24-chizma
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MuammoU o'qitish texDologiyasi metodlari

25-chizma

Pedagogikaga oid adabiyotlarda asosan muamrnoliJiknilig uch 
sathi haqida fikr yuritiladi

N1<"»»:-:.o««.!.~~~(-WNV~~«·:«<O

BfRINCHI :;a!hda o'qltuvchi n'zi muamrnoni 
qO':yadi, uni sh(.lldiantir<ld.i va ta' lim Qluvdlilami 
must~qii ruvlshda uningyechilisb yo·lin1 qidirishga 
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26-chizma 
T. V. Kudryavtst'v· tadqi()oti bo'yicbu muummoli 

yuziyntlar turlarini quyidagi ko'rinishdu ifodalush mwnkin:
."'..::.x",,,,~_.,, ..... ....~, ..... -«>,,,,,,,, :<o'-'-»-':~~,'<I> .'..... ,...».*"t~

i Aniq lll ulimmoli t()psh i- j 
: riqni .ye~him i tlehun ya- ! 
:. g?:~~ }>;l.lfUl' 0: Ig!l 'Wl\\ 1 ~ 
_

1 O'quvchilardngi m!lvjud bl­
! ! htlliJT va ysni.?i tu l.ablar
' /1"8l ·<'\t, 0: .rta<;i~a.gi ,n~~ftnl.:Y ofiqlik,.\,( t-

i·".. bo' yicha .,;;~

i MavJud bi lim lanli yangi j
,,,,.illng,,,,lk va 

f:mn.!iy q1'llanish

27-chizmfi

B,U, Ayslnontlil!l tadqiqtl bo'ykha mwutlmoli o'qitisbning 
yutuq va kamchilikl~\ri

: qo'Haniladi,
2, Boshqo l.a hm turlarig~

! YUTUOL:\RI -.+. o-- • ,.......................... f.• _._ ........................... " OJ'_, •• •• •

: LBi]jmlo.mi o'zlashtiri~hdagj yuqori : 1.Amaliy ko'nikma va
l darajadagi rnulitaqillik {)'quvchiJar qa. : malakalumi ;;lulkUanii'hda 
: rashlarini shakllantiral' ckan, u (muaJ.n- i boshqa ta ' lim tiplariga 
: mo)j ta'lim) o'quvchllar dunyoqal',-..··: qaraganda kam darajad~l 
: tohini shakUantirish.ga yordam ber~-idi ,
, 2. Ta' lim oillvdularumg Sha.,{SlY mo-'
tivatsiyahU'i, b.il.ishga doir qiliqisbla- qaraganda hi-r xi! l-ulJlndagi 
rini shaklJaIltit'adi, hilim lami v·zl.ashtirisb uchun

3. Ta' lim oluvchil.aming fikr'hlsh ko'p V<l'lt talab ctiladi, 
qobiliyatini ri 'v' oj hmtiradi.

ta-f.akkurilling shakllanishi

. 3, ?vtuv7..ugn mti<; mUl>ll.lIDO
4, Ta'lim oluvchiluming mantiqiy taIll anmusa natija bennu}di, 

va noqulay h01l)t yuzaga kc1adi.
: rivojlanishiga yordam bcradi, nlar to1Oo-
. nidan 0 ;.rganiJayolg,1I1 hodisalar va qOl.lU~ 
niyatlardagi yangiliklarni ishJab chiqa- 
!i1}~.~ ~l~it~8.ta.'m!n.1.<l)d i.
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"l\IUAl\ll\-IO" TEXNOLOGIYASI

MllShg'ulot maqsadi: talabalarga mashg'ulot mavzusidan kclib 
chiqib turli 1.lluamllloli niasala yoki vaziyatlarning yechimini to"g'ri 
topishga o'rgatish. Ularda muammoning mohiyatini aniqlash bo'yicha 
malakalarini nvojlantirish. Muammoni y(;,"Chishuing ba °zi uSllllari bilan 
tanishtirish va mUaIllllloni yechishda mos metodlami to<g'ri tanlashga 
o'rgatish. Muanllnoni kelib chiqish sababalarini va nnuJIumoni 
ycchishdagi xatta-barakatlami to'g 'ri <llliqlashga o"rgatish.

Mashg'ulotni o'tka:tish turtibi:
O"qituvchi talabalarni guruhlarga bo'lib olishlarini la'min^ 

lagalldan so "ng, mashg 'ulotni 0 ';tkazish tartib va qoidalarilli tushlUl^ 
tiradi. Ya'ni 1I mashg-ulotni bosqichli bo"lishini va har birhosqich lala^ 
balardall diqqat c'tibor ta]ab qilinishini, mashg"ulot davomida yakka, 
guruh va jamoo ishlasl1larini aytadt. Bunday kayliya1. talabalarga bcril^ 
gan topshiriqlarni bajarishga tayyor bo'lishlariga yordam beradi va 
ularda qiziqi.sh uyg 'otadi.

Mashg'ulotlli borishi: laJabaJar tomonidan mashg'lliot uclJun 
tayyorlangan kinolm'hani diqqat qilib, ullda YOlitilgan lll11ammoni 
aniqlashga harakat qilish, xotirasida saqlab qolish yoki daftarga bel^ 
gilab qo\ish (plakat. ra5111 , biror llluammoni bayon qiladigan matn, 
ri\'oyat bo"lishi ham llluJ1lkin)~ Masalau:

Rivo):at qilishlaricha,Fors viloyatidan ikki o'rtoq Chin mull.;; sari 
yo'lga c1liqdilar. Ulru111ng biri Tangri qismatiga qanoat qiladigan, 
ikkinchisi csa qismatiga llorozi t3magir odam edi. Yo~lda kclayotih ular 
bir toshlli ko' rdilarki, lIlling ustiga "kimki zahmat chekib, bu t.oshni 
ag"darsa, lUling narigi bcliga shu vodiyda xa.l.ina saqlanadigan v<l)« 
rOllanlllg jO) ini bildiruvchi biiikka dueh kcladi" dcgan YO/llvni 
o'qiydilar Toshda yana "Har Kishi bu ranjdan bO'lsa yiroq, sabm qanoat 
baridall yaxshiroq" degan so'z.lar ham yozilgan okan. Qanoa11i adam 
"qanoatim mening gaI~iill1" deb yo'lida davom etadi. Tamagir kisl 
bo'Jsa, "irsu hav3si qo"zg'ab toshning tagini kadao;hga tushib ketad 
QanoatJ I odam yo'1 tanobini torhb tong -saharda birinchi bo' Ji b ~ha1l( 
darvoz3sidan kirib borsa, uni tutib olib, shoh qilib ko"t.aradilar. Chun~ 
shoh o'lib merosxo'ri yo'q edi va o"'sha mamlakat udumiga ko"ra, bur 
day xolda marhumning va[olidall keyin birinchi. sa11arda shaharga birir 
chi bo'lib kirgan odamning shoh bo'lishi muqarrar edi.

Tamagir odam ersa, ne mashaqqatlar bilall toshnillg tagini ka\'bl 
uni bu yoniga ag'dargallda, quyidagi yozuvni 0 'qiydi: "Xomtom 
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11m 011 yontga ag oargauoa, qnylQagl YOZll\'nl 0 qJYCl1. AOllllOLll 
dahrda ranjl1l" erur", ya'lli tamagir odam bu dll1l~;oda faqat ranju azo 
hilan yashaydi.

(,l1uslihidd;1I1tfuhiddinov Komif inson-adab;rot ideal.

• har hi]' gumh a'zosi tOlllonidan Llshbu lavha (plakat, raS1ll, rivoyaL 
hay-oti)' yoqea)dan birgalikda aniqlallgan muammolarni A-3 qog'o7jga 
yozib chiqiladi:
• bCliJgan yuqt tugagach. tayyorJangan ishni gllfilh vakili tomonidan 
o'qih eshittiriladi;
• o"qituvchi gumhlar tOlUonidau umlallgan va muatnmolar yozjlagan 
qog'ozlarlli almashtirgan holda guruhlarga tarqatadi,
• o'qinlvchi tomonidan tarqatilagl1 quyidagi chizmaga har bir guruh 
a'zosi talllab olgan muammosini yozib, mustaqil ravishda lahlil etadi.

Yuqoridagi rivoyat asosida misol keltirami7.:

Muammo^ 
ning turi

Muammoni keJib chiqish 
sabablari

a'magirlik

Qanoatsizlik,ochko'zJik 
sabr-bardoshslzlik, xirsu 
havasga bcrilganlik, kO'zi 

I tuymac;lik, boriga shulr 
i qilmaslik. xudbinlik, no- 
j kasJik. uquvsizlik, badnafs^ 
!lik. ..

.Muammoni echish 
yo·Hari va sizning 
harakatJaringiz 

Sabr-toqatIi bO'lish, 
boriga qanoat qilish, 
Illol-dunyoga mju qo'y^ 
maslik, omilkorlik, 
haJoJlik. qanoatli bo'^ 
lishlik, o'znafc;ini tiya 
bilish ...

• yakka tartibdagi faoliyat tiJgagandall so'ng har bir talaba bajargan 
ishini boshqalarga o'qib eshittiradi;
• mUaImllolar va ulaming yechimi bo'yicha jamo8yiy fikr al111a^ 
shiladi:.
• lllashg'ulot ma,·zusiga oydinlik kiritilgandan so"ng o'qituvchi 
mashg'ulotga yakun yasaydi. Jmnoaga qiziqarli ishlari uchun min^ 
natdorchilik bildiradi.
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INTERJ"AOLUSUL hu o'qituvchi "a talaba-yoshlar o'rtasidagi. 
fao} hamkorlikdagi ta'\im usnlibo~lib> nuda talaba-yoshlar Y3 o'qituvchi 
bir-birini to"ljq tusllUnishga crishiladi.

<\fnter» so'zi lotillcba bo'lib, «o'zaro}) -<birgalikdagi harakaC 111a'^ 

llosini. bildiradi. lnterfaol usultar o'qituvchi '-3 talaba-yoshlar o'rtasidagi 
faollika asoslangan pcdagogik ta'sir etish usullaridall biri bo"lib, u ta'lim 
mazmunining tark ibiy qisllli hisoblanadi.

Mazkur usuJda talaba-yoshlaming mnstaqil fikrJash qobihyatJari 
rivojlantiriladi H1 bu orqali ulardag.i erkin fikrlashga keng yo'l ochiladi. 
Bu csa o~z n3vbatida talaba-yoshlarnillg nmstaqil qarorlar qabul qj]jsh^ 
gao ijodiy fikr-mulohal.a YUlltishga yo -naltiradi.
lncrfaol llsllining ma(Jsad-vazifahu-i:
• talaba-yoshJ<lrJ11 crkin, tanqictiy, tahliliy, mantiqiy, ijodiy fikrlashga 
,,::I ular asosida to 'g 'ri qarorlar qabul qilishga mus(aqil izlanishga o>r^ 
galish;
• talaba-yoshlaming llluammo1i va:liyatlami to'g'ri hal qilishga, na/:a^ 
riy \a amnliy hamda kasbiy (hayotiy) topshiriqlarni bajarishlli 
uddalashga o'rgatish:
• talaba-:yoshlarnil1£ fikrlashga undash orqali lliarni izJanishga ,'a 
ijodkorlika yo 'nahirish:
• talaba-yoshlardagi hamkorlikning samamli yo'Uarini ·va kasbiy 
bllim, ko'nikma hamda malakalarini cgatJashga bo"lgan qiziqishlarini 
13 'minlash;
• talaba-yoshlarning tashkilotchilik~ boshqaruychanlik (rahbarlit.;) va 
YO'llaltimvchanlikka undash;
• . oI 'qituvchi HI talaba-yoshlal1ling hamkorlikdM- i faoli•v atini tashb;il 
ciIsh
Jnteriao\ usull::lrdan toydalanish shakllaai:
• mashg'ulot topsnillqlarini individuallashtirish;
• 0'7aro faol va ijodi~ hamkorlik qilu oladigan kichik gmhlarga ajra^ 
tish:
• guruhdagl talaba-yoshillming intcllckiual salohiyatlariga qurab taba^ 
qalarga ajratish va ular orasidagi tafovt1tga c'tibor bcrish:
• ta'lim berish va o'rganish jarayonidagi erkin Ululoqor qila olish 
muhitinl yaratish:

J (,ianm:..:' .. h.hrnl.L·;a",~(k>v T· 
l;..,lubiY:lIl.T 2(l(;$.

O"quv .it.raY~'l1Ida intert"aol ushlbblr liS ~dag,)gik leX!1ok:i!lIYlilm11l4~~·H3.~h 
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• ..a 'lim Olllvchi UI la'lim bcruvchi o'rtasida hamda kithik (ajratilgan) 
gumhlar o'rLnsidagi crkin nluloqat, iJodiy hamkorlik, foydali ~:<bahs·mu- 
llozaralar.>ni rashki1 etishga crishish va hakozo.
lntcrfaol usul1anl4l1l foydalanish "osituluri:
•
•
•
•
•
•
•
Vositalami ham asosan ikki gUlllhga ajratgan ma·qul. LIlar: interl'aol va 
interfaol bo"hnagan vositaJar.

kasbiy didaktik 0 '~'iJtlar~ 
ro11i 0 'yinlar: 
kashiy kompbyutcrli () ·yinlar; 
inrerfaol O"quv adabirot1ari~ 

intcrt~1.oJ t~xnika vositalari; 
mctodik mallsulotlar~ 
intel1cktual mahsulouar.

Interfaol vositahtr:
• audio. video va clcktron anjumanlar~
• ovozli va yozuvli ikki tomolllama tnufoqat qila oladigan oddiy va 
yo' Idoshli aloqalar~
• tdeanjumanlar va shu kabilar.

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.

In te rfao I bo~lmagan ,'ositalar:
mashg ·ulotga tcg.ishli didaktik majmualar: 
audio va video tasma.lar (diskJar);
birtomonlamaoddiy yayo'ldoshli aloqalar: 
tclc"izlon ko'rsatmJar:
radio eshittirishlar: 
kompakt disklnr: 
"INTERNET'" tarmoqlari va shu kabilar.

Dcmak intcrfaol usulJardan foydalanlsh ta'lim-tarbiya jarayoniga
srunarali ta'sir ko<rsatadi shu bilan birga an'algi bilimlar ya yangi 
axborotlar 0 'rtasida bog'.lanish hosil qilini b. talaba-yoshlar tomollidan 
materialni to'la tushunishga zamin yaratadi.

Quyida biz intelfaol metodlaming taJaba·yoshJarda ma "naviy va 
Il10ddiy hayot uyg"unhgi fazilatlarini takomiUashtirishda Xillllat qiJa^ 
digan jihatlami ko'rib chiqamiz.
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"3 x 4" TEXNOLOGIYASI

Masbg'ulotning maqsadi: talabalarni berilgan rna'lum bir 
111umnmo yuzasidan jamoada yoki kichik gurnhlarda fikrlash, berilgau 
fikrlarni tahlil qilib, llIami ichidan eng kelakligini. asosliligini tallIab 
olishga \3 shu biJan birga o'z fikril1i boshqruarga asoslab berish 
malakasilli hosil qilishga o'rgatadi. TCX11010giya avval talaba hilan 
yakka ishlash so'ngra kichik guruhda ishlash orqali tashkiI etjladi.

Tcxnologiyaning qo'llanishi: laboratoriya, seminar, alllaliy mash^ 
g 'ulotlarda va talabalarni bo 'sh vaqilarini samarali tashkil etishda foy^ 
dalanish 111 llmkill.

Mashg'ulot<hl fO~'dalaniladigan l'ositalar: A-3, A-4 fOffilatdagi 
qog'ozlar va markerlar.

Mashg'ulotni o'tkazish tartibi:
• o"qitl1vchi talabalar sonini hisobga o1ib, 3-4 kishidan iborat kichik 
gumhlarga a.1ratadi:
• o'qituvchi talabalarga texnologi~'ani amal qilish ketma-ketligini 
tushuntiradi va har bir kichik guruhlarga oldindan tayyorlab qo'yilgan 
yuqori qismida yozllvi bo~lgan 'varaqlanu tarqatib chiqadi;
• guruh a'zolari tarqatma matcrialdagi yozudami o'zaro mulohaza 
qilib davom ettiradllar:
• vazifa bajarilgach, gurllh a'zolari turib soat mili yo'nalishi bo"yi^ 
eha t311ib bilan joylarini o·zgartiradilar. ya'ni l-gumh 2-gumhnillg 2- 
gumh 3-gumhning, 3-gnmh csa 4-guruhning joylariga 0 "tadilar;
• boshqa joyga kclib o"lirgan gumh a'LOlari stol ustida qoldirilgan 
larqaima malcrialdagt tikrlar bilan tanishib, unga yana uchtadan boshqa 
o'z fikrlarini. yozib chiqadilar;
• shu tari'la kichik gumhlar o'zjoylari.ga navbat bilan qaytib kc1gun^ 
ga 'ladar amalga osh iriladi \'a tarqatma materiallarga llchtadan O'z 

tushunehalarini) ozib ehi'ladilar;
• topshirilgan vazifalami hajarish joylariga qaytib kelgau guruhIar 
tarqatma matcria!dagi to'plal1gan barcha fikrlami diqqat bilan o'rganib 
chiqadilarva ulardall foydalanib b("'Tilgan mavzuga aniq ta'rif yoki 
qoida izohini I...dtlrib chiqaradilar;
• har bir gumhdan bir vakil tayyorlanib guruh tomonidan berilgan 
ta'rifni yoki qoida 0 'qib eshittiriladi, taqdimot qiladi:
• 0 'qituvchi gurnhlar tomonidan berilgan ta'riflar yoki qoidalami 
izohJaydi HI baholaydi, mashg "ulotni yakwdaydi.
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~'l;!zkur texnologiyalli o"tkazishda guruhlar soni 4 ta bo"lgmu 
maqsadga muvofiq hisoblanadi. Shunda kichik gUI1Ihlar jo~larini 3 
marta almashtiradilar va bu bilon vaqt tejaludi hamda zerikib qolish 
bo'Jll111ydi. Agar guruhda talabalru- soni ko'p bo'Is;! u hoida uiallli ikki 
potok bo'Jib, kichik gumhJar ahnashinuvini har bir potok o'rtasida 
alohida, taqdimotilli esa birgalikda o'lkazish mumkin.

Agar auditoriyada sharoit bo"lmasa gumhlar aImashinuvidan 
cmas balki, larqa1ma material.lami aImashtirish orqali ya'lli har bir 
gumhning o'z varog'ijoyiga kelguncha almashtiriladi.

Ushbu texnologiyani talabalarda ma>nayiy va moddiy hayot 
u:yg'ul1ligi fazilatlarilll rivojJantirishda foydalanishda taxmillan quyi^ 
dagicha lllavzularni qo 'Hash mumkin.

MasaJan:
{.Illsonpan:arlik -- bu ... », «Ma'llaviy va moddiy hayot uyg"un.ligi 

- bu .. », «AdolatpanarJik - bu ... )>>, «Ochiqqo'l1ik - bu. », 
,<Saxovalpcshalik - bu ... », <.Halollik - bu .. )>>, «Nafs - bu ... » kabi 
mazmundagi qog'oz varaqlarinjng yuqori qismida davom ettiTilishi 
yoki fikrlar bilan to'ldirilishi lozim bo'lgall asosiy tushWlchadan 
foydalaniladi.

"TUSHUNCHALAR TAHLILr' 
1\fETODI

Mashg'ulotning maqsadi: ushbu metod o~tilgan mavzulami 
talabalar tomouidan yodga olish, biron-biT mavzu bo'yicha talabalar 
tomonidan bcrilgan tushunchalarga mustaqil ravishda o'z izohlarini 
berish, shu orqali o'z bilimlarini tekshirib baholashga imkoniyat yara^ 
tish va o'qituvchi tomollidan qisqa yaqt ichida barcha talabalami baho^ 
lay 0 lishga yo 'naltirilgall.

Talaba.lami mashg'ulotda berilgan ma'lumotni egallaganlik va 
ma'iumot bO'yicha layanc·h tushul1chalarni o'zlashtirib oJgan1ik dara^ 
jalarini aniqJash, o'z biJimlarini Dlllstaqil fa\!ishda erho hayon eta 
olish, o'zlarining bilim darajaJarini baltola)' ol.ish_ yakka ,Ta gurublarda 
isMay olish, safdoshlarining fikriga hunnat bilan qarash, shuningdek, 
o'z bilimlarini biT tinmga keItira olishga o'rgatish.

Metodlling qo'llanisbi: o'quv mashg'ulotlarilling barcha turlarida 
o·tilgan ma\'ZlUli o'zlashtirganlik darajasini baholash, takrorlash, 111US- 
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tahkamlash yoki oraliq va yakwliy nazorat o'tk31jsh uchun, shu^ 
ningdek. yangi ma'lWnot berishdall oldin talabalaming bilimlariui tek^ 
shirib obsh uchun mo"ljaiJangan Ushbu metodni mashg'ulot jara^ 
yonida yoki mashg"uJotning bir qismida yakka. kichik guruh hamda 
jamoa shaklida olib borish lUlImkill.

Mashg 'ulotda foydalmliladigan vositalar: tarqatma materiallar, 
tayanch tllshunchalar ro·yxati. mchka. slayd.

Mashg'ulotni o'tkazish tartibi: 
talabalami guruhlarga ajratish; 
talabalar mashg"ulotni o'tkazish qoidalari bilan tanishtiriladi: 
guruh a/ohlliga tarqatma materiallar tarqatiladi;
talabalar tarqatma materialda berilgan tushunchalar bilan

•
•
•
• 
tanishtiriladi;
• talabalar beTilgan tushUllchalarga o·zlaridagi Ola'lumotlardan kelib 
chiqib fikrlarini yozadilar:
• o'qituychi tushunchalami o"qiydi va jamoa bilnn har biT tu^ 
shunchaga to'g'ri izohni betilgall slayd orqali tallishtlradi~

• talabular lo'g'n belgilangan javoblaming farqlarini aniqlaydilar, 
kerakli hlshullchaga ega bo'Jadilar, o'z-O"Z;larilli tekshiradilar. ballO^ 
laydilar va bilimlarini yana bir bar mustahkmll]aydilar.

"Tushwlchalar taillilr' metodidan bir mashg'ulotning o'zida 
mashg'ulot boshida o"tgan l11avzuni takrorlash, muslahkamlash yoki 
yangi mavzu bo'yicha talabalarnillg dastlabki bilimlari, qanday ruSbull^ 
chalarni egallaganhklari ya shu mai)hg 'ulotning oxirida nima1ami bilib 
olganlildarilli aniqlash uchun ham foydalanish mumkill1

I ( ... "r~ng. R. r~hm~h,ull~doy O"quv ja::;;yonidlt illtcliaol u,,)ubiar 1';1 ped.1g(;gu.: ooxnolOlll}'ohUlII qc>'!Iash u'iubiYJti 
T""20t)~. B·J~·13

Quyida mashg'ulotda foydalanislt mumkin bo'lgan tarqalma 
materialni 111 isol tariqasida keltiramiz.
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TliSHlINCHALAR

Nafs
~ .. ---..  -.. -.-.. -...... --... .  ..   .  .. .. -f

MAZMUNI

, HalolUk

fazilatlar

AdotatparnlrJik

: lnsonp3nurlik
: Himmatlilik ................... .

························ ............. -...................................................-... ~

)0 ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••  .

\ Kamtarlik
~ ........................................................................ L ................................................................................................... i

·'Tushunc.halar tahlili" mt10dining to"ldi .. ilgan l"arianti

MAZMUNI

Nafs

TlISHUN^
. CHALAR

················:·(m:ab·~··q·aOlb·j,o·;ng"i"h··~·yeyiSh·~ichi·sl~··va mol-dunyogll

: bo<Jgan extiros. Nafs insonning moddiy o'zligi,
! ~'mcn"jdir.
··r(;ab: .. ~h;ai~tilgan. )·'(/(q~·"yj"Jga:n·;qoJluniy, aso~IE
i to'g'rihk, vijdon1i1ik) - shariat xukmiga muYofiq csa,

Halollik 'i£b~it, Jo~·~~lit~~lJ<>.'Ja<figaJ:1;~ishilliJlg Q"z:iga
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Q anoat 1 1

SaxiyIik

Axloqiy 
fazllatlar

Sabr - 
bardoshlilik

Oehi 0' nik

qarasbh, o'z mchnati hilan topilgan; hiyonm, 
g'irromlik kabilardan holi, to's'ri, sof, pokil.a bo '"- 

: hshni talab etadigan ma"ua,·iy - axloqiy tushuncha, i
- : (arab. l11ai~~'tik; boriga shukr qilish; kanl~uqllmlik)---l 

oLiga )loki boriga ko 'nisb tamoiliga asoslangan
. ma"naviy tuyg'u, b9.ri biJan kifoyalallislL nafsni tiyish i 

k: bilan ko'p narsaga, ortiqchalikka illtiltnaslik, qoniqish
:' l1'l S.S lQ.a noat bu - e b -I' e1 lI .S h va k'I'Y"U llSh d a I' Ill k' on va :

___ ; /~_':!!!~!~ar~si4an orlig"ini ~~Jab qihllasli~dir. ____ . . .J
hcch kimdan narsasini, yaxshiligini ayamaslik; ,
hotamlik x-lsialini anglatuvchi tusbUllcha. Muruvval 
ko'rsatish, Ilochoriarga yordam qo "lini u7,atish, u 
k.i~~1.jJlil1.g:~~~Ek..(Y!l./:h~n.:\.t~~i~: ...
(arab. xuiqnil1g ko'pligi) - ma'nayjy hayol hodisasi, 
ijtimoiy ong shakUaridall biri, ma'naviyat sohasiga 
oid tushuncha. K.ishilaming larix an tarkib topgan 
xulq-3tvori, YUlish-turishi, .ijtimoiy \'a shaxsiy hayot^ 
dagi o"zaro tlluloqat, shuningdck,jt1miyatga bl)'lgan 
muloqotlruini tm1ibga solib turadigan barqaror 

.... :.. l:t1~l.'.l~:~.~l.l. . .1~.~~y':?ry·.~ .. g<:>.i.~~l~.y.~g~~.~4.i~~.:.......................... ~ 
(arab. achchiq, chjdam, bardosh) - iuson 
ma -'UI\ iyalining tarkibiy qismi bo'lib, oshi<lmasdan 
kutish yoki o'zini tiya olish, toqat chidam-bardosh, 
iroda va qanoat qiJish ma'nosini allg1atadi. Sabr 
kishini turli-tuman ziddiyatli voqca .- hodisalargll 
bardosh qila ohshilli ham ifodala:ydi. Sabr - yuksak 
ma'n<1viyat, aql va madaniyal belgisi, boshqaJaming 

.. Jib.~i.'y~ ~'tiq()9ig~  .. llll:l.-~~1~lti.f()g.Cl:~i..hi.S.2~.1.~11.(l({i:...........

. lnson ma'naviy qiyofasiga xos xllsusiyat, saxiyJik 
qo'li ochiqlik. hOlamloylik ma'noJarilli anglaladigan 
tushuncha.. Ochiqqo<llik har kimga ham nasib qilave- 
radigan X-l1s~ls.iyat cma,,: BLl1ld~y xususiyat a)Tim 
odamlardagull llchraydl. Sh1.lfllllgdek, II boyJarga ham,

...... ~~ll~.~i:lg~i:l1..'?4.::lI1.J.If:l~i:l.ll.<1.l1.1. .. :~~S. . ~9~~i.~)li.l.l.l~~~llb.i.n.
Odillik. adolat bihm ish ko'rish. qonun asosida,jami^ 
yalda shakJlangan ustuvor insoniy mllIlosabatlar do^ 

Adoiatparvar irasida barchaga teng va xolis nlunosabaida bo·lish. 
-Iik Adolatparvarlik ctika estctika, adabiyot va jall1iyat-

...  '-.~ll.~I.l~~~li~.I~.l~1.~r.!~j!l.g.~~_0.~i~~.h~.t~g~~r.i.Y.!l~j~ir.: .. ___ ... _........._
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Il lSOnpOf\/ ar- 
rk

Himmatlilik

s, amUoll,lV .1

Kamtarlik

lnsonning yuksak jjtimOlY mavqeini belgilab, bu 
boradagi diniy va dunyoviy, g'oya\'iy -lllafkuraviy, 
miH~ iy vla u'n mmbas.ha.Ti.y q arashla'r,. q a.d riyallar va 
an ~ analar 'sls temasJ.~ t.ao.hy at daraj'as.ln J. asoslab bera- 
digan ta'Jimotlar. umuman insoniylikka asos\angan 
J~~~y!1.t..y~:.~~~J~.~.~~·~~~~~.~J~t:J.l.i .. <1.J.lg.!.(:I~.!1.4ig'l.~~ ..t .lJ.~h.l:':~19h~ ... 
(arabcha g"ayrat, shijoat, jO'sh<linlik: harakat, faJsafa, 
qunt)- odalllgarchihk, tnlln,nM yuzasidan qilinadigan 

. .Y. a:\sflilik. .V. Clxsht ish..' 'v" ordamdir, Himmatli kishilar 
doimo mard va tanti hisoblailgall. Himmalning 
zamirida saxovat, poki7.alik yctakchi o'rin cgallaydi, 
Himmatli kishilar har qanda) vaziyatda ham 01 
farovonJigi l1chun qayg 'urach. Bir og'iz shirin SO'7 

aytish yokj bir piyola choyga taklif ctish, tabasstlJ11 
h..a.4h~·a~tis11 ..i :"-s(ln lJ.~hun Cllgoliy hilmnatdir. 
Boshqalanung gapini ting.lash, hamfikr bo'la olish. 
xabardof bo·1ish dcgan ma'nolami anglatadi, 
Samimiylik-insondagi eIlg oliy f~,zilatdir. Samimiylik 
oldindan tayyorgarliksiz. ochiq ko'ngillik bil;m 
bcg'araz, chin qalbdan qilingan labiiy muomaladir. 
'S 0 'Zb 'Il an I.S 1 mu' ng bIT '[1' 9l0 samU'J01JY ll'.kom' muk ' amma1 
kO'rinishi hisobJanadi. SamimiyJik to'g'rihk. poklik. 
yaxshilik, bag'rikenglik singari insool), fal.iJallar 
asosida shakllanadi va rivoilanadi.
i~'s~nlli~g ';;1 a ·na;i;~qiy~-r;i·gD ~~~-~i~i;t."· -··-··-·-·-·--·-· 

lllaq tanishni iSlam ay dig an. yutll ql aridau mag 'rurlanib 
ketmaydigall kishining xm.usiyali, sha:'(sning. o·ziga 
va atorfdagilarga SDlllimiy munosabalini jfoda 
ctadigan uxloqiy sifatU maIlmilnlikning ziddi bo'lib. 
kishining alohida yuksak sifatIarga moddiy yoki 
ma'naviy boyJikka ega ekanini ko'z-ko'z qihnasligida 
namoyon bo·ladi. Bu hislat so'zda ham, amalda ham 
~~< Iga~a.sl~l!lUi~.tl~r~d.i:..

98



"VENN DIAGRAMMASI"

Mashg"ulot maqsadi: talabalani berilgal1 mavzuga nisbatan 
tahliliy yondashuv, ayril11 qismlar negizida mavzlmi UDlUllliy mohiya^ 
tilli o'zlashllrish malakalarini hasiJ qilishga yo"naltlrilgan. Ushbu me^ 
tod avval talaba bilan yakka ishJash so'ngra kicbik gurubda ishlash 
orqali tasbkil etlladi, yoki yO/.Uy ta"(tasini to 'rtga ~lratib har biT 
bo'lakka alohida vazifn belgilanadi. Natijada talabalar olgan nazariy 
bihm]ar. rna 'lumotlar yoki dalillamj qiyosiy tahlil ctishga yordam 
berOOi. (Neon diagranllu8si>} metodidan bo'lim yoki boblar bo·yicha 
yakuniy darslami tashkil ctishda foydalanilsa yanada samaraliroq 
bo'ladi.

Texnologiyaning qo·Uanishi: laboratoriya, seminar, amaIiy 
mashg'ulotlarda va talabalami bO'sh vaqtlarilli sanwraJi tashkil ctishda 
foydalanish mumkin.

Mashg'ulotda foydalaniJadigan vositalar: yozuv taxlasi, A-4 
fonllatdagi qog'ozlar va markerlar.

Mashg·ulotni o"tkazi.sb tartibi:
lulabaJar to'rt guruhdan iborat kichi.k guruhlarga bo'lilladilar;
yozur taxtasiga lopshiriqni bajari.sh mohiyatini aks ettiruvchi 

sxcma chiziladi:
har bir gumhga o'zlashtirilayotgall m8\,ZU yuzasidan alohida top^ 

shiriqlar beriladi:
topshiriqlar b~~iariJgach> gumh a'zolari orasidan vakil tanlanadi:
tayinlallgan vakillar gumh a'zolari tomonidall bildirilgall fikrlami 

umumJashtirib, yOLU\' ta\.tasida yoki 1'arqatma matcrial1arda aks ctgan 
diagrammani to'JdiradiIar.

Quyida .< V cnD diagmmmasi»dan foydalanib talabalarda ma' navj" 
va Illoddi.y hayot uyg 'unlig.i fazilat.larilli takomillashtirishda Illumki;l 
bO'lgan mavLulardan misollar keltiramiz.
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··VENN DIAGRAMMASI"



·~TARMOQLASH'" METODI

TexDologiytming maqsadi. Bu mashg'ulot taJabaJani bcrilgan 
ma'tum bir mavzu yuzasidan jamoada yoki kichik gUIuhlarda ishlash 
orqaJi fikrlash, berilgan fikrlami tahIiI qilish, crkin, ochiq o'ylash. shax^ 
siy fikrlarini bemalol bayon etish, umumiy fikr doirasillj kengaytirishg 
yordam beradi. Mazkur metod turli xiI g'oyalar O'b'asidagi aJoqah 
to 'g 'risida fikrlash imkollini bernvchi tuzilmani aniqlashni talab etad 
Undall ta'lim tarbiya jara~'ollida foydalanish insoll miya faoliyatinill 
ishlash tanlo),ili hi Ian bog'Iiq ravishda 3111alga oshiriladi. BW1d 
talahalar tomollidan mavzuni chllqur hamda puxta. o'zlashtirilgung 
qadar fikrlash faoliyatining bir mru-omda bo'lishini ta"minlashga xu-m, 
qiladi. I'vtetod an'a] talaba bilan yakka ishlash so'ngra kichik guruhd 
islllash orqali tashkil ctiladl.

Texl1ologi~'aning qo"lIunisbi: ma'mza. laboratoriya, seminar, 
amnIi)' mashg 'ulotIarda va talabalami bo'sh vaqtlari:ni samarali 
tashki] etishga bag'ishlangan masllg'ulotlarda foydalanish mumkil1.

Mashg·ulotda foydnlaniladigan vositalur: A-3, /\-4 fonllat^ 
dagi qog 'ozJar, yozu," taxtasi va markerIar.

Mashg'ulotni o"tkazisb tartibi:
nimaniki o\lagan bo 'lsangiz shuni qog'ozga yozing: 
fikringi1l11 tahliJ qihnay uJami kehna-ket yozib boravering; 
yozish jarayonida orfogratik, grammatik jihadariga e'tibor ber^

mallg;
• beriJgall vaqt nihoyasiga etmaguncha yozishdal1 to'xtmnang;
• agar ma'tum muddat biror bir g'oyani o'ylay olmasangiz, u holda
qog'ozga biror narsaning rasm.ini chiza boshlang. Bu harakattli yangi 
g'oya tug"u1gul1ga qadar davol1l ettiring~

• berilgan tushullcha doirasida imkon qadar kO'proq yangi 
g~oyalarni ilgari surishga hamda mnzkur g<oyalar o "rtasida aloqadorlik, 
bog"1iqIikni ko~rsatishga harakat qiling;
• g" oyalar yig' indisining aloqalarini kO'rsatishni cheklal1lang.

Talaba-yoshlarda ma'llaviy va D10ddiy hayo1 uyg"unligi 
fazilatlarini takomillashtirishda «Tannoqlar» metodidan forldalallish 
yo "llalini misol s.ifatida keltiramiz.

•
•
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Klaster niclodi

J?

komillik

Mezen

iJcallik

/ Bag'ri 
koigiik.

f MuruxMit

lasoni^sik

/
f Sanjinnvnk j
Ч ’ J

/

f ИаЫИк

Adolat

Z*" Saxovai
Г"

,<9=

Qo'li 
whiqlik

ЗахКИк

Ma'navivat

Ma’narij v» 
inoddi^' 
hav'flt 

ov^unligl

.o: *»Х^«Я*.-А-.

* Meyor

f Baidoshl \
4'’’’^ J
У

.<♦****’

Ko'iigii j ^т"

~Z.^
f Ishonch

/ Olillik
Ч. 5

7

Sainintivlik

Mdmat
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'".BESIIINCIUSI ORTIQCl:I;\  •. l\tfETODl

Tcxnologiyaning maqsadi: talabalarning mantiqiy fIkr yuritislt 
kc'nikmalariga ega bo'lishJ3riga mashg'ulot mavzusidan kelib chiqib 
tuTi i tcgishli bo'lgan tusluUlchalarni to 'g 'rilarilli tanlab olishga 0 'r^ 
gatish. Ularda mavzuga tegishli bo'lgan tushullchaJami to's';ri aniq^ 
lash bo"yicha malakalarilli rivojlantirish. 
shaxsIY mulohazalarini O'U1ro taqqoslash 
tirishdall iborat.

Mtlshg'nlotni o "tk:tzish tartibi:

Tcngdoshlari fik1"i bilan 
ko'nikmalarini shakllan^

o"qituvchi talabalami 
guruhlarga bo'linih 0 'tilib olishlarini ta'minlagandan SO"llg. mash^ 
g"ulotni o"tkazish tartib va qoidalarini tushuntiradi. Ya'ni u mash^ 
g 'ulotni bosqichh bo'lishini va har bir bosqich talabalardan diqqat 
e'tibor talab qilillishini, mashg'ulot davomida yakka, gUl11h va jamoada 
ishlashlarini aytadi. Bunday kayfiyat taJabaJarga berilgan topshiriqJami 
bajarisbga tayyor bo <hshlariga yordam beradi va ularda qiziqish 
uyg'otm.li

Mashg"ulotni borishi:
• o'rgmlila:yotgan mRVZU mohiyatini ochib berishga hizmat qiluvchi 
tushullchalar ti7imlni shakltalltirish:
• hosil bo~lagan tizimdan mavzuga taalluq1i ho')gan beshta va taal- 
Juqli bo'lmag<U1 bittn tllshunchan.ing o'rin olishiga crishish;
• talabalarga mavzugn Old bo'imugall tushunchani aniqlash va uni 
tizimdan chiqarish vuzifaslni topshirish:
• talabalami o'z harakatlari mohiyatini sharhlashga undash;

lzoh: 1110\':;/1171 l11ustahkam!ash maqsaciida talabalard,m ba 'zt bir 
tllshltnchC//w'ga ham I:oh berib 0 'lishl£11'i hamdcl uiar 0 'rtasidagi 
mantiqiy hog 'liqlikni asos/ab berishlarini latah etish lozim.

"Bcshinchisi ortiqcha" mctodiga misol sifatida ta.labalarda llla'· 

naviy \'a moddiy haynt uyg 'unligi fazilatlarini lakomillashtirishda foy^ 
dalamsh mumkin bo'lgan tushunchalardan misollar keltirarniz.

I Top.~/tiriq. Ma'nuviy va rnoddiy hayot u:,-g'unJigilli tarkib 
topishida shakllantirilishi lozim bo'igan fa/ilat.lami ~jrating Vil ulami 
izohlab bcrinig.

1- variant: 
Halol1ik imonhlik, insonpan'arlik, ochiqqo'Ilik, sabrsizlik.".
2- variant:
Nafsni jilo\'lash, kasb-hunar egaJlash, omonatga hiyonat qil^ 

maslik; adolatlilik, saxiylik;
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Tn'lim jarayoni, qanoatliJik. shukur qilishlik, marhamatJilik, 
beg'anu.lik:

/1- Top.'i/.iriq.
Ma'naviy va moddiy harot uyg 'unligini fazilatlarini tarkib 

topishida o'zlashtirish ll1umkin bo-lmagan ilLatlarni ajrating va ulami 
keltinb chiqanshi l1lumkin bo'lgan saJbi~ oqibat1ariga munosabat bil^ 
diring.

1- ,::uiant:
Bema ·uil.ik oqilliI..., kmlltarhk. Illuruvvatlilik, tejamkorlik,
2- ,'ariant:
Oliyhimmatlilik, or-nomuslik, oriyatsizlik. hahru iik, ijodkorlik:
3- \'ariant:
Matonatlilik sabrsizlik, adolatpan-arlik, vijdonlilik. omilkorlik.

F S 1\:1 U TEXNOLOGIYASI

Texllologiy-a talabalami 0' z fiklini asoslashga shu bilan birga 
bergan fikrini boshqalarga o'tkazishga, mayzu vuzasidan ochiq bahs^ 
munozaraga kirishishga, egaJlagan bilimlanni tahlil etishga Ya tek^ 
shilishga hamda talabalarda bahslasllUY madaniyatini rivojlantirishga 
qaratilgalldir .

.Mllsbg·ulotoi o'tka7ish tal1ihi:
O'qituvchi har bir talabaga FSMU texnologiyasining to'li bosqichi 
yozilgan qog'oz varaqlarni tarqatadi ya lliami yakka tmiibda to'ldi^ 
rishlarini taklif' qiladi. Qog'oz yaraqlari quyidagicha ko'rinishda bo'^ 
ladi:

F - FfKRINGIZNI BA YON ETING

S FIKRINGJZNT lSBOTLOVCHJ BrRON BlR SABAB 
KO'RSATING

M MISOL KEL TIRiNG

U - FlKRINGIZNI UMlJMLASHTJRING 
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O'qituvchi mavzudan kclib chiqib bahs muamrnosini talliah oladi;
• yakka tartibdagi ishlar nihoyasiga etgach, talabalar kichik guruh^ 
larga bo'linib oladilar Ularga gumhlarda is.hlashlariga l1lo'Jjallallgan 
A-3 fonnatiga FSMU tcxnologiyasi bosqichlari yozilgan tarqatma 
materiallar bcriladi:
• har bir kichik guruh 0 ~Zlarilli fikTlariga tayanib guruh bilan keli^ 
shib muammo yuzsidan dalillarni yozib chiqadilar;
• kichik guruhlarda yozilgan dalillar .lamoa o'rtasida himoya qili- 
nadi;
• o"qituvchi tanlangan l11uamrnoga :yakUlllY xuJosaJami berib 111as11- 
g'ulotni yakull1aydi.

Biz quyida foydalanish Illumkill bo "lagan ta.'X.Jlliniy mavzulami 
taklif etam iz.

1. ""Qanoatlilik Yllksak insoniy fazila!!"
2.
3.
4. "Saxiylik insoll ko 'rki!"'

Quyida talabalar ishlaridan lla111unruar kcltiramiz

. "DlUlyoda halol kishilar ulug'lanadi!" 
'"Kamtarga kamol - manmanga zavol!"

"'QA NOA TLILIK - YUKSAK INSONIY F AZILAT!~'

F H~L j ucla ham to' g 'ri qanoatlilik ~'llksak insoni~' fazilatdir

S Qanoatlilik insonni o"z naisilli quli bo'lib qolishdan asraydi

M QJlloJtliJil- fazilati bo'hnasa jnsonda nopoklik, adolatslzhk.
.:~~I~~.il1.U~.,.~~~rs.:i!:.!.i~. . :~~~i. . i.!r~~.!.~:r. .. ~~YJ.9.F~.~I?~~~E ...............................

U Qanoallilik yuksuk insouiy fazilut. chunki btl fazilat insonni 
,lamiyatdagi o'mini mmqcini be1gilab beruychi omillardan biri 
hisoblanadi

Ushbll metodik qo'llanmada takin etilgan pedagogik tOX11 010- 

giyaJami ta·.lim-tarbiy .. jarayoniga tadb.iq ctishda har bir o~qituvchi 
o'qitayotgan fanning mohiyatidan, ta"lim-taibiYi:1 jarayonining maqsa^ 
didan, taJabalaming o'ziga xos hnsllsiyatiarjni va ma\'jud shart- 
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sharoitlani hisobga olgan xolda ularni to'laligich'l yoki clementlandall 
foydalallishi I1lllmkill.

BLITS-SO'ROV

lsmi-sharifingiz. otuDgil.ni ismi

Siz uchun "'ma'na\'iy hayof' tushunrhilsi qanday ma"noni 
unglntadi'!

Sizning flkrillgizclla, moddiy hayot asosilli lIimalar tashkil 
ctadi'!

Moddiy ah~'olingiz Sizni qoniqtiradimif!

Sil,ning hayotingil,da qay jihat IIstu,:or nhamiyatga ega: 
moddiyIikmi yoki ma~naviyat?

Kundalik chtiyojlaringi.z uthun o'zingiz msblng' top a olish 
imkoniyatiga egamisiz?
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Quyidagi so'zlarning antonimlarini toping:

: - halollik ! -
ti··-··k····i···b····r··J··> i··l·i··k···· ·······;··-········-····

···········-······. . ·····•······•·········· ..  ·t··_· ···i
it- _•·· ·· b. a. --h.-..n. --.k... c--~ .n.. -.g. l---J...k. -......
~kashk i

! - mum"vatJilik
i-=-sabrsi7Jik T. ..--:
L~::~qJ.~~~~·h9.:iIi:k:.:::.:::.:

Usbbu so'zlarning sinonimini toping:

: • sax:v lik
i~b~j~«i~l~~·~lilik
!. ov 1- ~ .

Siz uchun moddi~: faroyonlikka l~lishisbniog qanday yo"li 
ma'qu1'!

Siz qanday qaraysiz: llUl'U1\viy-axloqiy sifntlarga e~a 
ho'Jrnasdan ham moddi)'" farovonlikka crlshish mumkinmi"l

TaS3",mr qiling, Sizga ;juda katta miqdorda moddi~' mablag'ni 
qo'iga kiriti~h muml,in bo'igan ish taklif qilinmoqda. Biroq~ bu 
ishning bajarili~hi Sizga fo~'da l(cltirs3-da, jamiyatga zarar ctkazishi 
mumkill. Hundtl,)· vaziYlltdll qanday yo'l tutasiz?
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TA.LABA-YOSHI. . AR TARBIYASIDA MA'NAVlY 
VA l\-IODUIY HAY OTUYG'lTNLIGINI 
TAKOMILLASHTIRISlIGA OlD TEST 

SAVOLLARI

1. .l \foddiy hayotning tarkibiy un~ur (elemcnt)Jari (Ia~'si qator- 
da to'g"ri kcltirilgan?

a) moddiy ehtiyoj, pul mablag'i; ko"chmas nUllk:
y) puJ mablag'i~ bank rekvizitlari, avtolllobilga cgalik;
5) uy-joyga cgalik, moddiy ehtiyoj, tadbirkorlik faoli)!ati.

2. Ms"naviy hayot asoslari (elementlari)ni nirnalnrga tftsbkH 
ctadi?

3) milliy-ma'na\iy qadriyadar, ntilliy mhiyat, badiiy asarlar~
Y) milliy ndliyat, ilmiy 1U8nbalar. malaka oshirisb;
s) ma'naviy ehtiyoj. bilim (ma'lumot)ga cgahk, ma'llaviy-mhiy 

ctuklik.

J. Moddiy ehtiyo.i lio·rini!'hlarini aniqlang:
a) uy-ro'zg'or ffil.1omlariga bo'Jgari chtlyoj, xom ash)'o mah^ 

sulotlarga bo~lgan chtiyoj. dam olishga bo'lgan chtiyoj, salomatlikni 
asrashga bo'lgan ehtiyoj:

Y) o7.iq--ovqal:1arga bo"lgan ehtiyoj, turar~joyga bo'.lgan Chli~,.o.i, 
kiyim-kcchakka bO'lgan chtiyoj" jshlab chiqarish yositalariga bo"gan 
ehtiyoj:

s) transport vositalariga ega bo<·'ish chtiyoji, turar-joyga bo'lgall 
chtiyoj, ziyoralgob joylarni borib ko'rish chtiy(~ii, tcxnika '\'a texno^ 
logiyaJarga bo'Jgau eh1iyoj.

4. Moddiy ehti~'ojlar qanday yo "liar bilan qondirilishi mum-
kin'!

a) mehnat qiJish, biJjm ohsh, kasbiy va hayotiy tajribani oshirish~
v) merosga ega bo'lisll, lotareya o'ynash, tavakkal qilish~
s) bilim oJish. lavakkal qilish, hamkorlikni yo~lga qo'yish,

5. Ma'naviyatli shan o'z moddiy cbtiyo.iJarini qondirishda 
qanday yo"lIardan voz kcchish lozim?

a) qarz olishdan, o'z oldiga amalga oshirish inlkoniyati kam bo'I^ 
gau maqsadni qo)ishdall, o'zgalar yordamiga tayanishdan;
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v) o"l'.galar mDJ.lf~1.tini poymol crib maqsadga crishishdan, qarz 
olishdan, o'z llllkolliyatianni Iloto's"ri baholashdan,

s) o'zgaJar yordamiga taY8uishdan, tadbirkorlik faoIiyatiga yink 
sanlloya.kiritisl1dan. ishonchsiz shll'(slar bilan hamkorlik qilishdan;

6. Agar Siz )'irik sarmoyador bo41ganingizda moddiy mahla^ 
g"ingizni nimalnrgn sarnagnn bo"ardingiz?

a) tadbirkorlik faoliyalini yo'lga qo\ishga. (urlstik sayohatlarga, 
uy-joy qurishga;

v) qimmatbaho 8ytol11obillami sotib ohshga, do'l,onlar tizimiga 
ega ho"lishga. qimmatbabo qog'ozlarni xarid qiJishga:

s) moddiy chtiyojlarni qondirishga, ishJlIb chiqarishga. xayriya ish^ 
Jariga.

7. Qaysi holatlar moddi}' mnhlag' h.t.imining keskin oshi!lhiga 
yor-dam bcradi?

a) qarz olgan holda tadbirkorlik t~101iyatiJ1i yo'lga qo\ish, puxta 
biznes-reja ishJab chiqjsh, zamonaviy ishlab ch.iqarish Yosilalanlli sotib 
olish, tadbirkorlik iaoliyatiga innm'atsion tex.nologiyalarlli jaJb qilisk:

v) aholining lalab va chliyojlarini o·rgal1ish. talab \'8 taklif qonu^ 
niyatiga ko'ra vaziyalni to-S-ri baholash, ishlab chiqarishga malakali 
kadrlarni jalb qilish" boshqann-ni oqilonR am alga 05hios11;

s) katta merosga ega bO"lish, uddahnroll hamkorlami topish, hisob^ 
kitobni tshg'ri 8malga osbirish.

8. Ma'naviy clJtiyoj ko'rinisblari qaysi qatorda to>g'rj kO'rsa^ 
tilgan?

a) (urislik sayohatlarga chiqish chliyoji. farzandli bO'lish chtiyoji, 
turar-joyga bo'lgan chliyoj, xorijiy mamlakatlarda yashash chtiyoji;

v) salomatlikni asrasbga. bo'lgan ehtiyo.i. dam olishga bo'lg311 
chtiy~i, far.landli bo'lish chtiyoji, ruhiy madadga bo'lgall ehtiyoj:

s) bilim oJisbga bo'lgan chtiyoj, kashiy maJak:ani oshirishga bo'J^ 
gao ebtiyo.1, san'at asarlaridan ma'lHl\'iy ozuqa olishga bo'1gan ehtiyoj, 
sb.axslararo llluloqotga uisbatan ehtiyoj;

9. M.a'naviy Cbliyoj qanday yo'llar bilsn qondiriJndi?
a) san' at asarJaridan bahramand bo'lish, tllchnat qilish. tabial 

bag "riga sayohat qlish: gazeta o'qish;
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y) kitob (gazeta, jumal) o'qitisb, san 'at asarlaridan bahram and 
bo'JisJl. sayohat qiJish, ko·ngilli dam oJish;

s) kO'llgilli dam ohsh.., sayohat qi]ish, jumallaOll o'qish, ommaviy 
axbofo1 vositalarilllngma'lumotJari bihm tanishish.

10. Moddiy \'8 mn'naviy hayot uyg'unligiga erishishda (Ianda~· 
omillar muhim ahamiyatga ega?

a) ma'naviy-axloqiy sifatlarga egaJik. shaxs sifatida o'zlikni 
anglash, iymon-e'tiqodga cgalik:

'\) tadbirkorlik f..10liyatini tashkil ctish, bizucs-rcjaga ega bo'lish, 
hisob-kitobni to'g'ri olib borish:

s) ishlah chiqClrish jarayollida faol ishtirok etislL o'z manfaatidan 
jamiyat manfaatini ustUll qo'yish, atrofdagilatga yordam ko'rsatish.

It. ma'nsYiy ,'a moddiy hayot u~'g'unljgi nimalarda aks etadi?
a) o"y;galar haqqiga xiyonat qilmasJik, halol mcJmat qilish, kasbiy 

faoliyatni sidqidildan ado bajarish l ijlimoiy-milliy axloqiy qadriyatlarga 
hun1l8l bilan mUl10sabatda bo"lish;

v) mehnat va kasbiy fooliyatni tashkit qilishda odob-axloq qoida^ 
lariga rioya qilish. nluTunatli bo'lish,

s) halol ll1chnat qilish asosida moddiy faro \'0 nlikk a crishish, 
turml1sh tarzida ijlimoiy-mil1iy nxloqiy mc'yorlarga qat'iy rioya qilis.IL 
xayr-saxoval 1.:0 "rsati sh.

12. Xoriji~: tadbirkorlar Sizga katta moddiy mablag'ga ega 
bO'Jishingizga imkon berun:bi ish taklif qilinmoqda. Ana shu ,:azi^ 
yatdn nimalarni inohatga olasiz?

a)islming aynan qanella mablllg' tl)yda kcltirishini, ll1ClILng vazi^ 
fam nimadan ibmat bo'lishini, buishga yana kimJar jalb ctiiganligini;

v) zimmllmga yuklanadigan vazifanillg og' ir-yengiUigini, lshning 
qanday muddatga l11o·ljaHanganJig.ini, men uchun qanchalik foyda 
kcltirishini:

s) ishning qay darajada milhy ijtimoiy-hllquqiy me 'yor1arga 111.0S 
kclishini. jamiyat l1chun qanchalik fbydali ish ekanligini, ishni qay 
darajada b,yara olishim mumkinligini.

13. Yoshlarni ma'naviyat va moddiylikning o'zaro uyg"un^ 
ligida hayot kccbirishlarini takomilldshtirishda nimalllrga t~'tibor 
qaratish Jozim'!
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n) ulaming aniq hayotiy maq.sadga ega ho'lishlarini ta'Jlljlllash, 
anlq kllsbiy f.wliyat yo 'nalishini i(Ullagan holda Hili lllllvaffaqi) alii 
lashkiJ ctishga imkon bcruvchi bilimlarni cgalllashJariga ko'maklashish, 
ulurda yuksak nul·na. ... iy-cndoq.iy sifatlarni tarbiyalash;

v) ularda moddiy boylik (pul)ga nisbalan ijobi} ll1unosabatni 
shakllnntirish, har qanday \:8ziyatda ham foyda olish layoqatini larbi~"a~ 
lash, har bir masu.lada o'z mallfaailarini himoya qilishga o'rgatish:

s) ulaming llloddiy ehtiyojlarini qondirish, ularda modd.ty boylik 
(pu1) saJbiy munosabatlli shakllantilish. ulami badiiy adabiyotni sc^ 
vishga o"rgatish.

14. Talaha-yoshhtmi ma'n;niy \'11 moddiy hayot uyg'unligi 
ruhida tarbiyalaslula kimlu asosiy rolni bu.iaradai?

a) ota-onalar, o'qitnvchilar, mahnlla faollari;
v) o'qituychilar, jamoatchilik vakillari, llluta:xassislar;
s) oila a'·zoIari, pedagog (o"qituychi)lur, mutaxassislur va katta 

hayotJy t~iribaga ega shax.slar.

( variant: Talaba-yoshlarnillg ma'naviy va moddiy 
hayot uyg~unligiga bo"lgan munosabatlarini aniqlashga oid 

anketa so'ro\"i

1. "'Moddiy· hayot" dcganda nll11ani lushunasi/'
2. Siz UChUll «ma'naviy hayoC' lllshunchasi qanday ma 'noni 

anglatadi?
3. Sizning fikr.ingizcha. l110ddiy hayor aSOSllU nimalar tashkil 

ctadi?
4. Ma'naviy Itayot qallday tmSllr (clcmcnt)lardnn tarkib topadi')
S. Sil.ning hayotillgizda qay jihat ustuvor ahmlliyalga ega: mod^ 

diylikmi yoki rna 'na\'lyat?
6. Siz qallday qaraysiz, sbaxs ma'naviyath bo'lmay turib ham 

moddiy farovonlikka erishishi l11umk;l1mi?
7. Mashhur s"haxslar hayoti "V.I fabhyatini o'rganish omad "VJ mu· 

,'affaqiyatning omili tnoddiyva ma'nayiy hayet uyg"unligini ta'minJay 
o1ish ekallligini ko'rsatadi. Sizning fikrillgizcha, bu xulosa to<g'rimi?

8. Ma'nClviy va moddiy hayot \lyg~ul1ligiga crishish shaxsan Sil 
uc1mn qmlday ahamiyatga ega?

9, Ma'naviy va moddiy hayot uyg<unligiga erishishingiz uchun 
nimalar to ·sqinlik qiladi.?
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to, Hayotingiz ma'naviyat va mo4diy uyg"wllikka asoslmlgan 
bo'lsa, buuga qanday crisha oldim deb o~yl;tysjl.'?

II ,'ariant: 1
1. ;~ModdlychliyoT dcganda Siz nimal.arni tushunasiz'?
2. Moddiy ahvolingiz Sizni qoniqtiradimi?
3, Siznil1gcha, moddi: ehtiy~ilaril1giznil1g to~la qondirilishi uchun 

y-ruHlllimalar etishmaydi?
4, Siz. qanday fikrdasiz: moddiy ehtiy~ilami to'in qondirilishi 

uchun shaxsdan llima I'alab ctiladi?
5. 5i7 uchun moddiy faro\'onlikka erishishning qal1day yo"Ii ma'- 

quI?
6. QO'(ingizda m3\jud bo'lgall modeliy mablag'ni asosan njma~ 

Jarga sadlaysiz'!
7 KUlldalik ehr.iyojlaringiz uchun o"zillgiz mablag' topa olish 

imkoniyatiga cgamisiz?
X. J\Joddi~i chtiyojJarmgij'nillg qondiriJishi uchun boshqaJaming 

kO'maklariga muhtojmisiz'?
9. Si7Jlillgcha, llloddiy faroH)lllikka crishish uchun qanday omil va 

)'o"Uardan toydalangan llla'qul?
10, Si, q:mday fikrdasil, shaxs modd;y faro\'onlikka crishishda 

o'l"galaming manfaatlarini albatta inobatga olishi zarunni?

HI variant: Tnlaba-)'oshJarning ma'na"iy va moddiy hayot 
untunligj Im"nikma \a mulakalnrga t.'gaJikJarini ani(llasbga oid 

ankcta so'rovi
I, "1vla~naviy ehtiyoj" tushUllchasi shaxsan Sil, uchun nimul1i 

anglatadi?
2. Sizningcha, ma'l1avlyatli shaxs qanday sifallarga ega bo'lishi 

lozim>}
3, Shu\:san Siz qanday m a 'um'iy-axl.oqiy sifatlarga cgasiz?
4. Siznil1gcha, ma'l1<lviy ehtiyoj qauday qondiriladi?
.5. Shaxscln Silo 0'1'. mu'naviy ehtiyojhuingi.lni qondirishda qanday 

yo~lJardan foydalanasiz?
6. Qo'hllgil,dagi ma'<jud mablag 'ni Sizning ma 'naviy chtiyoj^ 

laringillll qondira oladigau qanday narsalarga sat11aysiz?
7. Kitob o'qish Siz nchun qanday ahamiynt.ga ega?
X. Sizningcha, kitob o"qish shaxsni ma'm\D, ruhan yuksallshiga qay 

daraJada yordam beradi?
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9. Oo'lingizdagi mablag'ning asosiy qismini kitoblar sotib olish 
uclHUl sarf.lnshga achinmnysil.mi?

10. O'qib-o'rgangan bihmlaringiz moddiy faroyonli.l.ika erisha 
oJishingizga qay darajada yordam bem old,')

Pedagog ika, psixologiya halllda sotsiologiya sohalarida qo'llani^ 
layotgan anketalor bir qator ufzolliklargn ega bo'hsh bilan birga ayrim 
kamchiliklardan ham hoJi cmas. Odatda bu kamchiliklar quyidagilarda 
ko "rinaldi:

1) rcspondeutlarning savolarga ochiq yoki to'g'ri javob bennas^ 
liklari:

1) ular tOl11omdan savollar ma/mnnining noto~g'ri taJqin etilishi:
3) ko'p hollarda respondentlarning herilgan s<lvollarga jiddiy yon^ 

dashmasliklari.
Bu kahi saIhiy holatlami bartaraf ctish t,~;riba-sin()v ishlari .Iara^ 

yon ida yana boshqa metodlardan foydalan ish lozim ligini taqozo cladi. 
SHu sababli yoshlar tarbiyasida modd-iy "3 ma~nayjy hayot nyg"unligini 
shakllautirishga qaratilgan tttdqiqot davrida S,l':;oHavob metodidan ham 
foydaJaniJdi.

Tadqlq clilayotgan muammoning cchimmi lopishda yuqori sam^ 
radorlikka erishish maqsadida savo]-:ia\'oblar uchun quyidagi savoUar 
tanlandi:

I Ayling-chi, inson hayoti llchun nima eng muhim 5analadi: 
moddiylikmi yoki 1l1a 'naviyat?

2. Sizn.ingcha, moddiy 'va ma'naviy hayol uyg"uohgi nimaJarda aks 
ctadi?

3. Shaxsan Siz.ning haY(ltingil.da llloddiylik va 111 a 'naviyat qay 
darajada uyg 'unlasha olgan?

4. Si/. qand,lY qaraysl,.: ana 'uClviy-a:"l: loqiy sifallarga ega bo'lmas^ 
dan h.am moddlY farovonlikka erishish mum killlll i?

5. Shunday xulosa ll1a\jud: nafaqat oliy ma'lumot, balki to'liq 
nmumiy o'rta ma'lumolga ham ega bo'lmagan holda yirik miqdoragi 
boylikka ega bo"lish nnunkin. Bunga ko·plab hayotiy misoHarni 
keltirish mumkill. Masalall, yirik sanlloyador Genri Ford 1'6 yilgina 11l3k^ 

tab ta'limini olgan}. mashhur kashfiyotchi Tomas Edison (uch oygina 
maktab U1 'limini olgan). Siznillgcha, bu xulosa qay dar",jada asosli?

6. Yuksak ma'nayiy-axloqiy sifatlarni o'zida namO),Oll eta ohlla^ 
gan shaxs tomonidan topilgan boyJik cl'.gulikka Xillnat qilmaydi! Siz^ 
ningcha, bu fikr qanchalik to'g'ri?
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7 Siz qanday qaraysiz. shaxsning tunnusb tarzi, ijtill10iy borliqqa 
nisbatall ),ondashuvi. kiyinishi hamda atrofdagilar bilan munosabati 
lming ma -nay iy-axioqiy dun)osi haqida etarlicha lUa "umot bera ola^ 
dimi'?

8. O'ta hilimli, ziyoli shaxslarning kO'pchitigini 1lloddiy hoyIik 11 

qndm· qi.l.iqtinuaydi. Btl hoJatni Siz qanday baholaysiz?
9 200 yildan buyon hal qilinmay kchnayotgan Puankarc tcorc^ 

masining echimini topganligi UChUll (2008 yil) Sankt-Pitcrburglik Geo^ 
rgi)" Pcrch,man jahon matcmntiklari uynshmasi tomonidan mukofot 
uchun bclgilangall bir million AQSH dollari miqdoridagi 11loddiy mab^ 
lag~Jli olishdan \'OL kcchdi. Siz qallda~ fikrdasiz. uning bu harakatini 
ma'naviy jasorat deb baholash mumkinmi?

10. O'l.bck xalqi onglda o'moddiv bo);Jik" va ·"shax.s ma'navi.v ati" 
degan tushUl1chalar o'rtasida o'zaro bog "l iqlik, aloqadorlik bo"lishi 
l1Iumkin cmas. degan tush.ullcha qaro.r topgan? Siz.nillgcha, bu qaTor 
to'g'rimi?

11. Totaiitar tUl.unt davrida fuqarolar ongida"moddiy boyJikka 
cnslush kapitalistik lUl.lIm sarqiti, axloqIi shaxs boylikka fO 'ju qo 'y^ 
maydi" degml munosabaL qaror toptiriigan edt. Sil. <Janday :fikrdasiz, 
ma1.kw· nnmosabatni saqlab qoJish kcrakmi yoki o'zgartirish lozimmi?

12. Tasavvur qiling, Sizga juda kaHa miqdorda moddiy mabJag'ni 
qo'lga kiritish mumkill ho"lgan ish taklif qililll11oqda. Biroq, bu ishning 
baJarilishi SizgD foyda keltirsa~da, jamiyatga zarro' etkazishi rnumkill. 
Bunday, aziyatda qanday yo"ltutasiz?

13. Aniq hayotiy lllaqsadga ega shaxslaming ko'pchiligi misli 
ko'rinmagan darajada I1Hl\affaqiyat va omadga crishgrollar Ayling-chi, 
$iz ham aniq hayotiy maqsadga egamisil. va 11 aynall nimaga )'0'^ 
l1altirilgan'l

J 4. Sizningcha, ma'nayiy"Va moddiy hayot uyg'unligiga qay tarzda 
crishish mum.kin?
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GLOSSARIV

t\Horihu' pcdagogika /htoritar pedagogik tcxnelogiya deb ham 
yuritiladi. Bu ta'lim-tarbiya jarayoniga rahbarJikda o~qituvchilling 
obro'siga asoslallish, ullga e'quvc.hiJarning ko"r-ko'roml. so'zsiz iloat 
etishlari. Bunda o'q1.lvchilarning erkill va 1lluSI"aqil fikrlashlari, shunday 
harakat.lar qiJishlari chekIang an bo'ladi.

Adolat - (arabcha <.<adolat») odillik, to'g'lilik) axloq HI huql1qnillg 
me 'YOl;Y katcgoriyaluridllll biri bo' lib. m:l\jud ijtimoiy yoqelik insoll 
mohiyatiga va huquqlariga IllOS yoki mos c0141sligini ajratishda mezon 
bo'lib xizlllat qiJadi.

Jamiyauling shaxsga, shaxsning jamiyatga va biT shaxsning 
ikkinchi shaxsga munosablltida IH1I1loyon be '.Igan adolat ann shu 
111unosabatlaming bahelash Illezonidir. Ado]nt insonning ma"nayiy qad^ 
riyatlarini oliy ko'rinish.i bO'lib, baxt ozodlik, icnglik, tinchlik tushun^ 
cbalari kabi, 1l1SOl1. erki v3'jrodasiui o'zid3 ifoda cladi.

Ana'naviy darslar - darslli bir xiI o'ttsb jarayoni. Bar doimgi biT 
xiI holat.

Verbal - ifodakog ~l'.aki.

Jallloa umullliy maqsad yo'lida shaxslaming o'zaro muno- 
sabatlari, tashkiJiyligi va intilishlari bilan bir-biriga mOl1and turg-ull 
sotsial (ijtimoiy) guruh.

Guruhli ta'lim - bir o'qitm·-c11i bir nccha o'qituvchini o'qitadigall 
ta'lim shakli. Gumhlar o'qu\'chilar soniga qarab: kichik (3-6 o"quvchi), 
o'rta (7-15 o'qm'chi), katta (J5 dan ortiq o"quvchi, guruhlar) ga ajra^ 
tiladi. Shunillgdek, hal' bir gumhdagi ta'lim olmchilamiug yosiliga, 
la'lim yO'nalishiga va shu kahilarga qamb ham gumhlarga 4jratiladi. Bu 
shaklni qo'llash jarayonida yakkata'lim shakHari ham amlllga oshiriladi.

Dars - o'z oldiga qo~ygan aniq maqsudi \'(1 tugal manl1l111dall 
iborat jarayon.

ljodkol" shaxs - o"zligini 311giagan insoll.
looo\'atika - pooagogjk innovatika: pedagogik yangiliklar, ulami 

baholash va pedagogik jamoa tOlllonidall 0' zlashtirishlling, piro\'ardida 
uoi amaJiyotda qo~Uash haqidagi ta'linlot.

Inoovatsiya -. yangilanishni, o'zgarishni amaJga jeriy etish 
jarayoni va faoliyati (ingli7.cha ill.novatsiya - kiritilgan yangilik. ixtiro).

IlDliy tcxnika yutllqlari va ilg 'or tajribttlarga asoJangau tcxnika, 
texnologiya. boshqamv va mchnatni tashkil. etish kabi sohalarciagi yan- 
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giliklar. Sh\Ulingdek ularning turli sohalaci va doiralarda qo'l1anishini 
~iks ettiradi.

In~oJl kamoloti - bu insonlling kcng ma'noda ichki va tashqi 
omillar ta'sirida shakllallish jarayonidir. au jarayonda tarbiyaning mu^ 
him ahamiYCll kasb ctishllakidlanadi.

InsonparVtlrlik - odmnl.otning qadri, uning er~jnligi, qohiliyatJari 
har tomonlalll3 llamoyoll bo'lislla uchun kUl'ashishi, insonning bnxt^ 
snodati, teng huquqJigi" adolatJi hay-otini ta'min etishga intilish, 
insol1i),'likning barcha tamoiyllari yuzaga chiqishiga shart-s.haroiHar 
yaratish ma 'nosini 3nglatadi. lnsonparvarlik 0 "zbc.k xaJqi milliy 
ruhiyatilling ajralmas f~uilatlaridir. (Zokirov M.Ma'rifiy sllooqlar. J. 
20tH. 67-bet).

InsonparnlrJik -kishiga g" amxo 'rlik, odwuzodning qadri, lming 
crkinligL qobiliyatlari har tomonlama namoyon bo'1ishi. uehun kllra^ 
shisll, il1sonnillg baxt-saodati, tcng huql.lqIigi, adolatli hayotini ta'min 
etishga intiJish, insoniylikning barcba tomonlari YUlaga chiqishga shart^ 
sharoitlar yaratish.

Intcllcktual mulk - ijodiy aqhy faoliyat mahsuli. IxtirochiJik va 
llluallitlik manbai hllqUqi majmuiga kimvchi, fan, adahiyot, san' at va 
ishlab chiqarish sohasida ijodiy faoliyatlling boshqa lurlari" adabiy, 
badiiy, iImiy asarJar, ~jrochi aktyorlik san'ati, jumladan ovoz yozislL 
radio va tclcyidcnic asarlari kasltfiyotlar, ixtiroiar, ratsiollulizatorlik tak^ 
hilari" sanoat uarnllualat;, komphyutcr uchun dasturlar~ lllo"lul11otlar 
ombort, tOlar bdgilari, firma atal.l1alari va boshqa aqliy Jllulk I1lllilbalari 
kiradi.

Intt'rfaol l1l~lShg·ulol o·qituvchi "a o'quvchilar o'zaro faol 
ishtirok etadigall mashg"ulot. Bunda jarayoll O"lam luunkorlikda ke^ 
chadi.

Intcliaol usul - bu ta"lim bcntvchi "a ta"lim oluvchi o'nusidagi 
faol hamkorlikdagi ta'lim usuli bo~}jbJ unda ta'lim oluvchi va ta'lilll 
bcruvchi bir-birini to'liq tllshunishga erishiladi

dnten> so'zj lotincha bO'lih, o'zbek lilidagi <mraJiQ», ~<o"nasi~, 
«O·Z.lro)~ knbi ma·l101arni bildiradi. SHu sababli ham interfaol usuUar 
ta'}im berm·chi ya la'lim oIuvchilar o'rtasidagi faollika asoslangan ta"^ 
lim uslubiyati deb ham atash n1llmkin.

Kamturlik - axloqiy tushullcha. Shaxs kishilarga va o'z-o':tjga 
mUllosabatini ifodaloshda o'1.iga nisbatan ortiq hunnat va e'iibonti talab 
qllmaslikda namoyon bo~lu\'chifazilat. Kishilar bilan yaxshi mllomalada 
bo'lishda, boshqaJarga hunnat bilan qarashda, o"ljni boshqalardml llstWl 
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qO'ymaslikda, o"zining rnuvoffaqiyatidan maqtanmaslikda, o"z xatti^ 
harakati va xulqiga tanqidiy ko'z bilan qarashda ko'ril1adi. Kamtar^ 
likning ziddi - manl11al1Iik, l11aqtanchoqIik, kibru havolik va shu kabilar. 
(O'zME. T.: 2002, 4-tom, 422-bet).

Kasbiy bilimdonlik - pedagogik faoliyat yuritish uchun zarur 
bo'igan nazan), ya amaliy tayyorgarlik birligi

Komillik - meltr-mulllvvat, adoIat, to'g'rjlik, vijdon, or-nomus, 
iroda, tadbirkorlik. matonat kabi ko 'plab asl insoniy xislat va 
fazilatlaming majmuidir.

Tariximizda komil1ik timsol1ari juda ko'p: AJpomish-xalqimizning 
ideal qahramoni, u aqL falun-farosat, jisl110niy kamolot, mardlik va 
vatanparvarlikning badiiy timsoli. Hazrat Navoiy uchun ideal-Farhod 
obrazi. UaqJiy va jismoniy kamolot cgasi Farhod Naqshbandning «Dil 
ba yom, dast ba kOT» tamoyilini o'zida mujasam etgan shaxs. Oybekning 
«Navoiy» romanida esa Navoi)' -ideal obraz. Ayni pa~tda ureal tarixiy 
shaxs, komi! illSOlldir. {Bunyodkor g 'oyalar: tuzuvchilar Z.Islomov, 
B.Isoqov. 0. YUsupov. D.lvluhammadiev. S~AIInavvarov. T.: .(jod 
dunyosi 2002y. 17-18 betlar.)

Malaka - bu shaxs xarak at in illg am alga oshirilisbi \'a 
boshqarilishining avtomatlashgan shaklidir. SHaxsning malakalari shu 
bilan xarakterlanadiki, uning harakatlari OS011 va tez, guyo o'z-o'zidan 
bajarilayotgallday bo'ladi. Shu tufayli ham bir hajmdagi ishni malakali 
va malakasiz shaxs hrrJi muddat va hrrli sifat bilan bajaradi. Shaxsning 
malakalari uning faoliyatining barcha sohalari UChWI xosdir. Faoli^ 
yatning biror sohasi uchun hosil qilingml malaka shaxsning faqat shu 
sohadagi mehnatlli osonlashtiribgina qolmasdan, faoliyatning boshqa 
sohalaridagi harakatnillg ham tezligi va samarali bo'lishjga ijobiy ta'sir 
ko'rsatadi.

Ma'naviy-axJoqiy tarbiya - yosh avlodlli xalqnillg boy milliy^ 
madalliy tarixiy all'anaJariga, wf-odatlari hamda umumbashariy qadri^ 
yadarga asoslangan samarali tashkiliy, pedagogik shakl va yositalari 
ish lab chiqilib, amaliyotga joriy etiladigall tarbiya.

Metod - metod (YUlloncha - aynan nimagadir YO'I) maqsadga 
erishish yo'lini bildiradi. Muayyall ma'noda tartibga solinadigan 
faoIiyat. Grekcha so'z bo'lib, yo'l, a.x.loq ma'nolarilli bildiradi. Odatda. 
keng llla'noda qo']Janiladigan ,(metod» tenninilli hshilarniug o'z oldiga 
qo'ygan maqsadlariga erishish, ma-Imn ob -ektni o'zlasbtirish borasidagi 
nazariy va amaliy faoliyatlari usu.Ilarini 311gJatadi.
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Muammo texDologi)'Bsi - bu texnologiya biron bir llluammoni 
echish jarayonida qo'llaniladi. Muammoli o'qitish - takomiUashgan 
o 'qitish texnologiyasidir. Muammoli ta'lim-ta'lim ohl\'chilar faoliyatini 
nazariv va amah.v muammolami va ushbu lDuammoli vazi.v atlar kuchi 
orqali yaratilgan muanulloli topshiriqlami hal etish orqali yangi bi- 
hmlarni o'zlashtirishga asoslallgan holda tashkil ctish usulidir.

Munozara 1) matbuotda, sullbatda biror bahsli masalmli 
muhokama qilish, bahs; 2) mllayyan mavzu bo'yicha fIkr almashishga 
asoslangan ta'lim uslubiyoti.

Motiv - ma'lulll extiyojlami qondirish uchun asos bo'ladigml 
kishining ichki faoliyat lllazmuni.

Odamiylik - odob llle'yorlaridan biri bo'lib, odamlarga kWldalik 
hayotda insonparvarlik mUllosabatida bo'lishlikdir. Odamiylik deganda 
o'zida kisllilarga nisbatan hunnat, ishonchni his qilish, kamtarlik, 
to 'g 'rilik, s8111imiylik kabi xislatlarni mujassamlashtirishga llisbatan 
aytiladi. Odmniylik odamlar orasida kamol topadi va ijtimoiy munosa^ 
batlarda o'z aksini ko'rsatadi. (Milliy istiqlol g'oyasi: asosiy tushuncha 
va tamoyillar. Ibragimoya G., To'raqulov X.A., Alibekova R. T.: 
«Cho'lpon» 2004, 43-bet).

Pedagog - tarbiyachi, o'qituvchi, dars bemvchi.
Pedagogili inno\'3tsiya (PI) - btl bo'lajak mutaxassislami yangi^ 

cha sharoitlarda ishlashga tayyorlovchi jarayon bo'lib, U oldingi egal^ 
lagan bilimlar asosida ijobiy pedagogik smnaralarni bemvchi yangicha 
youdashuv tcxnologiyasini yaratish va joriy etishdan iboratdir. Bunda 
ta'limning m aqsadi, mazm un-mohiyati, belgilarini, tamoyillarining 
imlOvatsion USUllarilli tanlash, to'plash, qo'llash usullarini va ulardan 
foydalanishga uglubiy tavsiyaJar tizimini yaratish tl.lshuniladi. Bular 
orqali bo'lajak mutaxassislarda shakllanadigml xislatlarni hosil qilish 
jarayonini ifodalovchi ta 'Jim -tarbiya jarayoninillg sifat jihatlari:ni tako^ 
mil1ashtirib, bu sohada yuqori smllaradorlikka erishishni tushunish 
mWllkin. Pedagogik inno\'atsiyalar keng qalllrovli, ko'p qirrali, murak^ 
kab va ijodiy tashkiliy-pedagogik faoliyat bo'lib. uning yordamida 
ta'lim-tarbiya jarayonining istiqbolli va samarali uslubiyatilli yaratish 
mumkin.

Pedagogik loyihalash (PL) - yaratilayotgan modelni dastlabki va 
yakuniy ko'rinishda ishlab chiqish va uni amahy qo'llash darajasiga 
etkazishdan iborat. Pedagogik faoJiyatda loyihalash ob 'ektlari sifatida 
pedagogik jarayon, pedagogik - .  aziyat.. pedagogik - tizim, bo~lishi
mumkin.

119



PL quyidagi bosqichlardan iborat bo'ladi:
• Ob 'ekt haqidagi ilmiy asosJ£lngall tasavvurga maksimal yaqin^ 
lashtinsh UChlID uni uima qilish kerakligi haqida umumiy tasavHlrlami 
izlash. Loyihaviy model pcdagogik faoliyatning yangilangan qismi 
qanday bo'lishi lozimligini, mazkur faohyatni yaxshilaslmi ta'minlash 
omillari haqida bilimlarni o'zida mujassam etadi;
• Eskirgall samarasiz modellar o-miga taqdim etiladigan yangiJiklami 
modcllashtrrish uehnn qo'ltanishi mumkill bo'Jgan pedagogik xuJosaJar 
namwlalarini izlash;
• Pcdagogik tizimning yangilangan bir bo'lagining innavatsion 
1l1odelini yasash;
• Yallgilikni amaliyotgajoriy etish algorilmini qurish.

Sabr - g'am-kulfat, a7.0b-musibatlarga chidash, toqat qilish, 0'7 

ixtiyori bilan nafsini tiyish; qanoath bo"lish. Islomda to'g'ri yo'ldan 
adaslmlasdan borish UChUll kishi 0' z; mayllarini so 'ndirishi lozilllligi 
ta 'kidlalladi. Sabrli bo'lish IDllsuJmonlaming asosiy fazilatlaridan biri 
hisoblanadi. Qur'onning bir nccha oyatlarida musulmonlaming sabrli 
bo'lishiga da'vat bor. Hadislarda inson uchun sabrdan yaxshiroq va 
ulug"roq ne'mat ato etilmagani bayon etiJan. Kishi og'ir paytda bardosh 
bilan, lle'mat etganida shukr va yaxshilik bilall sabr qilishi kerak. 
(O'zME. T.: 2004, 7-tom, 407-bct).

Sabr-qaooatlilik - yuqori ijtimoiy sifatIardan hisobJanib, boriga 
baraka qilib, eng oz miqdordagi narsalarga ham qanoat qiJib :-'lITuvc-hi 
kishiga nisbatan qo'llaniladi. SHu bilan birga blmday odam eyish-ichish, 
kiyinish va boshqa zanniy ehtiyo,ilarni qanoatlantiruvchi narsalar bo'l^ 
maganda ham sabT qiladi, ya'ni tushkunlikka tushmaydi. Bunday odam 
har qanday qiyinchilikda ham matonat bilan sabr qiladi va llatijada wli 
engadi hamda maqsadga erishadi. (Ziyomuhammadov B. Komillikka 
eltuvchi kitob. T.: <<Turon iqboh> 2006, 119-b).

Saxo\'atlilik - insonning barkamollikka crishgallini biJdiradi. 
Saxovatlilik negizida, odarnlling o'zida bo'lgan hilimi, axloq hamda 
moddiy boyliklarini tinmay ulashish harakati yotadi. Bunday insolllarni 
biz saxovatpesha insonlar deb ataymiz, bn xalqimizga xos bo'lgan 
yuksak go'zal fazilatlardan biridir. (Ziyomuhammadov B. KomilJikka 
eltuvchi kitob. T.: «Turon iqbou> 2006, 119-b).

Tanqidiy flkrlasb - berilgan fikrlar doirasidan cl1etga chiqadigan 
fikrlarning mavjudligi; mavznda yallgi 0 'lchovlami ko "rish: muam^ 
Illolami izJash va echish; shwlingdek, dalillallgan yozish yoki munozara 
shaklida ifodalanadigan fikrlar o'rtasidagi tafovut.
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Tarbiya - keug ma'noda u yoki bu sifatlarning yoki ijtimoiy 
guruhlaming maqsadlariga muvofiq odamlarning yangi avlodlariga av^ 
val avlodlaming ijtimoiy - tarixiy tajribasil1i uzatish vositasi bilan 
jamiyatning rivoj1311ishini ta'minlaydi.

T arbiyalashning tor rna 'nosi - ijtimoiy illstitutlar doirasida va 
ta'sirida ijtim oiy amaliyotning har bir doirasidagi h8)'otiy faoliyatiga, 
ijtimoi)' vazifalami va rollarni bajarishga tayyorlash maqsadida shaxsni 
ongli, maqsadga YO'llaltirilgan. mUlltazam shakllantirish jarayoni. Tar^ 
biyalash ijti1lloiylashtirisilliing asosiy halqnsi bo'lib, u o'qitisb bilan 
uzviy ravishda bog'liqdir hawda ta'lim tizimining tarkibiy qismi hisob^ 
lanadi.

Tarbiya _. ma'llaviy manbalar \'a hozirgi zamon talablari va 
ebtiyojlarini nazarda tutgan holda o~qituvchinil1g o'quvchi bilan 8niq bir 
maqsadga qaratilgan O'ZMO ommaviy vanazmiy muloqotidir.

T:l'lim - shaxslling' jismoniy va ma'naviy kamol topish jarayoni 
uuing ongli ravishda ayrim ibratli faoliyatlarga YO"l1alishi va tarixan 
maydonga kelib, ijtimoiy namuna bo'lishga har tomolliama bark a.,. 
moHikka intilish jarayoni tushuniladi. Tn'lim butun jamiyat va shaxslar 
hayotining ajralmas jihati sifatida llamoyon be'ladi.

Ta'Jim - bu ta'lim oluvchiga maxsus ta),)'orlangan mutaxassislar 
yord.amida bjlnn berish va ulardagi ko'nikma hmnda malakalarni shakl^ 
lantirish jarayoni bo "lib, u kishining shaxs sifatida hayotga va mehnatga 
ongli ravishda tayyor1ash vosi13si.

Ta'limning boshlang'ich (dastlabki) vazifasi ta'lim oluvchini 
o'qitishdan iborat. Shulling bilan birga u oila, ishlab chiqarish va boshqa 
sohalarga ma'hmlOt berish vazifasini ham bajaradi.

Texno)ogjk yondasbuv - bu ta'limning aniq kutilgan natijalariga 
ega bo'lgan uzluksizjarayonidir.

Texnologiya - bu ma'lum bir muayyan maqsadga yoki maqsadlar 
tizimiga erishish UChllll amalga oshiriladigan jarayonlar ketma-ketli^ 
gidall iborat bo'lgall yarahlvchilik (paydo etish jarayoni) faoliyatiga 
aytiladi yoki boshqacha aytganda texnologiya deganda llHulbalardagi 
(ob'cktJardagi) s.ifat o'zgarishlarga olib keluvchijarayonga aytiladi.

Faol t.a'lim - ta'lim jarayonida tarbiya beruvchi va ta'lim 
oluvchilarning ongli va faol ishtiroki, mustaqilligi haroda ijodiy 
qobiliyatlarini ta'minlovchi tizimiy-pedagogik jarayondan iborat. 
FT sharoitida o'zlashtirilgan bilim va ish harakat usullari maz^ 
munan mukammal tizimli, mantiqan tugal va turli ishlab chiqarish 
vaziyatlarida qO'Uanishga yaroqli bo'ladi. Bunda asosan quyidagi 
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tn"lim metodluri foydalanjJadi: bahs-munozara; fikrlashga jaJb qi^ 
lish; doskada mnstahkamlash: ishbilaCUlolllik O'~'illi: roni o'yin, 
aqhy hujum o'yini; kitob (mallbaJar) bilan ishJash o'yini: tanqidiy 
fil-.r o'yini: llluloqal-nJzorat darsi: kasbiy kompbYlllcrii o'yinlar va 
h,k

Faot o~l'ganish - tadqiq qilish (ijod) va o"rganishga qiziqishni 
(imilishni) yuzaga chiqaruvchi faoliyal yondashuv i.

Faol o'rgnnish- tadqiq qilish va 0 'rganishga qiziqishni yuzaga 
chiqaradigan ta'limga oid ijodiy yondashllY

Yangi Ilt. .. agogik texno]ogiya - ta'lim maqsadlarini aniqlab, 
o'quv j~rayol1i rejasini tuzih. ularni jOllY etish yordamida ta 'hm sama^ 
radorhgini oshiruvini ta'minloychi o'quv jarayoninlng optimal bosh^ 
qaruvini 0'" ichlga olgau yagona tizimdir.

)'APTni o'quv jarayolliga qo'l1ashning quyidagi afzalliklari bor 
• profcssor-o'qituychi ham. talaba ham qulay vaziyalJardan foyda^ 
lanih,. tushuntirish ya tushunish imkoniv~ ati~u. a e~g a ho'ladi:, 

• talabalaming bilim ko'uikmalarini egaJlash samarasi oshadi: 
• darsni yuqori saviyada sifatli olib borish uchun sharoil ~'araliladi; 
• o'qitisJllling eng progrcSSl'V usnllaridan foydalanishga imkoniyat 
yaratiladi:
• pedagog va taJabalar hamkorligida naf'aqat o'zi uchun yangi bihmlar 
o'zlashtiriladi. balki bunda talaba o·/.gacha kashfiyotJar qiJadi. Bunday 
faoJiyat taJaba LlcllUll alohida shaxsiy qadriyatga ega va shu sababli 
l.ming 0 'rganish ishtiyoqilli m11iradL
• mavzlI maznumini to'liq o'zlashtirishga imkon yaratiladi,

O'qitish yositu.lari - ma'hnn o'qitish llsulini muvalJaqiyatJi 
amalaga oshinnoq uchun larur bo'lgan yordamchi o'quv matcriallari - 
ashob, quroL apparat va shu kabilardall foydala111shdir.

Dars jarayonida tabiiy yoki tasviriy ko'rgazmaJi matcrialJar labora^ 
toriya yoki namoyish qismi mashg"ulotlarida qo'llaniladigan Qurol HI 

asboblar o'quv, kino uskullalari~ proektsion fonar mikroskop \<1 boshqa 
apparatlar, shunl11gdek mav zuga oid boshqa 0' quv materialaridall 
keltiriJgan daJilJar (ma'lumotlar, isbotlar, ta'rif, qoida)ning 
tilisbidir.

Hamlwrlili: - ta'Jim bemvchi va ta"lim oluychilarning 
muloqatiga asoslangall ijodiy faoliyat jarayoni.

Hamkorlik. pedagogikasi - bu hamkorhk pedagogik 
logiyasi. Ta'lim beruvchilar va oluvchilarning o"zaro l1luloqatiga asos· 
langoll shaklda ta 'Jim berishga asosJangml tlzim.
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HaloJJjk - axloqsbunoslikning tushunchasi bo "lib, jamiyat a'zotari 
zim Illllsiga yuklai"ilgall axloqiy-huquqiy lalablaOli vijdonan b~jarilishini 
auglatadi.

Rasad - o<l.,galaming llluvaffaqiyatlarini ko'ra olmftslikdml kelib 
chiqadigan tuyg"u..

Shaxs - muayyan ijtimoiy gumh a'zosi oo".lgon, bimr-bir faoliyat 
turi bilan mustaqiJ shug'illaua oladigan, atror muhitga ongli 
l11unosabtuda bo'la oladigan, o'ziga xos individual va psixologjk 
xususiyat cgasi bo' Igan inson.

Shaxsiy fazilat - sha.\.s tomonidan o'zining axloqiy -mhiy va 
ishchanlik qobitiyatining ~jtl1l10jy ahamiyatini, jamiyatdagi 0 'mini 
anglay Q1ish.

Qanoat - rna'lum maqsa<iga erishish yo'Hda ijobjy tuyg·u bihm 
bog "langan sha'\.sning ruhiy holm-i.
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