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KIRISH

Har qanday ijtimoiy jamiyatda yosh avlod ta’lim-tarbiyasi muay
yan maqsad asosida tashkil etiladi. Ta’lim-tarbiyaning maqsadi ijti
moiy jamiyat taraqqiyoti, uning rivojlanish yo’nalishi, ijtimoiy mu
nosabatlar mazmunidan kelib chiqib belgilanadi. Bugungi kunda 
O’zbekiston Respublikasida tashkil etilayotgan ta’lim-tarbiyaning 
asosiy maqsadi komil insonni tarbiyalab voyaga yetkazishdan iborat. 

O’zbekiston Respublikasi ijtimoiy-siyosiy mustaqillikni qo’lga 
kiritgach, hayotning barcha sohalarida tub islohotlar olib borilmoqda. 
Islohotlar respublikaning rivojlanish va taraqqiyot yo’li deb e’tirof 
etilgan demokratik, insonparvar, huquqiy jamiyatni barpo etish uchun 
xizmat qiladi. Demokratik, insonparvar, huquqiy jamiyatni barpo etish 
vazifasi o’sib kelayotgan yosh avlod zimmasiga yuklatilar ekan, o’z 
o’rnida ularning ta’lim-tarbiyasini maqsadli amalga oshirishga bevo
sita jamiyat, oila va ta’lim tizimi birdek ma’sul.

Maktab ta’limining hozirgi bosqichida o’quvchilarni mehnatga 
tayyorlash, o’sib kelayotgan avlodning ta’lim va tarbiyasidagi eng 
zarur masalalardan biridir.

Darslikda har bir nazariy, amaliy mashg’ulotlarning mavzusi, unga 
tayyorlanish jarayonida talaba bajarishi lozim bo’lgan topshiriqlar, 
metodik ko’rsatmalar va eng muhim nazariy manbalar keltirilgan. 
Ushbu darslik 3ta bobdan iborat bo’lib, I-bobda mehnat ta’limining 
maqsad, vazifalari, mazmuni, shakl va metodlari nazariy bilimlar 
asosida ochib berilgan. II-bobda mehnat ta’limining dars turlari, 
o’qitish usullari unga qo’yiladigan talablar yoritilgan. III-bobda, 
hamda boshlang’ich sinflarda o’tiladigan dars ishlanmalari va 
ko’rgazmalardan foydalanish usullari ko’rsatilgan. 

Darslik talabalarning mashg’ulotlarga tayyorlanishida 
foydalanishlari uchun  ularning mustaqil ishlari uchun mo’ljallangan.
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I bob. BOSHLANG‘ICH SINFLARDA MEHNAT TA’LIMIDAN 
NAZARIY BILIMLAR

Mavzu: Boshlang‘ich sinflarda mehnat ta’limi 
va tarbiyasining vazifalari

Jamiyatimiz taraqqiyotining hozirgi bosqichi, mehnatning xarakteri 
va mazmuniga, insonni hayotga tayyorlashga yuksak talablar qo‘yadi. 
Shunga ko‘ra har bir kishini hayotga tarbiyalashda aniq o‘zgarishlar 
qilishi lozim. Har bir o‘quvchida zamonaviy ishchi shaxsining sifatla
rini shakllantirish uchun maktabning boshlang‘ich sinflarida va hatto 
ilgariroq maktabgacha muassasalarda, keyinroq maktabdan yuqori 
sinflardagi ta’lim va tarbiyani rivojlantirish, keyinchalik kasb-hunar 
kollejlarida o‘z bilimlarini davom ettirishlari lozim. Butun kuch va 
qobiliyatlarini siyosiy bilim doiralarini kengaytirish, zamonaviy bi
limlar bilan qurollantirish va mehnatni har tomonlama uyg‘unlashtira 
olishga o‘rgatishdan iboratdir.

O‘quvchilarni mehnatga tarbiyalash va kasbga tayyorlash vazifalari 
boshlang‘ich sinflarda butun ta’lim va tarbiya tizimida hamda barcha 
o‘quv predmetlari yordamida hal etiladi. Bu o‘rinda mehnat darslari 
yetakchi rol o‘ynaydi. Boshlang‘ich sinflarda mehnat ta’limining ilk 
tushunchalari, malaka va ko‘nikmalari mehnat darslarida shakllanti
riladi.

Boshlang‘ich maktabdagi mehnat ta’limining asosiy vazifalari meh
natga axloqiy, ruhiy tayyorlash va amaliy tayyorlash, o‘quvchilarni 
boshlang‘ich politexnik bilimlar bilan qurollantirishdan iboratdir. 

Mehnatga axloqiy tayyorlash – o‘zaro do‘stona yordamni be
rishni, ijodiy tashabbuskorlik, tashkilotchilik qobiliyatlarini namoyish 
qilishni, mehnat kishilari va mehnat natijalarini hurmat qilishni o‘rga
tishdan iboratdir.

Mehnat ta’limi va tarbiyasini tashkil etishda jamoa asosidagi meh
natni uyushtirish muhim masalalardan biridir. Zero, jamoa ishtirokida 
o‘tkazilayotgan mehnat jarayonida o‘quvchilarda do‘stlik, o‘rtoqlik, 
o‘zaro yordam va hamkorlik, jamoa mehnat samaralaridan quvonish 
kabi xislatlar tarbiyalanib boradi. Shuningdek, ularda tashabbuskorlik, 
tashkilotchilik, mehnatga ijodiy yondashish, jamoa manfaatini shaxsiy 
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manfaatdan ustun qo‘yish singari axloqiy sifatlarning shakllanishiga 
poydevor qo‘yiladi.

Mehnat jarayonida o‘quvchilarda mehnat madaniyatining un-
surlarini hosil qilib borish muhim talablardan biri sanaladi. Mehnat 
madaniyati - bajarilayotgan ishga ongli munosabatda bo‘lish, uni ilm-
iy jihatdan to‘g‘ri tashkil etilishi (puxta rejalashtirish, vaqtdan unumli 
foydalanish), ish o‘rnini ozoda tutish, mehnat (ish) qurollariga ehti-
yotkorona munosabatda bo‘lish, boshlangan ishni natijalash, uning 
samarali bo‘lishiga erishishga yo‘naltirilgan faoliyat ko‘rsatkichidir. 
Mehnat madaniyati tushunchasi o‘zida yana o‘quvchining mustaqil 
harakat olib borishini, mehnat qilishi va dam olishini to‘g‘ri tashkil 
eta olishni ham aks ettiradi.

Mehnatga ongli munosabatni tarbiyalashning yana bir talabi o‘quv
chilarni ilm-fan, madaniyat, texnika va texnologiya borasidagi yan
giliklardan boxabar etish, ularda mehnatga nisbatan qiziqishni hosil 
qilish, bu boradagi layoqat, qobiliyat va iqtidorlarini oshirib borishdan 
iborat

Mehnatga ruhiy tayyorlash – o‘quvchilarning yoshiga mos keluv
chi ongli va ijobiy xususiyatlarni tarkib toptirish, o‘quvchilarning 
mehnat malaka va ko‘nikmalarini egallashga qiziqishini shakllanti
rishdan iboratdir. O‘qituvchining vazifasi o‘quvchilarga yoshligidan 
boshlab mehnat malaka va ko‘nikmalarini shakllantirish bilan bir
ga o‘quvchilarning mehnatga qobiliyatini shakllantirish, jamiyat ri
vojlanishi uchun ishlab chiqarishda qatnashish zarurligini tushuntirish 
juda muhimdir.

Mehnatga ruhiy tayyorlash o‘quvchilardagi turli psixologik jara
yonlarni rivojlantirishni va takomillashtirishni nazarda tutadi. Bular: 
sezib-anglash, psixomotor, emotsional-idrok, diqqat, xotira, taffakkur 
– mehnatning psixologik komponentlaridir.

O‘quvchilarni mehnatga o‘rgatishda uning ruhiy imkoniyatlarini 
nazarda tutib, hissiy bilish jarayonini takomillashtirish zarur. Bun
dan tashqari bolaning xotirasini o‘stirish ham alohida ahamiyatga ega. 
Chunki, mehnat faniga oid materiallarni eslab qolish va amaliy ishlarni 
bajarish boshqa predmetlarga nisbatan o‘ziga xos xususiyatlarga ega. 
Barcha yangi asboblar, materiallarni, amaliy ishlarning nomini bosh


